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No CEP/UME, com ape-
nas um ano de estudo, auxi-
liares de Enfermagem se 
formam como técnicos e 
podem conseguir melhores 
posições no mercado de tra-
balho. As inscrições estão 
abertas e o início das aulas 
é imediato.

Nos últimos anos, 
houve uma maior deman-
da por serviços na área 
da saúde, devido à pan-
demia, e os profissionais 
de Enfermagem ganharam 
destaque. Surgiram mais 
postos de trabalho, a pro-
cura por profissionais qua-
lificados aumentou e estão 
abertas novas oportunida-

des de carreira.
O CEP/UME está com 

matrículas abertas para auxi-
liares de Enfermagem que 
desejam se graduar como 
técnicos em Enfermagem e, 
desta forma, disputar essas 
novas vagas de trabalho e 
melhorar sua qualidade de 
vida.

Reconhecido pela tradi-
ção no ensino técnico, o 
CEP/UME oferece infraes-
trutura moderna e tecnoló-
gica, com metodologia de 
ensino atualizada e docen-
tes qualificados, por mensa-
lidades de R$ 542,00.

O curso é noturno, com 
início das aulas imediato e, 
em apenas um ano, os auxi-
liares se formarão como téc-

nicos em Enfermagem. Leia 
aqui o edital. Informações: 
(18) 3821-9004 ou (18) 
99802-1237.

Segundo Julia Portari, 
diretora do CEP/UME, 
“houve uma grande pro-
cura por profissionais de 
saúde, inclusive com con-
tratação direta por conta da 
urgência. Normalmente, são 
realizados processos sele-
tivos para essas contrata-
ções. Por conta dessa alta 
demanda, tivemos alunos 
contratados mesmo antes 
de se formarem”, revela.

Já trabalho como 
auxiliar, por que inves-
tir no curso Técnico em 
Enfermagem?

Ao auxiliar de 

Enfermagem cabem tarefas 
básicas e indispensáveis, 
como preparar o paciente 
para consultas, exames e 
tratamentos, executar trata-
mentos prescritos, prestar 
cuidados de higiene, cole-
tar materiais para exames, 
ministrar medicamentos, 
aferir pressão e fazer cura-
tivos, entre outras ações de 
baixa complexidade, sob 
supervisão do enfermeiro. 
No Brasil, o salário médio 
do auxiliar de Enfermagem 
é de R$ 1.800,00.

Um técnico em 
Enfermagem pode atuar em 
procedimentos de média ou 
alta complexidade, respon-
dendo sempre ao enfermei-
ro, e desenvolver atividades 

ligadas à prevenção, recu-
peração e reabilitação do 
paciente. A média salarial 
desses profissionais no 
país está na faixa dos R$ 
3 mil.

Outro ponto a con-
siderar é que já tramita 
no Senado o Projeto de 
Lei n° 2564, de 2020 (PL 
2564/20), que institui um 
salário-base nacional para 
enfermeiros no valor de 
R$ 7.315,00 para uma jor-
nada de 30 horas sema-
nais de trabalho. Além 
disso, considerando esta 
mesma jornada, estabele-
ce em 70% e 50% deste 
valor, respectivamen-
te, os salários dos técni-
cos em Enfermagem (R$ 
5.120,50) e dos auxiliares 
de Enfermagem e das par-
teiras (R$ 3.657,50).


