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CNPJ 02.655.907/0001-14
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Dracena/SP

ERRATA DE EDITAL

PROCESSO N° 023/2021 - CHAMAMENTO PUBLICO
INEXIGIBILIDADE N° 004/2021

1) SUPRIMIR OS ITENS 48 A 59 E ITEM 68 CONTIDO NO ANEXO | - TERMO DE
REFERENCIA:

O Governo Bolsonaro através da Lei 13.874/2019 (Lei da
Liberdade Economica), regulamentada pelo Decreto 10.278/2020

equipara o documento fisico ao digital, portanto, o valor é o
mesmo, entretanto, ¢ recomendavel que ao enviar o documento
para ser publicado ele seja assinado digitalmente por quem enviou.

SINDICATO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE DRACENA
CNPJ N2 57,324.220/0001-98
RUA DAS ARARAS, S/N, JARDIM DOS PASSAROS ~ Dracena - SP — CEP 17.900-000
Fone: (18) 99608-7940
e-mail: sindicato.dracena@hotmail.com

EDITAL DE CONVOCACAO PARA ELEICAO DA NOVA DIRETORIA
DO SINDICATO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE DRACENA.

Pelo presente edital o Sindicato dos Servidores Municipais de Dracena, representado por seu
presidente o Senhor Edivaldo Caetano de Souza, com sustentagiio nos artigos 52°, 55° 56° ¢
58° do Estatuto do Sindicato dos Servidores Municipais de Dracena/SP, CONVOCA todos os
servidores municipais sindicalizados maiores de 16 anos e associados ha pelos menos 12 meses
antes das eleigdes, a participarem da eleig@o da nova diretoria para o mandato de 2022/2026,
que serd realizada no dia 04 de Margo de 2022. O prazo para inscrigdo das chapas que
concorrerdio ao pleito encerra-se no dia 04 de fevereiro de 2022 as 17h00 cuja inscrigio deverd
ser feita na sede do Sindicato & Rua Araras, s/n°, na cidade de Dracena/SP. Podera candidatar-se ds
eleigdes o associado que estiver em dia com os seus direitos sindicais e tenha pelo menos 12
meses de sindicalizado completados antes da realizagfio das elgigies.

¢/ ICIPAIS DE DRACENA
EDIVALDO CA N DE SOUZA.

Onde se lé:
ITEM ESPECIFICAQAO REMUNERACAO POR
HORA (R$)
48 | ENFERMEIRO - Assisténcia Minima R$ 50,00
49 | ENFERMEIRO - Assisténcia Intermedidria R$ 70,00
50 ENFERMEIRO - Assisténcia Semi Intensiva R$ 90,00
51 ENFERMEIRO - Assisténcia Intensiva R$ 110,00
52 | TECNICO EM ENFERMAGEM - Assisténcia R$ 22,50
Minima
53 | TECNICO EM ENFERMAGEM - Assisténcia R$ 31,50
Intermediaria
54 | TECNICO EM ENFERMAGEM - Assisténcia R$ 40,50
Semi Intensiva
55 | TECNICO EM ENFERMAGEM - Assisténcia R$ 49,50
Intensiva
56 | AUXILIAR DE ENFERMAGEM - Assisténcia R$ 20,00
Minima
57 | AUXILIAR DE ENFERMAGEM - Assisténcia R$ 28,00
Intermediaria
58 | AUXILIAR DE ENFERMAGEM - — Assisténcia R$ 36,00
Semi intensiva
59 | AUXILIAR DE ENFERMAGEM - Assisténcia R$ 44,00
Intensiva
ITE ESPECIFICAGAO REMUNERAGAOQ (R$)
M
PROCEDIMENTOS DE ENFERMAGEM- | TABELACOFEN
68 RESOLUCAO COFEN N° 673/2021
Leia-Se:
ITEM ESPECIFICAQAO REMUNERACAO POR
HORA (R$)
SUPRIMIDO.

Os presentes itens foram suprimidos em decorréncia do decidido em sede de
Assembleia Geral Extraordinaria do CISNAP de 25 de Novembro de 2021 por maioria
absoluta dos membros do Conselho Deliberativo do CISNAP.

Todos os demais termos e condicées estabelecidas no edital de Licitagdo e seus anexos,
permanecem inalterados.

Dracena/SP, 31 de Dezembro de 2021.

JESSICA MUNHOZ MANZANO OLIVEIRA RIBEIRO
Secretaria Executiva do CISNAP
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