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CAMARA MUNICIPAL DE OURO VERDE
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
JAN/2021 A DEZ/2021

RGF — ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso 1, alinea "a") R$ 1
DESPESAS EXECUTADAS (iiltimos 12 meses) TOTAL NS GRITE SR
(altimos 12 RESTOS A
DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS meses) e
PROCESSADOS
JAN/2021 | FEV/2021 | MAR/2021 | ABR/2021 | MAI/2021 | JUN/2021 | JUL/2021 | AGO/2021 | SET/2021 | 0OUT/2021 | NOV/2021 | DEZ/2021 (a) (b)
bESI’ESA BRUTA COM PESSOAL(I) 55.663,47 60.079,64 58.295,91 58.034,92 56.037,31 58.886,53 55.663,47 59.086,95 55.238,65 51.922,13 52.116,97 70.282,92 691.308,87 ) 0.00'
Pessoal Ativo 55.663.47 60.079,64 5829591 58.034,92 56.037.31 58.886.53 55.663,47 59.086,95 55.238,65 51.922,13 52.116,97 70.282,92 691.308,87 0,00
Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variaveis 46.012,42 50.368,90 48.574,11 47.432,27 46.321,38 48.676,10 46.012,42 49.356,33 45.661,33 42.920,40 43.081,43 56.668,51 571.085,60 0,00
Obrigagdes Patronais 9.651,05 9.710,74 9.721,80 10.602,65 9.715,93 10.210,43 9.651,05 9.730,62 9.577,32 9.001,73 9.035,54 13.614,41 120.223,27 0,00
Beneficios Previdénciarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal Inativo e Pensionistas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias, Reserva e Reformas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensoes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdencidrios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirizagdo (§1° do art. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesa com Pessoal ndo Executada Orgamentariamente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS NAO COMPUTADAS (II) (§1° do art. 19 da LRF) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Indeni: por Demissdo e ivos & Demissdo Voluntaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Decorrentes de Decisao Judicial de periodo anterior ao da apuragao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores de periodo anterior ao da apuragio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (I11) = (I-IT) 55.663,47 60.079,64 5829591 58.034,92 56.037,31 58.886,53 55.663,47 59.086,95 55.238,65 51.922,13 52.116,97 70.282,92 691.308,87 0,00
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR |% SOBRE RCL
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (1V) 31.406.703,47
(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas individuais (art. 166-A, § 1° da CF) (V) 0,00
(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF) (VI) 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII) = (IV - V - VI) 31.406.703,47
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIII) = (Il a + I b) 691.308,87 220
LIMITE MAXIMO (IX) (incisos I, II ¢ I11, art. 20 da LRF) 1.884.402,21 6,00
LIMITE PRUDENCIAL (X) = (0,95 x IX) (parégrafo tnico do art. 22 da LRF) 1.790.182,10 5,70
LIMITE DE ALERTA (XI) = (0,90 x IX) (inciso IT do §1° do art. 59 da LRF) 1.695.961,99 540
Nota:

1 - Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sdo consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas ndo liquidadas inscritas em restos a pagar ndo-processados sdo também consideradas executadas.
Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas executadas estdo segregadas em:

a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;

b) Despesas empenhadas mas ndo liquidadas, inscritas em Restos a Pagar ndo-processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio, por forga inciso II do art.35 da Lei 4.320/64

2 - A Camara Municipal ndo gastara mais de setenta por cento de sua receita com folha de pagamento, incluido o gasto com o subsidio de seus Vereadores, nos termos do Art. 29-A da Constituigdo Federal

Leandro Gustavo Gasparin Sergio Aparecido Venceslau Fabriza Kelinai Alves Silveira

Presidente Contador - CRC 1SP184685SP Controlador Interno

FONTE: SCPI - Contabilidade [9.25.25.712], CAMARA MUNICIPAL DE OURO VERDE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO PAU D’ALHO

Pago Municipal “ Olivio Rigotto”
C.N.P.J. 44.919.314/0001-68 - INSC.ESTADUAL 641.053.034.111 4
Av. Evaristo Cavalheri,28 [-CEP 17970-000-Fone (18) 3857-1210- FAX 3857-1164 — Sdo Jodo do Pau D’Alho- } PREFE'TURA MUN|C|PAL DE SAO JOAO Do PAU D’ ALHO

- E-mail: pessoal@paudalho.sp.gov.br Pago Municipal “Olivio Rigotto”

C.N.P.J. 44.919.314/0001-68 - Insc. Est. 641.063.034.111
Av. Evaristo Cavalheiri, 281-CEP 17970-000 - Fone (18)3857-1210 - FAX 3857-1164 -S. J. do Pau D'Alho-SP
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EXTRATO DE EDITAL

Pregdo Presencial n.’: 001/2022 - Processo n.”: 005/2022

Objeto: Aquisicdo de material didatico e pedagogico para atendimento aos alunos e professores do
Ensino Fundamental (1° a0 5° Ano), composto por livros com modulos para aluno e professores,
programa de avaliagdo da aprendizagem.

Inicio: 11/02/2022 - Encerramento: 24/02/2022, as 09h00

Edital: Disponivel na sede da Prefeitura Municipal de Séo Jodo do Pau D’Alho e no site:

O Prefeito do Municipio de Sao Jodo do Pau D’Alho, no uso de suas atribuigdes legais,
CONVOCA ofs) candidato(s) aprovado(s) no Concurso Piblico n° 001/2018, abaixo
relacionado(s), para tomar(em) posse no respectivo emprego piblico municipal:

Emprego: PROFESSOR DE EDUCACAOQ BASICA I

= www.paudalho.sp.gov.br
Posi¢iio Nome N°do R.G. P S .
4 | DANIELA MATA OLIVEIRA SANTOS 49.587.374-3 S0 Jodo do Pau I Alho, 11 de Fevereiro de 2022.

Fernando Barberino - Prefeito Municipal

I - O(s) convocado(s) devera(do) comparecer no Departamento de Recursos Humanos, na
Prefeitura Municipal de Sao Jodo do Pau D’Alho, localizada na Avenida Evaristo Cavalheri, n® 281,
até o dia 25 de Fevereiro de 2022, no horério das 08h00 até as 17h00, para apresentar os seguintes

documentos: Carteira de Trabalho, Cédula de Identidade, CPF, Certiddo de Nascimento ou C L ASS I F I C A DOS

Casamento, Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 (quatorze) anos e sua(s) respectiva(s)
Carteira(s) de Vacinagdo, Titulo de Eleitor, comprovantes de votagdo, comprovante de residéncia, E M P R E G 0
Carteira de Reservista (se for o caso), prova de escolaridade, (01) foto 3x4, declarar que ndo ocupa
cargo publico remunerado, exceto os aciimulos permitidos por lei, Atestado de Antecedentes
Criminais, comprovante da Habilitagdo legal para o exercicio do cargo, submeter-se a avaliagio
médica admissional na Unidade de Saide Municipal e demais documentos necessarios que lhe
forem solicitados.

II - O ndo comparecimento do(s) convocado(s) até a data supra estabelecida, implicara na FA g 0 FAXI N A
perda dos direitos decorrentes de sua habilitagdo no Concurso correlato.

111 - O(s) convocado(s) que cumprir(em) os requisitos de investidura tomara(ao) posse no
respectivo emprego publico até o dia 03 de Margo de 2022 para exercicio imediato de suas
atribuigdes.

Sdo Jodio do Pau D’Alho, 11 de Fevereiro de 2022. (1 8) 981 67 6591 . FALAR COM
ADRIANA

Fernando Barberino
Prefeito Municipal




