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‘ EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2022 - RETIFICACAO 1

0 Prefeito do Municipio de Ouro Verde - SP, no uso de suas atribuiges legais, TORNA PUBLICO, que fara as
seguintes retificacdes, conforme abaio discriminado:

1 - Retificar o requisito do cargo de Educador Social, conforme segue:

Educador Social Curso superior em Servico Social, Pedagogia, Educacio Fisica ou Artes.

I1 - Retificar o Anexo II na parte referente as atribuicdes do cargo de Educador Social, conforme
segue:

a) desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializagdo visando a atencdo, defesa e garantia
de direitos e protegdo aos individuos e familias em situagdes de vulnerabilidade e, ou, risco social e pessoal, que
contribuam com o fortalecimento da fungdo protetiva da familia; b) desenvolver atividades instrumentais e
registro para assegurar direitos, (re)construcdo da autonomia, autoestima, convivio e participago social dos
usudrios, a partir de diferentes formas e metodologias, contemplando as dimensbes individuais e coletivas,
levando em considerago o ciclo de vida e acdes intergeracionais; ) assegurar a participagdo social dos usudrios
em todas as etapas do trabalho social; d) apoiar e desenvolver atividades de abordagem social e busca ativa; )
atuar na recepedo dos usudrios possibilitando ambiéncia acolhedora; ) apofar na identificacdo e registro de
necessidades e demandas dos usudrios, assegurando a privacidade das informagdes; g) apoiar e participar no
planjamento das acdes; h) organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de
vivéncia nas unidades e, ou, na comunidade; i) acompanhar, orientar e monitorar o usudrios na execugo das
atividades; Legislacdo - Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) - 5/9 j) apoiar na organizacdo de
eventos artisticos, lidicos e culturais nas unidades e, ou, na comunidade; k) apoiar no processo de mobilizago e
campanhas intersetoriais nos territorios de vivéncia para a prevengdo e o enfrentamento de situagdes de risco
social ¢, ou, pessoal, violagdo de direitos e divulgagdo das ages das Unidades socioassistenciais; 1) apoiar na
elaboracdo e distribuicdo de materiais de divulgacdo das acdes; m) apoiar os demais membros da equipe de
referéncia em todas etapas do processo de trabalho; n) apoiar na elaboragdo de registros das atividades
desenvalvidas, subsidiando a equipe com insumos para a relagdo com os 6rgdos de defesa de direitos e para o
preenchimento do Plano de Acompanhamento Individual e, ou, familiar; o) apoiar na orientagdo, informagdo,
encaminhamentos e acesso a Servigos, programas, projetos, beneficios, transferéncia de renda, ao mundo do
trabalho por meio de articulacdo com politicas afetas ao trabalho e a0 emprego, dentre outras politicas publicas,
contribuindo para o usufruto de direitos sociais; p) apoiar no acompanhamento dos encaminhamentos
realizados; q) apoiar na articulagio com a rede de servigos socioassistenciais e politicas piblicas; r) participar
das reunides de equipe para o planejamento das atividades, avaliacio de processos, fluxos de trabalho e
resultado; ) desenvolver atividades que contribuam com a prevencdo de rompimentos de vinculos familiares e
comunitarios, possibilitando a superacio de situades de fragilidade social vivenciadas; t) apoiar na
identificagdo e acompanhamento das familias em descumprimento de condicionalidades; u) informar,
sensibilizar e encaminhar familias e individuos sobre as possibilidades de acesso e participacio em cursos de
formaco e qualificacdo profissional, programas e projetos de incluséo produtiva e servicos de intermediago de
mdo de obra; v) acompanhar o ingresso, frequéncia e o desempenho dos usudrios nos cursos por meio de
registros periddicos; x) apoiar no desenvolvimento dos mapas de oportunidades e demandas."

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Quro Verde - SP, 20 de julho de 2022.

Claudinei dos Santos
Prefeito Municipal
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