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7.3. Para a inscri¢do serdo obrigatorios o envio dos documentos abaixo relacionados, em
arquivo digital por e-mail ou presencialmente na Ouvidoria Geral do Municipio:

a) Copia do RG ou documento equivalente com foto;

b) Coépia do comprovante de residéncia atualizado (ex.: conta de luz, agua, telefone,
correspondéncia bancaria - dos Gltimos 6 meses);

c) Copia do comprovante de votagao na ultima elei¢do ou Certidao de Quitagao Eleitoral
emitida através do site: www.tre-sp.jus.br);

d) Formulario de Inscri¢do devidamente assinado, conforme o Anexo I deste Edital.

7.4. Poderdo ser solicitados aos candidatos inscritos, a qualquer tempo, a apresentagao
dos documentos originais, que poderdo ser conferidos e autenticados pela Comissdo de
Selegao de Avaliagdo.

7.5. As inscrigdes efetuadas sem o envio da documentagdo integral serdo consideradas
invalidas.

8. PRAZO DE INSCRICAO

8.1. A presente Chamada Publica vigorara pelo prazo de 01 (um) més, podendo ser
prorrogado a critério da Administragdo Publica.

8.2. A abertura do prazo para inscri¢do dos candidatos interessados sera no dia 08 de
outubro de 2022 com encerramento no dia 06 de novembro de 2022.

8.3. Serdo consideradas inscrigdes validas, aquelas encaminhadas com a totalidade dos
documentos estabelecidos no presente edital até a data de encerramento de seu
recebimento, na forma definida no item 8.2.

8.3.1. Serdo consideradas as inscrigdes recebidas até as 23h59min59seg da data
de encerramento de seu recebimento, na forma definida no item 8.2.

9. DO PROCESSO DE SELECAO

9.1. O processo de Selegdo de Avaliag@o sera realizado pela “Comissdo de Selegdo de

Avaliagdo”, a qual devera ser instituida pelo Prefeito, sendo composta por 3 (trés)
membros integrantes da Administragdo Municipal.

9.2. O processo de selegdo sera composto por 2 etapas, assim estabelecidas:
9.2.1 1* Etapa: Verificagdo das condi¢des de admissibilidade ao
processo seletivo, com a exclusdo dos inscritos que ndo preencherem os
requisitos do item 5 deste Edital.
9.2.2 2" Etapa: Avaliagdo dos seguintes requisitos:

a) formacao educacional compativel com a area a ser representada;

b) experiéncia profissional aderente a area a ser representada;

¢) atuag@o voluntaria na area a ser representada;

d) ndo ser agente publico nem possuir qualquer vinculo com concessionaria de
servicos publicos.

9.3. A avaliag@o da 2° Etapa sera realizada conforme os seguintes critérios e pontuagdes
abaixo:

ITEM PONTUACAO
a) formagdo educacional compativel com | de 0 a 4 pontos
a area a ser representada
b) experiéncia profissional aderente a area | de 0 a 3 pontos
a ser representada
c) atuagdo voluntiria na area a ser | de 0 a2 pontos
representada
d) ndo ser agente publico nem possuir | de 0 a 1 pontos
qualquer vinculo com concessionaria de
servigos publicos.

9.4. A nota final do candidato sera obtida através da soma das pontuagdes obtidas no item
9.3 deste edital.

9.5. Sera considerado aprovado como titular o candidato que obtiver a maior nota, e como

suplente, respectivamente, a segunda maior nota, ¢ ainda, como representantes

remanescentes, aqueles com a terceira maior nota e assim sucessivamente.

9.6. Em caso de empate, serd dado preferéncia ao candidato com idade mais elevada.
9.6.1. Permanecendo o empate, sera realizado sorteio.

9.7. Os resultados da 1? e 2* etapa serdo publicados no Diario Oficial do Municipio.

9.8. Por ocasido do chamamento dos aprovados titulares e suplentes, serdo solicitados
documentos e informagdes atualizadas, a fim de comprovar as informagdes fornecidas.

9.8.1. Caso a Diretoria de Fazenda se faca valer do direito contido no item 9.9.1,
aplicar-se-a a disposi¢do dada no item 9.8.

9.9. Na hipétese da vacancia ou renuncia do titular, a vaga sera preenchida pelo seu
suplente no respectivo eixo escolhido, havendo a designacdo para cumprimento do
periodo remanescente do mandato do conselheiro substituido.

9.9.1. Ocorrendo o previsto no item 9.9, poderd, a critério da Diretoria de
Fazenda, ser convocado para o eixo em que se inscreveu, o candidato aprovado
remanescente a fim de se preencher a posi¢do em aberto ou;

9.9.2. Havendo ou ndo candidato(s) remanescente(s) aprovado(s), a critério da
Diretoria de Fazenda, poderdo ser reabertos, sempre que necessarios, novo(s)
prazo(s) de inscri¢do, na forma definida no item 8.2 a fim de se obter mais
interessados para preenchimento do(s) eixo(s) prejudicado(s).

9.9.2.1. O(s) prazo(s) que trata(m) o item 9.9.2. ndo poderdo ultrapassar o
prazo de vigéncia constante do item 8.1 da presente chamada.

9.9.3. Caso decida-se em favor da prerrogativa dada pelo item 9.9.2., deverdo
ser adotadas as medidas estabelecidas no item 9, de forma subsidiaria, além de
outras constantes no presente chamamento, no que couberem.

9.10. A Comissdo de Selecao de Avaliagdo tera por atribuigéo:

a) declarar os nomes dos candidatos aptos na 1* Etapa;

b) declarar os nomes dos candidatos aptos na 2* Etapa, considerando a opcdo
escolhida pelo candidato no eixo principal, e se necessario no eixo secundario;

c) requerer a apresentagdo dos documentos para os candidatos que forem
previamente aprovados no processo seletivo, promovendo sua verificagio e
autentica¢do das copias com o original;

d) adotar os demais procedimentos necessarios a efetivagdo do processo de selegdo
dos Conselheiros;

e) declarar, ao final, os nomes ¢ dados dos candidatos aprovados como titular,
suplentes e remanescentes, respeitando a ordem de classificagdo, retificando sempre
quando o caso;

f) providenciar a publicidade, junto ao Diério Oficial do Municipio, de seus atos
formais.

10. RECURSOS

10.1. Cabera recurso na 1* e 2* etapa, no prazo de 3 (trés) dias uteis contados da publicagdo
de cada resultado no Diario Oficial do Municipio, a Diretoria de Fazenda, que se
pronunciara no prazo de até 02 (dois) dias uteis.

10.2. Os recursos poderdo ser interpostos pelos mesmos canais de realizagdo das
inscrigdes.

10.3. Os recursos serdo analisados e julgados pela Diretoria de Fazenda.
11. NOMEACAO E NATUREZA DA PARTICIPACAO

11.1. A participagdo dos membros do Conselho Municipal de Usuarios dos Servigos
Publicos sera considerada servigo publico relevante e ndo remunerado.

11.2. Os membros do colegiado serdo designados pelo Prefeito, com mandato de 2 (dois)
anos.

11.3. Para a nomeacdo, os candidatos sdo obrigados a apresentar os documentos originais,
certiddes e informagdes cadastrais solicitadas, bem como atender as disposi¢des da
legislagdo municipal.

12. CASOS OMISSOS

12.1- Os casos omissos no presente Edital serdo decididos pela Diretoria de Fazenda do
Municipio.

ANEXO1

EXMO. SR. PREFEITO DO MUNICIPIO DE JUNQUEIROPOLIS, ESTADO DE
SAO PAULO

(NOME), brasileiro, (estado civil), (profissio), portador do RG

e do CPF , residente ¢ domiciliado a ,

nesta cidade e comarca de Junqueiropolis, Estado de Sao Paulo, vem respeitosamente

requerer sua inscrigdo para membro do Conselho de Usuérios dos Servigos Piblicos, eixo
principal e secundario

Termos em que,
Pede Deferimento.




