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qualidade de ensino.

Possibilitar reflexio e a prética docente.

Favorecer o intercambio de experiéncias.

Acompanhar e avaliar de forma sistematica os processos de ensino e aprendizagem.
Apontar e priorizar os problemas educacionais e administrativos a serem somados.
Propor alternativas de resolver os problemas levantados.

Supervisionar as atividades e recuperagio de alunos;
Acompanhar todos os atos administrativos indi
prontudrio, oficios, etc.

Comunicar ao superior toda e qualquer auséncia da U.E.

Criar condigdes de organizagio, disciplina, interagdo interpessoal.

Supervisionar a merenda escolar na U.E.

Organizar os eventos civicos e comemorativos da U.E.

Assinar juntamente com o responsével pela secretaria de escola, todos os documentos relativos 4 vida escolar dos alunos,
expedidos pela U.E.

Responder pelo cumprimento, no ambito da escola, das leis, regulamentos e determinagées, bem como dos prazos para
execugio dos trabalhos estabelecidos pelas autoridades superiores.

Apurar ou fazer apurar irregularidades de que venha a tomar conhecimento no 4mbito da escola e comunicar ao superior
imediato.

Atender os pais e responsaveis e interagir com a comunidade;

Subordinar-se e cumprir todas as determinagdes do Departamento Municipal de Educagio;

Executar tarefas correlatas as acima descritas e as que forem determinadas pela chefia imediata.

ao bom i da U.E, tais como: livro ponto, faltas,

Coordenador
Pedagégico

Assessorar a Diregdo das Escolas.

coordenar a elaboragdo do projeto pedaggico.

Subsidiar a equipe escolar com dados de desempenho dos alunos.

Acompanhar e controlar o desenvolvimento do projeto.

Acompanhar e coordenar as atividades de recuperagao dos alunos, bem como sua classificagio e reclassificagéo.
Coordenar as atividades pedagdgicas da escola.

Coordenar e dirigir s atividades realizadas pelos professores durante as horas-aula de trabalho pedagégico;

Coordenar os programas de formagéo continuada dos doecntes; .

Zelar para que os alunos cumpram a carga horaria necessaria.

Prestar assisténcia técnica, propondo técnicas e procedimentos, sugerindo materiais didticos, organizando as atividades.
Garantir a integragio de todos os docentes no do projeto

Coordenar o ensino na zona rural

Contatar as familias dos alunos que tenham frequéncia insuficiente ou apresentem desempenho insatisfatorio.
Assessorar a direcio da Escola, especialmente quanto a:

a) agrupamento de alunos;

b) organizagao de horario de aulas e do calendério escolar;

¢ utilizagdo dos recursos didaticos da escola;

Subordinar-se e cumprir todas as determinagdes da diregio da unidade escolar e do Departamento Municipal de
Educagéo;

Executar tarefas correlatas as acima descritas e as que forem determinadas pela chefia imediata.

Educador Musical

organizar e promover, através de oficinas, o ensino-aprendizado da misica;

organizar tecnicamente provas de selegio para novos integrantes da Banda, Orquestra e/ou Coral;
pesquisar e preparar repertério para apresentagio em eventos;

determinar o direcionamento artistico e pedagégico do coro;

controlar a disciplina dos misicos e instrumentais, bem como a conservagio dos uniformes, estantes e partituras,
instrumentos musicais e outros;

programar e realizar os ensaios da Banda, Orquestra e/ou Coral;

escolher o repertério adequado e reger as apresentagdes da Banda, Orquestra e/ou Coral;
orientar artistica e estilisticamente os msicos na leitura e escrita musical;

ensaiar e reger a Banda, Orquestra e/ou Coral em apresentagdes dentro e fora do municipio;
reger concertos em apresentagdes em eventos de cunho cultural;

promover o bom relacionamento entre os musicos e a comunidade;

atender as programagdes culturais do municipio.

“0 Educador Social, que devera ter formagdo em nivel superior em Servigo Soclal Pedagogia, Educagao Fisica ou Artes,
obedecera 4 jornada de 40 horas semanais, respeil os horérios e do setor a que tiver lotado e ter4 as
seguintes atribuigdes:

a) atividades ivas e de visando 2 atengdio, defesa e garantia de direitos
e protecdo aos individuos e familias em situagdes de vulnerabl]ldade e, ou, risco social e pessoal, que contribuam com o
fortalecimento da fungdo protetiva da familia;

b) desenvolver atividades instrumentais e registro para assegurar direitos, [re)construgan da autonomia, aumesnma
convivio e participagio social dos usuarios, a partir de diferentes formas e as
individuais e coletivas, levando em consideragio o ciclo de vida e agdes intergeracionais;

) assegurar a participagdo social dos usudrios em todas as etapas do trabalho social;

d) apoiar e desenvolver atividades de abordagem social e busca ativa;

€) atuar na recepgio dos usuarios possibilitando ambiéncia acolhedora;

f) apoiar na identificagio e registro de necessidades e demandas dos usuérios, assegurando a privacidade das
informagdes;

) apoiar e participar no planejamento das agdes;

h) organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de vivéncia nas unidades e, ou, na
comunidade;
i) acompanhar, orientar e monitorar os usuarios na execugdo das atividades; Legislagio - Conselho Nacional de
Assisténcia Social (CNAS) - 5/9

j) apoiar na organizagao de eventos artisticos, lidicos e culturais nas unidades e, ou, na comunidade;

Agrénomo

Educador Social k) apoiar no processo de izagdo e intersetoriais nos territorios de vivéncia para a prevengio e o
enfrentamento de situagdes de risco social e, ou, pessoal, violagao de direitos e divulgagao das agoes das Unidades
socioassistenciais;

1) apoiar na elaborago e distribuigao de materiais de divulgagao das agdes;

m) apoiar os demais membros da equipe de referéncia em todas etapas do processo de trabalho;

n) apoiar na elaboragio de registros das atividades desenvolvidas, subsidiando a equipe com insumos para a relagio com
os 6rgios de defesa de direitos e para o pr do Plano de A e, ou, familiar;

0) apoiar na orientagdo, informagao, encaminhamentos e acesso a servicos, programas, projetos, beneficios, transferéncia
de renda, ao mundo do trabalho por meio de articulagdo com politicas afetas ao trabalho e ao emprego, dentre outras
politicas piiblicas, contribuindo para o usufruto de direitos sociais;

p) apoiar no dos

q) apoiar na articulagio com a rede de servigos socioassistenciais e politicas publicas;

1) participar das reunies de equipe para o planejamento das atividades, avaliagdo de processos, fluxos de trabalho e
resultado;

s) desenvolver atividades que contribuam com a prevengo de de vinculos fami e itérios,
possibilitando a superagio de situagdes de fragilidade social vivenciadas;

t) apoiar na identificagio e acompanhamento das familias em descumprimento de condicionalidades;

u) informar, sensibilizar e encaminhar familias e individuos sobre as possibilidades de acesso e participagio em cursos de
formagao e qualificagdo profissional, programas e projetos de inclusdo produtiva e servicos de intermediagio de mio de
obra;

v) acompanhar o ingresso, frequéncia e o desempenho dos usudrios nos cursos por meio de registros periédicos;

X) apoiar no dos mapas de oportunit e

Privativamente:

organizagdo e diregio dos servicos de Enfermagem e de suas atividades técnicas e auxiliares nas empresas prestadoras
desses servigos;

Planejamento, organizago, coordenagéo, execucio e avaliagao dos servigos da assisténcia de Enfermagem;

Consultoria, auditoria e emissdo de parecer sobre matéria de Enfermagem;

Consulta de Enfermagem;

Prescrigio da assisténcia de Enfermagem;

Cuidados diretos de Enfermagem a pacientes graves com risco de vida;

Cuidados de Enfermagem de maior complexidade técnica e que exijam ¢ cientificos e

de tomar decisdes imediatas; como integrante da equipe de satide:

Participagdo no planejamento, execugdo e avaliagdo da programagao de satide;

Participagio na elaboragdo, execugo e avaliago dos planos assistenciais de saide;

Prescrigio de pr idos em programas de saiide piiblica e em rotina aprovada pela
instituigdo de satde;

Participagdo em projetos de construgdo ou reforma de unidades de internagio;

Prevengiio e controle sistemético da infecgdo hospitalar, inclusive como membro das respectivas comissoes;

participagdo na elaboragiio de medidas de prevengdo e controle sistemético de danos que possam ser causados aos
pacientes durante a assisténcia de Enfermagem;

participagdo na prevencio e controle das doengas transmissiveis em geral e nos programas de vigilancia epidemiolégica;
prestacio de assisténcia de enfermagem 2 gestante, parturiente, puérpera e ao recém-nascido;

participagio nos programas e nas atividades de assisténcia integral a saide individual e de grupos especificos,
particularmente daqueles prioritarios e de alto risco;

acompanhamento da evolugéo e do trabalho de parto;

Execugdo e assisténcia obstétrica em situagio de emergéncia e execugdo do parto sem distocia;

Participagdo em programas e atividades de educagio sanitéria, visando a melhoria de satde do individuo, da familia e da
populago em geral;

Participagdo nos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de satide, particularmente nos programas de
educacdo continuada;

Participagdo nos programas de higiene e seguranca do trabalho e de prevencio de acidentes e de doengas profissionais e
do trabalho;

Participagio na elaboragio e na operacionalizagdo do sistema de referéncia e contra referéncia do paciente nos diferentes
niveis de atengdo a satide;

Participagio no de apropriada a de satide i

Participagdo em bancas examinadoras, em matérias especificas de Enfermagem, nos concursos para provimento de cargo
ou contratagdo de Enfermeiro ou pessoal Técnico e Auxiliar de Enfermagem;

No caso de lotagio em unidades de Estratégia da Familia, devera Respeitar e escutar as atribuicdes constantes das
Leis/Decretos e ou Portarias Ministeriais federais em especial Portaria Ministerial n® 2.436, de 21 de setembro de 2017.
(PNAB 2017), e suas alteragoes;

dirigir vefculo automotivo oficial da administragdo local, se necessario, desde que devidamente habilitado e preservado o

Enfermeiro interesse publico;

Elaborar, desenvolver e supervisionar projetos referentes a processos produtivos agropastoris e agroindustriais, no
sentido de possibilitar maior rendi e qualidade da produgdo, garantir a reprodugio dos recursos naturais e a
melhoria da qualidade de vida das populagdes rurais.

Elaborar métodos e técnicas de cultivo de acordo com os tipos de solo e clima, efetuando estudos, experiéncias e
analisando os resultados obtidos, para melhorar a germinacio de sementes, o crescimento de plantas e o rendimento das
colheitas;

Estudar os efeitos da rotatividade, drenagem, irrigagdo e experiéncias e seus resultados
nas fases da semeadura, cultivo e colheita, para determinar as técnicas de tratamento do solo;

Elaborar e desenvolver métodos de combate as ervas daninhas, enfermidades da lavoura e praga de insetos, baseando-se
em experiéncias e pesquisas, para preservar a vida das plantas;

Orientar agricultores e outros trabalhadores agricolas sobre sistemas e técnicas de exploragio agricola, formas de
or des de comercializagdo, para aumentar a produgdo e garantir seu comércio;

Coordenar atividades de formagdo de viveiros de mudas, controle de plantio e replantio, substituindo arvores, quando

Engenheiro necessario, para promover o desenvolvimento da arborizagdo das vias publicas e manutengéo de parques, jardins e dreas

verdes;

Executar tarefas correlatas que Ihe forem determinadas pelo seu superior imediato;

Avaliagdo e peritagem das propriedades rurais, suas instalagdes, rebanho e colheitas pendentes, para fins administrativos,
judiciais ou de créditos;

Fiscalizar e inspecionar sob o ponto de vista de fomento da produgio animal, de estébulos, matadouros, frigorificos,
fabricas de banha e de conservas de origem animal, usinas, entrepostos, fibricas de laticinios e, de um modo geral, de
todos os produtos de origem animal, nas suas fontes de produgcio, fabricagdo ou manipulagio;

Planejar e elaborar projetos de interesse municipal e aos produtores rurais em geral;

Apresentar parecer ao 6rgdo piblico municipal e aos produtores rurais na parte que se relacione com a sua profissio
quando solicitado;

Executar de modo geral os servigos que, por sua natureza, exijam conhecimento de agricultura, de indiistria animal, ou de
induistrias que Ihe sejam correlatas; e

Atender os dispositivos e regulamentos das atribuiges de titulos, atividades, competéncia e campos de atuagdes
profissionais registrados no Sistema Confea/Crea para efeito de fiscalizagio do exercicio profissional no ambito da
Engenharia Agronoma.

projetar, dirigir, fiscalizar e gerenciar, técnica e administrativamente, as obras executas pelo Municipio;

elaborar orcamentos de obras;

realizar vistorias e elaborar laudos técnicos de iméveis destinados ao Municipio;

elaborar laudos de avaliagdo de imoveis de interesse do Poder Publico Municipal;

planejar e programar a manutengo geral preventiva e corretiva de prédios;

elaborar e/ou ac projetos de i itérias, de protecdo e combate a incéndio, estrutural e
levantamento topogréfico;

exercer atribui¢des relativas a engenharia de transito e técnicas de materiais;

efetuar calculos de estruturas de concreto armado, ago, madeira e outros;

elaborar pareceres técnicos em processos licitatorios;

proceder ao exame e a analise de laudos, pericias e outras pecas que envolvam conhecimentos de Engenharia Civil,
emitindo laudo técnico sobre os mesmos;

acompanhar a realizagéo de pericias pelos demais 6rgaos puiblicos, quando designado pelo Municipio;

funcionar, quando designado, como assistente Técnico em agdes judiciais nas quais o Municipio seja parte interessada;
realizar pericias na drea de meio ambiente relacionadas a obras de infraestrutura e em outras dreas que envolvam
conhecimentos de Engenharia Civil, emitindo laudos e pareceres técnicos, quando solicitado;

atuar como licenciador do Municipio na emissao das Licengas Ambientais, com base nos pareceres técnicos emitidos pelas
equipes multidisciplinares;

orientar o Municipio em procedimentos cujo objeto envolva conhecimentos de Engenharia Civil;

aprovar os projetos na area da engenharia civil protocolados na Prefeitura Municipal, observadas as normas legais
vigentes;

redigir e digitar matéria relacionada a sua area de atuagdo;

emitir pareceres envolvendo sua drea de atuagao;

responsabilizar-se por equipes auxiliares necessérias a execugdo das atividades préprias do cargo; e

iro Civil | outras atribuicdes afins e correlatas ao exercicio do cargo que lhe forem solicitadas.

Executar as atividades de AF no 4mbito da Atengao Basica;
Atuar em conformidade com as diretrizes legais que regem o SUS;
Auxiliar os gestores e a equipe de satide no planejamento das agdes e servicos de AF na Atencio Basica, assegurando a
integralidade e a intersetorialidade das acdes de saiide;
Promover 0 acesso e o uso racional de medi junto a lagio e aos pr da Atengdo Basica, por
intermédio de agdes que disciplinem a prescricio, a di 30 € 0 uso;

adi 40 adequada dos medi e viabilizar a impl da Atencio Far ica na Atencdo
Bésica;
Selecionar, programar, receber, distribuir e dispensar medicamentos e insumos, com garantia da qualidade dos produtos
e servigos;
Acompanhar e avaliar a utilizagio de medicamentos e insumos, inclusive os medi 4picos e 4tico
na perspectiva da obtengio de resultados concretos e da melhoria da qualidade de vida da populagao;
Subsidiar o gestor e os profissionais de saide com informagdes relacionadas 2 morbimortalidade associada aos
medicamentos;
Elaborar, em conformidade com as diretrizes municipais, estaduais e nacionais, e de acordo com o perfil epidemiologico,
projetos na area da AF a serem desenvolvidos dentro de seu territério de responsabilidade;
Intervir diretamente com os usuarios nos casos especificos necessérios, em conformidade com a equipe de Atengao
Basica, visando a uma farmacoterapia racional e a obtengao de resultados definidos e mensuraveis, voltados a melhoria
da qualidade de vida;
Estimular, apoiar, propor e garantir a educagao permanente de profissionais da Atencdo Bésica envolvidos em atividades
de AF;
Tremar e capacitar os recursos humanos da Atengdo Basica para o cumprimento das atividades referentes 3 A

har fungdes de di ou lagio de formulas magistrais e farmacopeicas quando a servigo do
publico em geral;
Cumprir e fazer cumprir normas e rotinas da Secretaria Municipal da Satide;
Participar de reumoes, congressos, cursos e palestras para obter mais conhecimentos técnico cientificos e,

a0 e aper dos servigos prestados; e
Promover a Farmacovigilancia.
Dirigir vefculo automotivo oficial da administragao local, se necessario, desde que devidamente habilitado e preservado o
F éuti interesse piblico;
Auxiliar o far) ico no servigo de r i ar transporte e distribui¢do de medicamentos e insumos
que requeiram condigdes especiais de conservagdo, em conformidade com a legislagdo vigente.
Auxiliar o farmacéutico nas atividades administrativas e na dispensacdo de medicamentos e insumos;
Manter o local de trabalho em condigdes de higiene e de organizagdo para o perfeito funcionamento do estabelecimento,
seguindo padrdes técnicos e sanitarios de acordo com a legislagao;
Reportar-se ao farmacéutico quanto as suas atividades didrias;
Fisioterapeuta Zelar pelo patrimdnio publico;

Cumprir com os diplomas legais, assim como regimento, instrugoes, ordens e rotinas de servigos emitidos pelo
farmacéutico.

Fonoaudidlogo

Realizar avaliagao fonoaudiologia; atuar no &mbito educaclonal compondo a equipe escolar a ﬁm de realizar avaliagdo e

diagnoéstico institucional de situagdes de ensino-api T asuaarea de

participar do planejamento educacional;

Elaborar, acompanhar e executar projetos, programas e agdes educacionais que contribuam para o desenvolv)men(o de

habilidades e competéncias de educadores e visando a otimizagao do processo ensino-api

Promover agdes de educacao dmgldas a popu]acao escolar em sua drea de conhecimento, nos diferentes ciclos de vida.
diagndstico de

Executar terapia (habilitacdo/reabilitagdo);

Orientar pacientes, clientes internos e externos, familiares e cuidadores; monitorar desempenho do paciente ou cliente

(seguimento);

Aperfeigoar a comunicagao humana;

Efetuar diagnéstico situacional;

Desenvolver agdes de satide coletiva dos aspectos fonoaudidlogicos;

Conduzir veiculos automotores pertencentes ao Setor;

Realizar atengao a satide aos individuos sob sua responsabilidade;
realizar consultas clinicas, pequenos procedimentos cirtirgicos, atividades em grupo na UBS;
encaminhar, quando necessirio, usurios a outros pontos de atengio, respeitando fluxos locais, mantendo sua

elo do plano terapéutico do usudrio;
indicar, de forma compartilhada com outros pontos e atencdo, a necessidade de internagdo hospitalar ou domiciliar,
ar 30 pelo do usudrio;

contribuir, realizar e participar das atividades de Educagio Permanente de todos os membros da equipe; e participar do
gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da UBS

Médico Realizar pericias médicas alusivas a atestados e exames para funcionérios desta Prefeitura.
Todas as atribuicéo constantes nas Portarias ministeriais que regem a categoria - medico ESF, sem prejuizo de :
Realizar a atengao a salide as pessoas e famlllas sob sua responsabllldade,
Realizar consultas clinicas, peq; pr cirtrgicos, em grupo na UBS e, quando indicado ou
necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes entre outros); em conformidade
com protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, bem como outras normativas técnicas estabelecidas pelos gestores
(federal, estadual, municipal ou Distrito Federal), observadas as disposi¢des legais da profissao;
Realizar estratificagao de risco e elaborar plano de cuidados para as pessoas que possuem condi¢des cronicas no
territério, junto aos demais membros da equipe;
Encaminhar, quando necessério, usudrios a outros pontos de atengao, respeitando fluxos locais, mantendo sob sua
responsabilidade 0 acompanhamento do plano terapeunco prescnto,
Indicar a i de internagao i ou ) ar a0 pelo ac da
pessoa;
Planejar, gerenciar e avaliar as agdes desenvolvidas pelos ACS e ACE em conjunto com os outros membros da equipe; e
Médico ESF 40 hs | Exercer outras atribuiges que sejam de responsabilidade na sua 4rea de atuago.
Dirigir vefculos automotores leves de transporte de passageiros; carga e coleta de lixo, caminhdes em geral;
Zelar pela manutengdo, limpeza e reparos certificando-se de suas condi¢des de funcionamento, fazendo consertos de
emergeéncia e trocando pneus furados;
Solicitar ao 6rgio competente da Prefeitura os trabalhos de manutengdo necessarios a0 bom funcionamento do veiculo;
Providenciar o abastecimento do veiculo sob sua responsabilidade;
Desempenhar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia.
Motorista Manter sua CNH para esse tipo de cargo atualizada de acordo com as normas do Detran-SP.
Realizar a recepgao do aluno na escola, acompanha-lo até a sala de aula e, ao término das atividades, conduzi-lo até o
portdo a escola, dentro do seu horario de trabalho.
Augxiliar nas atividades de higiene, troca de vestudrio e/ou fraldas/ absorventes, higiene bucal durante o perfodo em que o
aluno permanecer na escola, inclusive nas atividades extracurriculares e dias de reposicio de aulas.
Executar procedimentos, dentro das determinagdes legais, que ndo exijam a infraestrutura e materiais de ambiente
hospitalar.
Utilizar luvas descartaveis para os procedimentos e descart4-las apés o uso, em local adequado.
Realizar sondagem vesical de alivio, desde que tenha recebido treinamento individualizado com profissional da area da
satide vinculado ao Projeto Rede.
Administrar medicamentos para o aluno, mediante a apresentagio da cépia da receita médica e com a ciéncia da equipe
gestora da escola.
Acompanhar o aluno no horério do intervalo, até o local apropriado para a alimentagdo, auxilid-lo durante e apos a
refeigdo utilizando técnicas para auxiliar na mastigagio e/ ou degluticao, realizar sua higiene encaminhando-o, a seguir, &
sala de aula.
Dar assisténcia nas questoes de mobilidade nos diferentes espagos educatwos transferéncia da cadeira de rodas para
outros mobilidrios e/ou espacos, cuidados quanto ao i lo as digdes do aluno, apoio na
locomogdo para os varios ambientes e/ou atividades escolares extracurriculares para aluno cadeirante e/ou com
mobilidade reduzida.
Permanecer durante o periodo de aula do aluno, fora da sala, aguardando que seja solicitado para realizar suas fungoes,
exceto no caso de haver solicitagao do professor ou da equipe gestora, para acompanhar o aluno na sala de aula, durante o
das escolares (e no que se refere aos cuidados do aluno).
Auxiliar ¢ acompanhar o aluno com Transtorno Global do Desenvolvimento - TGD para que este se organize e participe
das atividades idas pela Unidade Educacional, integrado ao seu grupo-classe.
Comunicar a dire¢do da Unidade Educacional, em tempo habil, a necessidade de aquisi¢io de materiais para higiene do
aluno.
Zelar pela higiene e manutengao dos materiais utilizados para alimentagao e higiene do aluno.
Zelar pelas condi¢oes adequadas para que ndo se coloque em risco a satide e o bem estar do aluno.
Reconhecer as situagdes que necessitem de intervengo externa ao Ambito escolar tais como: socorro médico,
maus tratos, entre outros, que deverdo seguir os procedimentos j4 previstos e realizados na Unidade Educacional, quando
Nutricionista necessario.




