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RESOLUGAOQ N°. 01, de 27 de janeiro de 2023.

DISPOE SOBRE A HOMOLOGAGAO DO
PROCESSO SELETIVO 05/2022 PARA
PROVIMENTO DOS EMPREGOS PUBLICOS DO
QUADRO DE PESSOAL DA FUNDEC - FUNDAGAO
DRACENENSE DE EDUCAGAO E CULTURA,
ESTADO DE SAO PAULO.

fundec

Patiménio do Comunidode

ARTIGO 1° - Fica homologado o resultado final do processo seletivo
n°. 05/2022, para provimento do emprego de Servente de Limpeza Masculino
e Professor Ensino Médio e Profissionalizante / Jogos Digitais do Quadro de
Pessoal da Fundacdo Dracenense de Educagdo e Cultura, realizado na
cidade de Dracena, na data de 14 de janeiro de 2023 a 23 de janeiro de 2023,
de acordo com o Edital do Processo Seletivo n°. 05/2022, de 16 de dezembro
de 2022.

PARAGRAFO UNICO - Expecam-se 0s atos necessarios as
respectivas nomeagbes dos candidatos aprovados, obedecida,
rigorosamente, a lista de classificacéo final.

ARTIGO 2° - Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Dracena, 27 de janeiro de 2023.

EDSON HISSATOMI KAl
Diretor Executivo

fundec PROCESSO SELETIVO 05/2022
7 EDITAL DE CONVOCAGCAO PARA POSSE

A FUNDEC — Fundacao Dracenense de Educacao e
Cultura, com sede em Dracena, Estado de Sao Paulo, por meio do seu
Diretor Executivo, Edson Hissatomi Kai, no uso de suas atribuigdes legais, ad
referendum do Conselho de Curadores da FUNDEC, RESOLVE CONVOCAR
PARA POSSE os candidatos abaixo relacionados a comparecer a FUNDEC,
localizada a Avenida Alcides Chacon Couto, n°. 395, do dia 30 (trinta) de
janeiro de 2023 até o dia 03 (trés) de fevereiro de 2023, no horario das 8h
(oito horas) as 12h (doze horas), para apresentacdo dos seguintes
documentos peculiares ao emprego: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social; Cédula de Identidade (RG); CPF; Certiddo de Nascimento ou
Casamento; 02 fotos 3x4 recentes; Certiddo de Nascimento e Carteira de
Vacinagdo dos filhos menores de quatorze anos; Titulo de Eleitor;
Comprovante de Votagdo da Uultima eleicdo e Residéncia; Carteira de
Reservista; Carteira de Vacinagdo atualizada; Comprovante de Tipo
Sanguineo; Cartdo da inscricdo do PIS/PASEP; Atestado de Antecedentes
Criminais; Curriculum Vitae, documentos necessarios para comprovacao dos
requisitos exigidos para o emprego (Diploma autenticado), conforme
estabelecido no Anexo I, integrante do Edital do Processo Seletivo 05/2022.

C ONV O C A R também para a realizacdo do
Exame Admissional (saulude fisica) e Exame Psicolégico em local, data e
horario a ser agendados pelo Departamento de Gestdo de Pessoas da

FUNDEC.
NOME RG CARGO CLASS
Murilo Henrique Lira de Sa | 45.146.653-6 | horvonte de Limpeza 10
asculino
Professor Ensino Médio e
Andrei Inoue Hirata 44.086.911-0 | Profissionalizante / Jogos 1°
Digitais
Professor Ensino Médio e
Bruno Andrade Pinto 3.859.998 Profissionalizante / Jogos 2°
Digitais

Dracena, 27 de janeiro de 2023.

EDSON HISSATOMI KAI
Diretor Executivo

CAMARA MUNICIPAL DE PANORAMA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
JAN/2022 A DEZ/2022

Nota
| - Durante o exercicio, somente as despe

Dessa forma, para maior transparén s despesas executadas est

s em

a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entr

b) Despesas empenhadas mas ndo liquidadas, nscritas em Restos a Pagar pdo-processad

2 - A Ciimara Municipal ndio gastard mais gk sejenta por cento de sua receila

com

RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso [, alinea "a")
DESPESAS EXECUTADAS (dltimos 12 meses) E = TOTAL
- — s ey S (ltmos 12
DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS AT
JAN222 FEV2022 MAR2022 ‘ ABR2022 I MAL2022 [ JUN2022 H'I.IIL'.“I Al il\?".‘."[ SET Illflﬂl ouT2022 [ NOV2022 I DEZ 2022 ®
DESPESA BRUTA COM PESSOAL( 78.439.97 107.557,73 98.571,69 98.524.55 119377,13 [T Rpidi] 9382915 103.799.99 99.956.43 102.267.16 148.799,22 1.275.171.%0 0,00
Pessoal Ativo £9.409.62 98.527.38 295404 $9.494. 20 110.846,78 £9.694 5% £3.546.30 94.769.64 9323681 13199102 1.157.776.95 0,00
Vercimentos, Vantagens ¢ Outras Despesas Vandves 69.951,58 006,45 69.889,05 69.828 06 69.859.10 64.499.68 74063 85 72.401.82 99 587,96 903,495,271 0.00
Obngagbes Patronass 1945804 21.520.93 19.652.29 19.666,14 1983578 19.046,62 20.708,79 2083499 32 403,06 2541814 0,00
Pessoal Inativo ¢ Pensionistas 9.030.35 9.030,35 9.030,35 9.030.35 9.030,35 5 903035 10.282,85 9.030,3% 9.030,35 9.030,38 16.808,20 117.394,58 0,00
Aposentadonias, Reserva ¢ Reforma 9.030,35 30,35 3,030,358 9.030,35 9.030.35 9.030.35 903035 10.282.85 9.030,38 9.030,35 9,030,3% 16.8308,20 117.394,58 0,00
Pensdes 0,00 0,0X 0,x 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 .00 0,00 0,00 .00 ), 0,00
Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceinzagdo (§1° do art. | 0,00 | )00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 0,00 0,00 ),00 .00 0,00
Despesa com Pessoa \00 X 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 00 ),00 0, 00 0,00 0,00
DESPESAS NAO COMP §1° do ant. 19 da LRF 0, X 0,0 0,00 0.00 0,00 0,00 ),00 00 )00 0,00 0,00 (X 0,00
Indenizagdes por Demissdo ¢ Incentivos & Demissdo Voluntinia 0, X 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 ),00 ),00 ),00 0,0¢ 0,00 ), 0,00
Decorrentes de Decisdo Judicial de periodo as or 20 da apuragio 0.0 00 0,00 0,00 0.00 0,00 .00 00 00 1,00 0,00 0,00 0,0 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores de perfodo anterior a0 & apurag 0,00 ),00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00 1] ),00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inativos ¢ Pensionistas com ursos Vinculados 0,0 000 0,00 0,00 ), 00 0,00 ),00 ,00 0,00 ),00 0,00 0,00 0,0 0,00
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (TII) = (-1 98.439.97 104,823 25 107.587,73 98.571.69 98,524, 55 119.877,13 98.728,23 3.829,15 103.799,9%9 99.956,43 02.267,16 148.799.22 1.275.171,50 0,00
APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR l-:WIlRI RC1
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV 64.707.906,1
«) Transferéncias obrigatorias da Unidio relativas ds cmendas individuas (art, 166-A, § 1°, da CF) (V) 0,00
(=) Transferéncias obrigatonias da Unido relativas ds emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF) (VI 0.00
RECEITA CORREN OUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII) = (IV - V- V) 64.707,906.14
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VIII) = (Tl a - M b 1.275.171,50 197
LIMITE MAXIMO (IX) (incisos | I ¢ I, ant, 20 da LRF) 188247437 6,00
LIMITE PRUDENCIAL (X) = (0,95 x IX) (pardgrafo tmco do art. 22 da LRF) 3.68% 350,65 570
LIMITE DE ALERTA (XI) = (0,90 x IX) (inciso [ do §1° do art. 59 da LRF) 3.494.22693 540

o matenial ou seryi, nos fesuos do art. 63 da Lei 4.320/64
s, ponsi§eratlas hquidadas no encemar
lha de pagamntp, induiddo gasto com o

nto do exercicio, por forga inciso 11 do art.35 da Lei 4.320/64

subsidio de seus Vereadores,nos termos do Art. 29-A da Consttuigiio Federal
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