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PROCESSO SELETIVO — 03/2023
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A FUNDACAO DRACENENSE DE EDUCAGAO E CULTURA - FUNDEC
informa que estdo abertas as inscrigdes para selegido publica simplificada e
contratacdo temporaria em regime da CLT (Consolidagdo das Leis do
Trabalho) de profissionais para a fungao descrita no quadro abaixo, em horario
a ser definido pela Fundagédo Dracenense de Educagéo e Cultura e Diregao
das Unidades Escolares mantidas, conforme exigéncias descritas. O Processo
Seletivo 03/2023 sera realizado para preenchimento dos cargos vagos e
novos, em virtude da formacgéo de novas turmas e atividades sazonais.

| - DAS VAGAS

QUADRO | - Docente

PROFESSOR ENSINO MEDIO E PROFISSIONALIZANTE
< EMPREGO / AREA DE N° VALOR DA ¢ REQUISITOS
cop ATUAGAO VAGAS | HORA AuLA | BENEFICIOS MINIMOS
Professor Ensino Médio R$29,39 Cartao
e Profissionalizante / +1/6 RSR e Alimentacéo Licenciatura em
PO1 01
5% HR ou Plano de Letras
Lingua Portuguesa Atividade Saude

Il - DA INSCRIGAO

2.1 - As inscrigbes seréo recebidas das 08 (oito) horas do dia 14 (quatorze)
de margo de 2023 as 17 (dezessete) horas do dia 20 (vinte) de margo de
2023, no site da FUNDEC - Fundacado Dracenense de Educagdo e Cultura:
www.fundec.edu.br

2.2 - Sao pressupostos para a inscrigdo constituindo, inclusive, condigdo para
admissao:

a. ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou estrangeiro, na forma da Lei;

b. ter, a data da posse, a idade minima, de 18 (dezoito) anos;

c. estar em dia com as obrigagdes resultantes da legislagao eleitoral e, se
do sexo masculino, do Servigo Militar;

d. possuir os requisitos minimos exigidos para o emprego ao qual estiver se
candidatando, conforme estabelecido no Quadro |, integrante deste
Edital;

e. ter capacidade fisica e mental para o desempenho das fungoes;

nao registrar antecedentes criminais, achando-se em pleno direito dos
exercicios civis e politicos;

g. nao ter sofrido, no exercicio de fungao publica, penalidade por pratica de
atos desabonadores;

h. conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente
Edital, inclusive das atribuicbes dos empregos.

2.2.1 - A inscrigao sera deferida (valida) mediante o preenchimento correto da
ficha de inscrigao.
2.3 - Para se inscrever no concurso, o interessado devera:

a. acessar o site da FUNDEC (www.fundec.edu.br)

b. preencher totalmente a ficha de inscrigdo, inclusive declarando que
atende as exigéncias do capitulo Il, item 2; e

c. efetuar o pagamento da taxa de inscricio de acordo com o
requisito/escolaridade do emprego pretendido em qualquer agéncia
bancaria.
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> Docente - R$ 50,00 (cinquenta reais)

2.4 - O pagamento da importancia especificada acima devera ser efetuado por
meio do boleto emitido no ato da inscrigao.

2.5 - Nao serao aceitos pedidos ou reclamagdes fora do prazo, bem como,
inscri¢coes via postal, fax, condicional e/ou extemporanea.

2.6 - Efetivada a inscrigcao, ndo seréo aceitos pedidos de quaisquer alteragdes.
2.7 - O deferimento das inscrigbes estara na dependéncia do correto
preenchimento, pelo candidato, conforme o especificado no capitulo I, itens
22,221e23.

2.7.1- Cabera a Comissao do Processo Seletivo decidir sobre a regularidade
e o deferimento das inscri¢des.

2.7.2- A relagdo dos candidatos inscritos, com a indicagéo dos respectivos
numeros de suas inscricdes, bem como a dos que tiverem suas inscricbes
indeferidas, sera divulgada pela Comiss&do do Processo Seletivo em jornal de
circulagdo no municipio e no site da FUNDEC (www.fundec.edu.br), em até 05
(cinco) dias do encerramento das inscrigoes.

2.7.3 - Da publicagéo do indeferimento das inscrigbes, fica assegurada ao
candidato interposigao de recursos, nos termos do Capitulo V deste Edital.
2.7.4 - No caso de recurso em pendéncia a época da realizacédo das provas,
o candidato participara condicionalmente do concurso.

2.8 - O valor da taxa de inscrigdo nao sera devolvido em hipétese alguma.

Il - DA PARTICIPAGAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA

3.1 - O candidato com deficiéncia participara da Selegdo Publica em igualdade
de condigbes com os demais candidatos, no que tange ao conteldo das
provas, a avaliagao e aos critérios de aprovagéo, ao dia, horario e ao local de
aplicacédo das provas e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos.

3.2 - Aos candidatos deficientes aplica-se, no que couber, a Lei Complementar
n° 683, de 18 de setembro de 1992, alterada pela Lei Complementar n° 932,
de 8 de novembro de 2002, e regulamentada pelo Decreto n° 59.591, de 14
de outubro de 2013, alterado pelo Decreto n°® 60.449, de 15 de maio de 2014.
3.3 - O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuicbes do
cargo sao compativeis com a deficiéncia declarada.

3.4 - O candidato com deficiéncia, quando da inscricdo, devera observar o
procedimento a ser cumprido conforme descrito neste Capitulo, bem como no
Capitulo Il - DAS INSCRICOES.

3.5 - O candidato com deficiéncia concorrera sob sua inteira responsabilidade
e em igualdade de condigbes as vagas que vierem a existir dentro do prazo
de validade do processo seletivo, respeitado o artigo 7° do Decreto n° 59.591,
de 14 de outubro de 2013, alterado pelo Decreto n° 60.449, de 15 de maio de
2014.

3.6 - Sera considerada pessoa com deficiéncia aquela conceituada pela
medicina especializada, de acordo com os padrées mundialmente
estabelecidos e legislagdo aplicavel a espécie, e que constitua inferioridade
que implique em grau acentuado de dificuldade para integragéo social, e que
se enquadre nas categorias especificadas no Decreto n°® 59.591, de 14 de
outubro de 2013, no artigo 4° do Decreto Federal 3.298, de 20 de dezembro
de 1.999, na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica e na Lei Estadual
14.481, de 13 de julho de 2011.

3.6.1 - Nao serao considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de
correcgao.

3.7 - O candidato deficiente devera especificar na ficha de inscrigdo, no campo
“Deficiéncia”, a condigdo de deficiente anexando o laudo médico que ateste a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo
correspondente da Classificagéo Internacional de Doenca - CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia. No laudo médico deverdo conter o nome
completo do candidato, assinatura e CRM do profissional.

3.7.1 - A validade do laudo médico a que se refere o subitem 3.7 deste Capitulo
sera de:

3.7.1.1 - 02 (dois) anos a contar da data de inicio da inscrigdo do processo
seletivo quando a deficiéncia for permanente ou de longa duragéao.

3.7.1.2 - 01 (um) ano a contar da data de inicio da inscrigdo do processo
seletivo nas demais situagdes que ndo se enquadrarem no subitem 3.7.1.1,
deste Capitulo.

3.7.2 - Nao seréo avaliados os documentos ilegiveis e/ou com rasuras.

3.8 - O laudo médico encaminhado tera validade somente para este Processo
Seletivo.

3.9 - O candidato que, dentro do periodo das inscrigdes, n&o declarar ser
deficiente ou aquele que se declarar, mas ndo atender aos dispositivos
mencionados no subitem 3.7 deste Capitulo, ndo sera considerado candidato
com deficiéncia, para fins deste Processo Seletivo.

3.10 - A divulgagao do resultado da solicitagdo de inscrigdo na condigdo de
candidato com deficiéncia no Processo Seletivo sera publicada juntamente
com a relagdo preliminar de inscritos conforme cronograma, no site da
Fundacao Dracenense de Educacgao e Cultura.

3.10.1 - O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscrigdo conforme
disposto neste Capitulo ndo podera interpor recurso em favor de sua condigao,
seja qual for o motivo alegado.

3.11. Apds o periodo das inscrigoes, fica proibida qualquer inclusdo de
candidatos com deficiéncia.

3.12. O candidato com deficiéncia classificado, além de figurar na Lista de
Classificagdo Geral, tera seu nome constante na Lista Especial.

3.13. No prazo de 5 (cinco) dias contados da publicagdo das listas de
classificagdo prévia, os candidatos com deficiéncia aprovados deverao
submeter-se a pericia médica, para verificagdo da compatibilidade de sua
deficiéncia com o exercicio das atribuigées do cargo, nos termos do artigo 3°
da Lei Complementar n° 683, de 18 de setembro de 1992.

3.13.1 - A pericia sera realizada por 6rgaéo indicado pela Fundacao
Dracenense de Educagdo e Cultura - FUNDEC, por especialistas nas areas
de deficiéncia do candidato, devendo a decisdo ser publicada no prazo de 5
(cinco) dias contados do respectivo exame no jornal de circulagdo no
municipio e no site da FUNDEC (www.fundec.edu.br).

3.13.2 - Quando a pericia médica concluir pela inaptiddo, o candidato tera o
prazo de 5 (cinco) dias, apds a publicacdo do resultado, para solicitar a
realizacéo de junta médica pelo 6rgao designado pela Fundagao Dracenense
de Educacgido e Cultura - FUNDEC para nova inspegao, da qual podera
participar profissional indicado pelo interessado.

3.13.3 - O requerimento de junta médica devera ser enviado pelos Correios
com Aviso de Recebimento (AR) para o setor Departamento de Gestdo de
Pessoas da FUNDEC, situado a Rua Bahia, 332 ou protocolado pessoalmente
no referido local no horario das 8h as 12h e das 14h as 17h ou protocolado
através de oficio encaminhado ao e-mail concurso@fundec.edu.br

3.13.4 - O resultado da junta médica sera publicado no prazo de 5 (cinco) dias
contados da realizagdo do exame.

3.13.5 - Nao cabera qualquer recurso da decisado proferida pela junta médica.
3.14 - Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes do
cargo postulado, o candidato sera eliminado do certame.

3.15 - Caso o candidato ndo comparecga a pericia prevista no item 3.13 e/ou
na junta médica eventualmente solicitada (3.13.2 e 3.13.3), sera eliminado do
certame.




