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Passageira é presa em Osvaldo Cruz

Uma mulher, de 28 anos, foi presa em flagrante

nesta quinta-feira (4), apos ferir um motorista

de taxi, de 85 anos, com um canivete e roubar

R$ 12 mil durante viagem, em Osvaldo Cruz
(SP).
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CRIANCA DE 05 ANOS MORRE Dracena consegue alvara de Justica condena Estado de Sao

APOS GRAVE ACIDENTE NA ASSIS _ Paulo a implantar unidade do AME,
funcionamento para o novo PAM em Presidente Venceslau, no prazo
CHATEAUBRIAND EM INDIANA de 180 dias
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A VERDADE ESCRITA NA PELE DO ROSTO

terra era dura e rochosa, além da saudade que sentiam dos seus familiares.
Mas nao desistiam.

Um dia, encontraram uma grande jazida de ouro. Cavaram em volta e viram
gue ela era realmente enorme. Esconderam o local, e combinaram de guardar
segredo.

No domingo seguinte, eles foram até a vila, como faziam todos os fins de
semana, a fim de participar da vida do povoado e descansar um pouco. Na
segunda-feira de manha, os cinco voltaram para a montanha. Mas percebe-
ram que varias pessoas do povoado os seguiam. Desconfiados, olharam um
para o outro, pensando quem teria sido o traidor.

ra uma vez cinco ) _ . _
E garimpeiros que Até que um deles voltou-se e perguntou a um rapaz que vinha atras deles:

chegaram a uma vila - Por que vocés estdo nos seguindo?

rural bem distante, - Porque vocés encontraram ouro, respondeu o jovem.

em busca de ouro. - E quem lhes contou?

Passaram meses - Ninguém, disse ele. Mas né&o precisa. Todo mundo vé nos rostos de VOcCés.

cavando numa mon- Os seus olhos brilham, exatamente como quem encontrou ouro.
tanha ao lado da vila,
sempre na esperan- Reflexdo. Que nossos olhos e gestos possam refletir que encontramos
ca de um dia encon- Jesus Vivo e ressuscitado e possamos assim apresenta-Lo aos irméos e
trar o metal precioso. irmas. Pense nisso!!!

O trabalho era

penoso, porque a padrevaldo7@gmail.com
i i )
06 | 23 é Sol e aumento de nuvens de manhé. Pancadas de
sah T 36° 90% chuva & tarde. A noite o tempo fica aberto.
Madrugada Manha Tarde Noite

Os artigos publicados com assinaturas nao traduzem a opiniao do Jornal. Sua publicacdo obedece ao propdsito de estimular o debate dos problemas locais,
estaduais, nacionais e mundiais e de refletir as diversas tendéncias do pensamento contemporaneo. Aquele que for citado em determinado artigo o jornal garante
igual espaco de publicacao.
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Passageira é presa em Osvaldo Cruz

DA REDACAO

ma mulher, de 28

anos, foi presa em
flagrante nesta quinta-feira
(4), apos ferir um moto-
rista de taxi, de 85 anos,
com um canivete e roubar
R$ 12 mil durante viagem,
em Osvaldo Cruz (SP).
De acordo com a Policia
Militar, uma equipe reali-
zava patrulhamento na
Estrada Vicinal Prefeito
Joseé Ademir Piva, entre
Osvaldo Cruz e Sagres
(SP), e depararam-se com
o idoso ferido com cortes
NO pescogo, cranio e maos.
A vitima informou que esta-
va trabalhando como taxis-
ta e levava uma mulher até
a zona rural do municipio.
Em determinado momento
do trajeto, a mulher per-
cebeu que ele estava com

apos roubar R$ 12 mil de taxista

¥

uma guantia em dinheiro e
comecou uma luta corporal.
A suspeita ainda teria
encontrado um canivete no
veiculo e desferiu golpes
contra 0 homem, o atin-
gindo em diversas regides
do corpo. Apds a agres-
sao, ela saiu correndo pela
estrada rural com a poche-
te do idoso, que continha
R$ 12.032,20 em espécie
e documentos pessoais.
Com apoio de outras equi-
pes policiais, a mulher foi
encontrada as margens da
mesma estrada vicinal. A
quantia de R$ 10.032,20
foi localizada na cintura da
envolvida, que entregou o
dinheiroporvontade propria.
Questionada, ela disse que
a quantia era fruto do paga-
mento de um programa
sexual que teria sido combi-

cedida

=]

nado com a vitima momen-
tos antes do fato. As agres-

sbes teriam comecado
apos o idoso supostamente
negar a entrega do dinheiro.
Um morador encontrou a
bolsa com os documentos
pessoais, um taldo de che-
gue em nome da vitima e
a quantia de R$ 2 mil em
espécie que faltava. Ele
entregou todos os perten-
ces a Policia Militar. Diante
dos fatos, foi dado voz de
prisao contra a mulher por
roubo e ela permanece a
disposicéao da Justica.

A vitima foi socorrida pela
ambulancia de Sagres e
levada para a Santa Casa
de Osvaldo Cruz, onde per-
manece hospitalizada.
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Justica condena Estado de Sao Paulo a
implantar unidade do AME, em Presidente
Venceslau, no prazo de 180 dias

cedida
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Na hora que vocé mais
precisa, ela esta aberta.

M 1s 3821-8449
S 18 99794-1811

UNIDADE DRACENA/SP

RUA. MONTE CASTELO, N°1170 - CENTRO

DA REDACAO

Justica condenou, em

primeira instancia, a
Fazenda Publica do Estado
de S&o Paulo a implantar
uma unidade do Ambulatério
Médico de Especialidades
(AME) em Presidente
Venceslau (SP), no prazo de
180 dias, a contar da publi-
cacdo da decisdo, sob pena
de multa diaria de R$ 20 mil.
A sentenca da juiza Viviane
Cristina Parizotto de Oliveira,
da 22 Vara da Comarca de
Presidente Venceslau, jul-
gou procedente uma acao
civil publica que havia sido
ajuizada pela Defensoria
Publica do Estado de Séo
Paulo em abril de 2019.

A decisdo ainda cabe recurso.

Na acéo, o defensor publi-
co Orivaldo de Sousa
Ginel Junior argumentou
gue o AME de Presidente
Venceslau foi criado
pelo decreto estadual n°
63.763, de 22 de outubro
de 2018, para o atendi-
mento de uma popula-
cdo estimada na época
pelo Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica
(IBGE) em mais de 98 mil
habitantes de uma éarea
do extremo oeste pau-
lista que contempla tam-
bém as cidades de Caiua
(SP), Maraba Paulista
(SP), Piquerobi (SP) e
Presidente Epitacio (SP).
Como a unidade ainda
nao foi implementada em
Presidente Venceslau,
a populacdo dos muni-
cipios que poderiam ser
beneficiados ficou impe-
dida de ter acesso a céle-
re e integral assisténcia
especializada a saude,
segundo a argumenta-
cdo feita pelo defensor
publico, j& que os AMEs
mais proximos estao ins-
talados em Dracena (SP)
e Presidente Prudente
(SP), respectivamente,
a distancias aproxima-
das de 70km e 60km.
Ainda de acordo com
0 posicionamento da
pasta estadual, os dois
Ambulatérios Médicos de
Especialidades do Oeste
Paulista, que funcionam
em Dracena e Presidente
Prudente, atualmen-
te, "absorvem todas as
demandas da regiao,
incluindo as da cidade de
Presidente Venceslau".
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CRIANCA DE 05 ANOS MORRE
APOS GRAVE ACIDENTE NA ASSIS
CHATEAUBRIAND EM INDIANA

DA REDACAO
N noite  desta
a guinta-feira
(04/05) por volta das
19h30, o Policiamento
Rodoviario e equi-
pes de resgate foram
acionados para aten-
dimento de um sinistro
de transito com vitima
na SP 425 - Rodovia
Assis  Chateaubriand,
km 439,900 metros em
Indiana/SP onde, no
local, constataram que
por motivos a serem
esclarecidos, um veiculo
VW/GOL de Martindpolis/
SP que transitava no sen-
tido Regente Feij6/SP a
Martinépolis/SP, perdeu
o controle da direcéo
vindo a colidir na lateral
do caminh&o SCANIA/
R124 de Rancharia/SP a
gual transitava no mesmo
sentido de direcéo; com a
colisdo o veiculo VW/Gol
veio a capotar e invadiu
a pista contraria colidin-
do frontalmente contra
o0 caminhdo VW/17.180
EURO3 de Presidente
Prudente/SP, que transi-
tava na pista contréaria.
Devido a colisdo uma
crianca do sexo feminino

de 05 anos de idade, pas-
sageira do veiculo VW/Gol
sofreu ferimentos de natu-
reza grave, sendo soOcoOfri-
da ao hospital regional de
Presidente Prudente/SP e,

apos atendimento médico a
mesma nao resistiu aos feri-
mentos entrando em Obito
por volta das 23h30min.
Realizado o teste do etil6-
metro em todos os condu-

cedida

tores dos veiculos envol-
vidos no sinistro, resulta-
ram em 0,00 mg/l de &lco-
ol por litro de ar alveolar.
O local foi devidamente peri-
ciado.
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Casal com filho de 2 anos é preso com
mais de 120 kg de maconha em Palmital

Abordagem foi feita na Rodovia Raposo Tavares (SP-270) por volta da 1h. Crianca

foi entregue ao Conselho Tutelar de Assis (SP)

Foto: Policia Rodoviaria

Casal com crianca pequena foi flagrada com droga em rodovia de Palmital (SP)

POR G1 BAURU E MARILIA por tréﬁCO de drOgaS na ROdOVia Raposo Tavares
casal com um mgdrugada ’desta sexta- (SP-270), em.PaImltaI.

U M fiho de 2 anos  feira (5) apés abordagem O carro foi parado por

foi preso em flagrante da Policia Rodoviaria, na volta da 1h, no quildbmetro

Tudo para Pinturas
Industriais e Imobiliarias .

Tradigdo e honestidade I
Loja 1: Av. José Bonifdcio, 2585 - Dracena

(18) 3821-6102 / 3821-2846

Loja 2: Av. José Bonifacio, 1242 - Dracena
(18)3821-1741/ 3822-6521
almeidatintas.oswi@hotmail.com Cel.: (18) 9977 6-7599

425, e durante a vistoria
foram localizados, no
porta-malas, 146 table-
tes de maconha que
totalizaram 127,8 quilos
de maconha, segundo
0s policiais. A droga
estava escondida em
bolsas de viagem.

O casal recebeu voz
de prisdo e foi apre-
sentado no plantédo da
Policia Civil em Assis
(SP), mas o encami-
nhamento dado a eles
posteriormente n&o foi
informado. A crianca foi
entregue ao Conselho
Tutelar do mesmo muni-
cipio.
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Da cidade para o campo: veja
tecnologias antes vistas sO em
carros achadas em maquinas do agro

titulo: Maquina movida a eletricidade, telemetria, cameras e piloto automatico sdo
algumas das caracteristicas que foram parar em tratores e colheitadeiras para
facilitar a vida do produtor rural

CEDIDA

“compra ] VENDA ]

RS 4,97
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13,75%
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RS 320,98
RS 34,26
RS 35,75
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BOI GORDO R$ 256,00

L
RS 75,29
RS 135,75

MILHO (Campinas SP)
SOJA (60kg)

R$ 258,00

POR CAMILA RIBEIRO, G1 RIBEIRAO E FRANCA

A expectativa do setor de maquinas e equipamen-
tos em 2023 é de crescimento de 2,4% na recei-
ta liquida dos fabricantes, segundo a Associacdo
Brasileira da Industria de Maquinas e Equipamentos
(Abimaq). A tecnologia aplicada confere competivida-
de ao setor. No campo, 0 que se espera de tratores
e colheitadeiras, por exemplo, é eficiéncia que possa
otimizar recursos potencializando a produtividade.

Muitas dessas tecnologias disponiveis no maquinario
agricola sao facilmente encontradas nos veiculos nas
cidades e até mesmo sairam dos carros de corrida.
Elas foram das ruas para o meio rural por causa das
facilidades oferecidas ao operador, que é o motorista.

Na Agrishow, feira voltada para o agronegocio que
acontece em Ribeirdo Preto (SP), o gl conver-
SOU com expositores que apresentam uma Sserie
de novidades para pulverizadores, tratores, colhe-
deiras para a tomada de decisdo mais assertiva.
Dados da maquina na palma da méo
Um dos assuntos em destague na feira sado os
beneficios oferecidos pela telemetria. Ela possibili-
ta a gestdo e o poder de visualizar todos os dados
da maquina agricola mesmo estando distante dela.
O pulverizador da Massey Ferguson, equipamento
usado para aplicacdo de defensivos agricolas na
lavoura, possui sensores que trabalham ligados a uma
telemetria que monitora toda a maquina com duas
finalidades: manutencdo e aumento de eficiéncia.

“Se comparar com um carro, por exemplo, o carro
de Formula 1 é monitorado o tempo todo e quando o
piloto chega no box, as pessoas ja sabem o que aque-
le carro precisa para continuar rodando da melhor
forma possivel. No pulverizador € a mesma coisa, 0S
sensores mostram se a maquina esta com algum pro-
blema, qual a situacéo dela, se é possivel aumentar
a eficiéncia dela no consumo de combustivel, entdo
ele monitora todo o sistema do motor, da transmissao
e também de aplicacdo do defensivo”, explica Lucas
Zanetti, gerente de marketing de produtos da Massey
Ferguson.
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Operacao prende dupla
suspeita de estuprar jovem de 22 anos
durante 'festa do peao' no interior de SP

Segundo Policia Civil, crime ocorreu em Paranapanema (SP), apos vitima tentar
impedir que a irma dela fosse abusada sexualmente

CEDIDA GOOGLE

POR G1 ITAPETININGA E REGIAO

Policia Civil prendeu, na manha
desta quinta-feira (4), dois jovens de
18 anos investigados pelo estupro de uma
jovem, de 22, durante uma "festa do peao"
em Paranapanema (SP), realizada em abril.

Denominada “Festa Segura”, a operacao
cumpriu mandados judiciais em Itatinga
(SP), onde os dois suspeitos moravam.

Conforme o registro policial, o crime teria
ocorrido em uma propriedade rural préxima
ao recinto do evento, apés a jovem ten-
tar impedir que a irma dela fosse abusa-
da sexualmente. Durante a acéo, a vitima

foi agredida e obrigada a manter relagcdes
sexuais com os dois a0 mesmo tempo.

ApoOs 0 episddio, a jovem registrou um
boletim de ocorréncia contra a dupla e foi
submetida ao exame de corpo de delito, que
comprovou a pratica do crime. Foi a partir
dos laudos que a Policia Civil solicitou a
Justica a prisdo temporaria dos suspeitos.

Durante o cumprimento do mandado de
prisdo, os policiais também realizaram bus-
cas gue resultaram na apreensao de dois
celulares. Os dois jovens foram presos e
encaminhados a Unidade de Transicao de
Presos de Piraju (SP).
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PASSA TEMPO HOROSCOPO

ARIES - O eclipse o ajuda a destravar uma ques-

tao financeira, com foco em acertos de contas

PALAVRAS CRUZADAS DIRETAS
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INSS antecipa 13° para 30
milhoes de beneficiarios

DA REDAGCAO

presidente Luiz

Indcio Lula da
Silva assinou nesta
quinta-feira  (4) um
decreto que antecipa
0 pagamento do déci-
mo terceiro dos bene-
ficiarios da Previdéncia
Social. Ao todo, 30
milhndes de pessoas
receberdo o repasse
em duas parcelas, em
maio e junho, de acordo
com o calendario habi-
tual de pagamentos do
Instituto Nacional do
Seguro Social (INSS).
O investimento total
serade R$62,6 bilhdes.
Recebem o abono os
segurados e depen-
dentes da Previdéncia
Social que, durante o
ano de 2023, tenham
recebido auxilio por
incapacidade tempo-
raria, auxilio-acidente,

cedida

aposentadoria, pensao por
morte ou auxilio-recluséo.
O abono €& usualmente
pago no segundo semes-
tre de cada ano, em agos-
to e novembro. Na avalia-
cao do governo, a medida
“representa uma injecao
significativa de recursos

nos

mercados locais”.

com R$ 6,9 bilhGes em

S&o Paulo é o estado que
recebera o maior repasse
para pagamento do abono
anual considerando os
dois meses de pagamen-
to. Seréo R$ 17,7 bilhdes
em recursos. Na sequén-
cia aparece Minas Gerais,

repasses, seguido pelo Rio
de Janeiro (R$ 6 bilhdes),
Rio Grande do Sul (R$ 5
bilhdes), Parana (R$ 3,67
bilhdes) e Bahia (R$ 3,6
bilhGes).

NOVELAS

Otavio

conversa com O
Delegado Valdir. O Delegado diz
gue descarta a possibilidade de
gue os Mezengas estejam envol-
vidos nos crimes. Rafaela conta
para Judite sobre sua familia na
Italia. O Delegado Valdir prende
Rafaela. Otavio diz a Judite que
Rafaela matou Fausto. Liliana
conversa sobre o filho com Rosa.

Judite e Otavio visitam Rafaela.

74,¢M.- 7761’ /60&9’

Gilda
quem a denunciou. Marcelino chora,

Maré constata que foi

com medo de que Maré va embo-
ra. Orlando se oferece para ajudar
a namorada. Maré explica como
Wanda pode administrar sua loja.
Gilda tem uma ideia para afastar a
ex-enteada da loja de Wanda. Celeste
conforta Marcelino. Ver6nica avisa a
Odilon que Turibio foi para o Rio de
Janeiro. Os padres se reunem para
escrever uma resposta para o Bispo.

Ana Francisca mal pode acreditar
que Danilo vai testemunhar contra ela.
Sofia incita Danilo a dizer que Ana
Francisca deu o golpe do bau. Miguel
encontra a caixinha e um &album de
fotografias, que esconde em seu carro.
Olga depde contra Ana Francisca. O
perito afirma que o documento de doa-
¢do pode ser considerado verdadeiro.
Ana Francisca e Guilherme ficam arra-
sados. O juiz declara que os bens de
Ludovico deverdo voltar para Jezebel
contanto que ela pague uma penséo
a Tonico.

Safira tentar se aproximar
de Priscila e a leva um pre-
sente, mas a menina diz que
nao quer mais ver a mae. O
cavalo Dourado esta melhoran-
do na recuperacdo e Mateus e
Déris comemoram. Omar fica
enfurecido por ninguém, além
de Sabrina, ir a sua festa no
haras. No Vilarejo, Frederico diz
que sente falta de Rebeca na

On-Enterprise.
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Dracena consegue alvara de
funcionamento para o novo PAM

Dracerrica

Corretora de Seguros
Ligue-nos:

3622-1800

-
i

-

DA REDACAO

oi aprovado pela
Vigilancia Sanitéaria
EstadualoLaudoTécnico
de Avaliagao (LTA), alva-
rA de funcionamento,
para o novo PAM (Pronto

o |
e il
Wl
o Sy | j
s " % o

cedida

I

’

i

cedida

Atendimento Municipal),
no prédio onde atu-
almente funciona a
Policlinica Municipal, no
Bairro Sao Cristévao.
O prefeito André Lemos
esteve verificando os
trabalhos de adequa-

cao fisica das ins-
talacdes na quarta-
-feira, 3, ao lado da
secretaria de Saude
Claudia Luginick
e da diretora do
PAM, a enfermei-
ra Gisele Franzo.
O chefe do executi-
vo afirmou que essa
mudanca de local
do PAM é uma mis-
sao muito grande
da administracao
municipal, visando
um melhor e mais
adequado atendi-
mento a popula-
cao. “Lembramos
gque o prédio que
recebera o novo
PAM foi construido
para ser a UPA —
Unidade de Pronto
Atendimento pelo
Governo Federal,
mas acabou nao
dando certo. As ins-
talacOes visavam
entdo atender uma
populacdo regio-
nal de até 200 mil
pessoas”, comen-
tou o prefeito.
André informou que
a previsao € de que
0s servigcos de ade-
quacdes do predio
deverao ser conclu-
idos em cerca de
60 dias.
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Bancos deixarao de oferecer
transferéncias via DOC e TEC
até fevereiro de 2024

Febraban afirma que esses meios de pagamento perderam espaco para o PIX

Ft-Divulgacéo

O bancos associados a Federacdo Brasileira de
S Bancos (Febraban) deixaréo de oferecer trans-

feréncias via DOC (Documento de Ordem de Crédito) até
29 de fevereiro de 2024.
A medida é valida para pessoas fisicas e juridicas.

Além do DOC, os bancos também deixardo de oferecer
a Transferéncia Especial de Crédito (TEC), que sdo ope-
racoes realizadas exclusivamente por empresas para o
pagamento de beneficios a funcionarios.

Atualmente, o valor maximo permitido para qualquer
transacéo via DOC ou TEC é de R$ 4.999,99. Nao foram
anunciadas mudancas nas operacoes de Transferéncia
Eletronica Direta (TED).

DOCs e TECs serao descontinuados em 2024
[ EXTTITT]

No DOC, as operacdes sao efetivadas um dia apos
o recebimento da ordem de transferéncia pelo banco,
enquanto no TEC, a transferéncia é efetuada, no maximo,

W até o final do dia em que foi dada a ordem.

Prazo para encerramento das funcdes

DE EQUIPAMENTO"S
PARA CONSTRUGAO

As ofertas dos servicos de transferéncias via DOC ou
TEC aos clientes pode acontecer até as 22h do dia 15 de
janeiro de 2024,

Os clientes podem agendar o envio do DOC ou TEC
para até 29 de fevereiro de 2024;

Os bancos encerrardo os sistemas de recebimento e
processamento de DOC e TEC no mesmo dia 29.

Utilizacdo de meios de pagamento

FAFDUGKD |ORNAL REGIDNAL

SERRA MARMORE

Segundo a Febraban, as operacdes via DOC, sistema
criado em 1985 pelo Banco Central do Brasil , vém sendo
cada vez menos utilizadas nos ultimos anos, principalmen-
te depois do langamento do PIX, em novembro de 2020.

SERRA CIRCULAR

AV. Whashington Luiz, 725 - Bairro Metropole-/ zenals » ; ) .
18382220041 D1899721-38841 O 1899727-3884 | A federacao destaca também que a descontinuagao

D18 997464449 dos servicos esta relacionada ao custo/beneficio para os
clientes.

sessssee casadasmagquinasdracena@gmail.com
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POLICIA CIVIL APREENDE MAQUINAS
DE JOGOS DE AZAR EM LUCELIA

CEDIDA

DA REDACAO bingo além de 7 televiso-

A Policia Civil, atra-
vés da Delegacia
de Investigacbes Gerais
de Adamantina e, com
apoio de policiais civis
da cidade de Lucélia e
de outras Delegacias da
regido, realizaram acao
de campo com vistas ao
combate de jogos de azar
na cidade de Lucélia.
Na tarde de ontem (04),
foram fiscalizados diver-
sos bares e restauran-
tes da cidade de Lucélia,
ocasido em que foram
apreendias 4 maquinas
caca-niqueis, 8 maquinas
de jogo do bicho/bingo, 6
aparelhos receptores de

res, além de R$ 469,00
(quatrocentos e sessenta
e nove) reais em dinheiro.
Todo o material foi apreen-
dido e encaminhado para
a Delegacia de Policia
de Lucélia para realiza-
cdo de pericia criminal.
Os proprietarios dos esta-
belecimentos responde-
rdo pelo crime de explo-
racdo de jogo de azar,
previsto no Artigo 50, do
Decreto Lei n° 3.688, de
03 de Outubro de 1941.
Maiores informacoes:
Delegacia de
Policia de  Lucélia.
Tel. (18)3551-1221.
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Acumulou - Concurso 2588
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Acumulou - Concurso 2510

oafociaasl>1%a>

uuuuuuuu

021 4]23)20f53]50)

i TIMEMANIA

Acumulou - Concurso 1932
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Dia Nacional da
Matematica

No dia 7 de Maio é
celebrado O Dia do
Siléncio.

Dia 08 de maio
comemora-se o Dia
Nacional do Turismo.
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Trabalhadores da Fundacao
Casa decidem manter greve

Servidores ndo aceitaram reajuste de 6% proposto pelo governo estadual

Agéncia Bra_s‘g

POR CAMILA BOEHM

rabalhadores
da Fundacéao
Centro de Atendimento

Socioeducativo ao
Adolescente (Casa)
decidiram pela conti-

nuidade da greve por
periodo indefinido, em
assembleia realizada

na manha desta quinta-
-feira (4). O Sindicato da
Socioeducacao de Séao
Paulo (Sitsesp) informou
que a categoria segue em
luta por melhores condi-
¢bes de trabalho, segu-

ranca e salario.

A categoria entrou em
greve as Oh de quarta-fei-
ra (3) por falta de acordo
sobre o reajuste salarial
com o governo do estado
de S&o Paulo. Uma das
entidades que represen-
ta a categoria informou
gue a reivindicagao inclui
a seguranca no local de
trabalho.

“O principal é seguran-
¢a nos locais de traba-
lho e as perdas salariais
dos ultimos anos. A gente
tem um plano de cargos e
salarios que eles ndo cum-

LOJA BRASIL

Q

Avenida Presidente Roosevelt, 782

Dracena-SP

prem”, disse o presidente da
Associacdo dos Servidores
da Fundacao Casa, Laércio
José Narcisio.

Segundo Narcisio, a rei-
vindicagdo por seguran-
ca se deve as mortes e
espancamentos de funcio-
narios, ocorridos nos ulti-
mos dois anos. nas unida-
des Vila Maria, Franco da
Rocha, Ribeirdo Preto, anti-
ga Raposo Tavares. Além
disso, ele disse haver uma
defasagem salarial referen-
te ao plano de cargos e
salarios que nunca funcio-
nou.

O governo estadual,
por meio da Secretaria da
Justica e Cidadania e da
Fundacdo CASA, apresen-
tou na terca-feira (2) pro-
posta de reajuste salarial
de 6%, incidente sobre os
beneficios e aplicavel a par-
tir da folha de pagamento
de maio, com pagamento
em junho. No entanto, os
trabalhadores recusaram a

proposta em assem-
bleila e mantiveram a
paralisacdo aprovada
no ultimo sabado (29),
com inicio na quarta-
-feira.

Em nota, o gover-
no estadual informou
que, apos reunido na
tarde de ontem entre
o Tribunal Regional do
Trabalho (TRT) da 22
Regido, a Fundacao
CASA e o Sitsesp, ficou
decidido pela retoma-
da das negociagdes
desde que houvesse
a suspensdo do movi-
mento paradista em
todo o estado.

Além da propos-
ta de reajuste de 6%,
0 governo disse que
“realizard as avalia-
cOes de desempenho
previstas no Plano de
Cargos, Carreiras e
Salarios (PCCS) relati-
vas aos anos de 2017,
2018 e 2019, ao longo
dos préximos trés
semestres, viabilizan-
do a possibilidade de
progressdo funcional
nas carreiras.”

Em novo comunica-
do enviado nesta quin-
ta-feira (4), a Fundacao
Casa reafirmou que
“segue aberta ao dia-
logo com o sindicato a
fim de encerrar a greve
e valorizar os servido-
res”. Informou ainda
gue na sexta-feira (5)
havera nova audiéncia
de conciliagdo no TRT.
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Comissao de Seguranca da Camara
se articula para revogar
decretos anti-armas de Lula

DA REDACAO

Comissao de

Seguranca Publica
da Camara dos Deputados
quer aprovar urgéncia na
votacdo de um projeto de
decreto legislativo (PDL) que
revogue as medidas do presi-
dente Lula (PT) que suspen-
deram o registro de novas
armas de uso restrito e a
autorizacao para criacao de
novos clubes de tiro. Com o
fim do prazo para o recadas-

tramento de armas, no ultimo
dia 3 maio, a Policia Federal
(PF) deflagrou nesta quinta-
-feira, 4, uma operacao que
mirou aqueles com regis-
tro de Colecionador, Atirador
Desportivo e Cacador (CAC)
gue nao atendiam ao crité-
rio de idoneidade e tinham
mandados de prisdo em
aberto. Também foram ado-
tadas medidas de apreen-
sao cautelar de armamentos
e documentos encontrados
para um posterior processo

CEDIDA

de cassacéao do registro. No
Congresso Nacional, os par-
lamentares pro-armas afir-
mam que a operacao causou
um clima de panico entre
aqueles que nao consegui-
ram se recadastrar a tempo.
A Comissédo de Seguranca
Plblica chegou a negociar
com o0 ministro da Justica,
Flavio Dino, para que o prazo
fosse estendido.
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Brincadeiras / barracas
tematicas e comida

“BOA DEMAIS
' DA CONTA!”
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Adriano Martins e Rafael,
Trio Violada
E dancas fipicas!
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CULINARIA

Trouxinha de massa de pastel

Ingredientes
(6 pedacos)

1- 1 rolo de massa de
pastel

2- 300g de pepperoni

3- 300g de mussarela
ralada

4- 1 colher (sopa) de
orégano

5- 1/2 xicara de extra-
to de tomate

6- 112 xicara de agua

7- 1 gema de ovo

Modo de preparo
30min

1- Abra a massa
de pastel e coloque o
extrato de tomate em
toda a massa.

2- Por cima adicione
0 queijo, 0 pepperoni e
0 orégano.

3- Feche a massa e
passe agua em todas
as bordas com a ajuda
de um pincel e va
dobrando toda a borda
formando um retangu-
lo.

4- Pincele com uma
gema de ovo por cima.

5- Leve parao forno a
200graus por 25 minu-
tos.
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Jovem salta de péndulo para

G1

Rafael Tostas, de 22
anos, ainda esta
tratando os ferimentos e
passando por uma roti-
na intensa de terapias
para aliviar as sequelas
apos cair de uma altu-
ra de 20 metros apos
pular de um péndulo,
espécie de bungee jump.
O acidente aconteceu
no dia 11 de fevereiro,
em um ponto turistico
em Campo Magro, na
Regido Metropolitana de
Curitiba.

O passeio foi para
comemorar o seu divor-

de altura de 20 metros

Jovem salta de péndulo para comemorar divorcio e cai de altura de 20 metros
O acidente aconteceu em um ponto turistico em Campo Magro, na Regido
Metropolitana de Curitiba

Foto: Redes Sociais/Reproducao

cio. A ideia seria saltar de
um péndulo que fica em uma
lagoa formada em uma antiga
pedreira.

“Depois do divorcio, eu que-
ria aproveitar de todas as for-
mas. Eu estava fazendo muita

loucura. Nao estava valorizan-
do nem um pouco minha vida”,
contou ao gl. Rafael fraturou o
pescoco, a lombar, machucou
as costas e 0rosto e teve outros
ferimentos. O jovem esta com
algumas sequelas, como difi-

comemorar divorcio e cai

culdade para levantar
peso, dor em algumas
regibes do corpo e fra-
queza, além de questbes
psicolégicas.

“O meu sono ndo € o
mesmo. N&o estou con-
seguindo dormir. Tive
que ir atras de ajuda.
Comecei a ter crises,
tenho pesadelos, tenho
medo de ir dormir. A
gente acha que a gente
e forte, mas se vocé tiver
um especialista ou uma
luz é muito melhor do
que tentar levantar sozi-
nho”, compartilha.

DENGUE MATA

faca a sua parte
Nnao deixe agua
ot=lg=1e =]

PREFEITURA DE

DRACENA

CIDADE MILAGRE
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FINAL DE SEMANA TERA ESTREIA
DA EQUIPE DE FUTSAL NA COPA
AMNAP E OUTRAS COMPETICOES

cedida

cedida

DA REDAGAO

Secretaria de

Esporte, Lazer e
Juventude estara com
agenda voltada para
competicdes durante o
final de semana. A boa
novidade € a estreia
da equipe de futsal na
Copa AMNAP nesta
sexta-feira, 05/05, con-
tra Lucélia. O jogo acon-
tecerd no Ginasio de
Esportes Dovilho Moura.
Esse campeonato retne
11 municipios da regido
e s6 é permitida a par-
ticipacdo de jogadores
que nao possua vinculos
em federacdes e ligas.
No sabado, 06/05,
pela manha aconte-
ce mais uma roda-
da do Campeonato
Interescolar de futsal
no Ginasio de Esportes
Alaor Ferrari. Serdo dois
jogos que acontecem
em fase de afunilamento
com as equipes classi-
ficadas. Nessa fase, os
jogos ganham emocéao
e movimenta a juven-
tude escolar da cidade.
Ainda no sabado, a equi-
pe sub 11 das catego-
rias de base tem com-
promisso contra Osvaldo
Cruz pelas oitavas de
final da Copa AMNAP
de futebol. O jogo, que
tem carater eliminat6-
rio, sera na cidade de
Adamantina no Estadio
Anténio Goulart Marmao.
O Karaté também parti-
cipara de competicdo na
cidade de Irapuru.
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O Governo Bolsonaro através da Lei 13.874/2019 (Lei da
Liberdade Economica), regulamentada pelo Decreto 10.278/2020
equipara o documento fisico ao digital, portanto, o valor ¢ o

mesmo, entretanto, & recomendavel que ao enviar o documento
para ser publicado ele seja assinado digitalmente por quem enviou.

www.portalregional.net.br

mlg

3-REQUISITOS PARA CONTRATAGAO ‘

OMNI

CONCURSOS PUBLICOS

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N°. 04/2023
ABERTURA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PANORAMA, Estado de Séo Paulo, por meio da OMNI
CONCURSOS PUBLICOS LTDA, na forma prevista no artigo 37, inciso X, da Constituicdo Federal e regida de
Leis municipais e demais legislages pertinentes, torna publico o Edital n’. 04/2023 que dispde sobre a abertura
de inscriges do PROCESSO SELETIVO DE PROVAS visando selecionar candidatos, para contratagéo por
tempo determinado, o prazo de vigéncia deste processo seletivo simplificado por tempo determinado. O
PROCESSO SELETIVO sera regido pelas instrucdes a sequir;

|1-DAS FUNGOES

1.1 - As Fungdes a serem providos, os requisitos minimos, a carga horéria minima, o salario base, as vagas e a
taxa de inscrico, s&o 0s sequintes:

Vagas | Carga Taxade
Fungéo hordria | Salério Base Requisitos Minimos Inscrigdo
semanal
Curso Superior de licenciatura
36 horas de graduagdo plena em
aulasde | R$3.055,98 + | Pedagogia ou Curso Normal
Professor de (R 50 R$259,32- |em nivel médio ou superior RS 16,80
Educagéo Basica | minutos | Complemento | com habilitagio  especifica ’
por para 0 exercicio da Docéncia
semana. nos anos iniciais do ensino
fundamental.

Curso Superior de licenciatura
de graduagdo plena em

15 horas , o

aulas de Pedago_g|a com hab|||tagao em
Professor de 50 RS 138298 educago especial na area de
EducacoBasicall | CR minutos | Deficiéncia Intelectual  ou | R§16,80

- Especial curso de pds-graduagdo na
por . "
area de Deficiéncia Intelectual,
semana. o "
posterior & graduacdo de
licenciatura plena.

CR*- CADASTRO RESERVA.
1.2 - As atribuiges e fungdes inerentes a cada fungéo estéo detalhadas no Anexo .

2-DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

21 - 0 Processo Seletivo sera regido por este Edital, por seus anexos e eventuais reffficacdes, e sera
organizado pela empresa OMNI Concursos Publicos Lida, bem como regido pelas instrugdes especiais
constantes do presente Edital, elaborado em conformidade com os ditames das Legislagdes Federal e Municipal
vigentes e pelas normas cabiveis que vierem a surgr.

2.2 - 0 Processo Seletivo compreendera a aplicagéo de Prova Escrita Objetiva de carater classificatdrio e
eliminatdrio.

2.3 - As provas serdo realizadas na cidade de Panorama- SP, por definicdo conjunta do Municipio de
PanoramalSP e a empresa organizadora, OMNI Concursos Pdblicos Lida.

24 - O edtal complefo e respectivas refificagies serdo publicadas no site da empresa
Www.omniconcursospublicos.com.br , site da prefeitura www.panorama.sp.gov.r.

2.5 - Os meios oficiais de divulgagdo dos atos deste PROCESSO SELETIVO serdo, bem como no site da
empresa www.omniconcursospublicos.com.br, site da prefeitura www.panorama.sp.gov.br.

26 - E de inteira responsabiidade do candidato, acompanhar a publicagdo de todos os atos, editals e
comunicados referentes a este Processo Seletivo e a divulgacdo desses documentos através do site
www.omniconcursospublicos.com.br e demais meios oficiais de divulgaéo definidos no item 2.5.

2.7 - Toda mengéo a horario neste Edital tera como referéncia o horario de Brasilia.

Pégina 1 de 15.

3.1 - S0 condices para ingresso em Fungdo Plblica:

3.1.1 - Ser brasfleiro ou gozar das prerrogafivas do Decreto Federal 70.436172.

3.2 S0 requisios para nomeagao:

3.2.1 - Ser aprovado neste Processo Selefivo;

3.2.2 - Ter idade minima de 18 (dezofto) anos completos

3.2.3 - Ter aptddes fisicas e mentais para 0 exercicio das atrbuicdes da funcéo mediante confirnacéo de
exame medico admissional;

3.2.4 - Estar qute com o Servico Miar, se do sexomasculino

3.2.5 -Estar no gozo dos diretos civi e polcos;

3.2.6 - Atender as condiodes de escolaidade ¢ requisios da funcéo;

3..1-Possuir habiltacéo profissional para o exercicio das funces, quando for o caso;

3.2.8-Atender as condicdis especiais, prescrias em i ou decreto, para determinadas fungdes;

3.2.9 - No ter sido demitdo por ato de improbidade ou exongrado “a bem do senvigo publica”, mediante decisdo
transitada em julgado em qualquer esferagoveramentl;

3210 - Nao possuir vinculo com qualguer 6rgdo ou enfidade da Administracdo Pdblica que imposshilte
acumulacéo de cargos, empreqos & funoGes, ressalvados os casos contidos nas alineas *a", b e °c’, inc. VI,
doart 37, da Consttuicdo Federal, incusive no que concerne a compafbiidade de hordrios.

321 - Néo ser aposentado por invalidez ou ter aposentadoria especial para 0 mesmo cargo, empregos e
fungis, & nem estar em idade de aposentadoria compulsoria.

3.3 - Os requistos citados acima, assim como 0s dispostos no ftem 1, deste Edftal sdo essenciis para
contratagéo, devendo o candidato na ocasido da convocacdo, apresentar o5 documentos exigidos no
Departamento de Recursos Humanos do Municipio de PanoramalSP. No caso do néo cumprimento das
referidas exigncias, o candidato perderd o direfo & vaga.

4- DAS INSCRIGOES

41 - As inscrighes serdo exclusivas pela nteme, conforme tem 4.2, Néo seréo admiidas inscrigdes pelo
Correio, Fax, E-mal ou outra forma diferente da definida no item 4.2,

42 - Serd admiida a inscricdo apenas via INTERNET, no enderego  eletrinico
Woww.omniconcursospublicos.com.or a partir do dia 061052023 até o dia 01/06/2023 desde que efefue o
pagamento até o dia 02/06/2023 através de “Boleto Bancdrio” a ser emiido apds o preenchimento do
formulaio eletrBico de inscricdo no enderego www.omniconcursospublicos.com.br.

4.2.1 - A inscricdo efefuada via internet somente serd validada apds a constataco do pagamento do holeto
bancario referente & taxa de inscrigdo dentro do prazo estabelecido pelo presente Edtal.

4.2.2 - Ndo serdo considerados validos pagamentos do boleto apds o prazo do Seu vencimento ou com valores
divergentes.

4.2.3 - Alnica forma de pagamento da taxa de inscrigdo & alravés do boleto hancario.

424 - £ d responsabiidade exclusiva do candidato, obsemvr os das & horérios de funcionamento da rede
bancéria credenciada, para o pagamento da taxa de inscricéo.

4.2.5 - Nao seréo acatadas inscrighes cujo pagamento do valor da inscricéo tenha sido efefuado em desacordo
com as opoGes oferecidas no ato do preenchimento da inscricéo via intermet, Seja qual for 0 mofivo alegado.

4.2 - A VNI Concursos Piblicos Lida, ndo se responsabiza por inscricdes via intermet, néo recebidas por
mofivos de ordem técnica dos computadores, fahas de comunicagdo, congestionamento das finhas de
comunicagéo, bem como outros fatores de ordem técnica que mpossibite a transferéncia dos dados, salvo por
Culpa exclusiva da nsftuicéo organizadora.

4.2.7 - Para inscrever-se, 0 candidato deverd acessar o site www.omniconcursospublicos.com.br em caso de
divida para efefivar a Sua inscrigao, o candidato poderd consultaa *Area do Canidato’ de como realzara sua
Inscricdo, disponivel na pégina inicial do site ou enfrar em confalo com a empresa através do e-mall
candidato@omniconcursospublios.com.br

4.2.8-Os valores de inscricdo pagos em desacordo com o estabelecido neste Eaital néo serdo devolvidos.

4.3 -Néo havera, sob qualquer pretexto, inscricdo provisdria.

4.4 - Nao seréo recebidas inscricdes por via postal, fac-simile ou condicional, sob qualquer pretexto, fora do
prazo estabelecido ou que ndo atenda rigorosament & disposiodes contidas neste edital.

4.5 -Ndo seréo acetas inscrigdes contendo dadosincompletos.

451 - Os dados cadastrais fomecidos pelos candidatos poderdo ser retficados no prazo maximo da data
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recursal das Homologagdes das Inscrigdes, posteriormente néo seréo aceitas alteraces.

4.6 - Efefivado o pagamento da inscricéo, ndo serdo acetos pedidos para alteragdo, sob hipétese alguma.

4.7 - No dia da realizacdo das provas, na hipdtese de o nome do candidato néo constar das listagens oficiis
relafivas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagdo, a OMNI Concursos Publicos Lida
procederd & incluséo do referido candidato, através de preenchimento de formuldrio especffico mediante a
apresentado do comprovante de inscricao Formulério estara em posse do Coordenador da OMNI Concursos
Publicos Lida.

48 - Ainclusdo de que trata o ftem 47 serd realizada de forma condicional e serd confimada pela OMNI
Concursos Pdblicos Lida, na fase de Julgamento das Provas Objetivas, com o infuto de se verifcar a pertinéncia
da referidainclusdo.

48.1 - Constatada a improcedéncia da inscrigdo de que trata o ftem 47, a mesma serd cancelada,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

4.9 - Néo haverd devolugdo da quantia paga a fitulo de inscricéo, salvo em caso de ndo realizagéo do Processo
Seletivo pela empresa OMNI Concursos Piblicos Lida.

440~ Ainscrigdo do candidato implicard a aceitacdo das normas conticas neste edital.

441 - A declaragdo falsa ou ingxata dos dados constantes no requerimento de inscrigdo, bem como a
apresentacdo de documentos ou informagdes falsas ou ingxatas, implicaré no cancelamento da inscriéo e
anulagdo de todos os atos decorrentes, em qualquer época, apds processo administrativo em que s
garantam os principios do contraditério e ampla defesa.

4.2 - A partir do dia 07/06/2023 o candidato devera conferir no site www.omniconcursospublicos.com.r, se foi
eferido seu requermento de inscrigdo, 0 prazo para recurso referente as inscrigdes homologadas seréo no
periodo de 0810612023 a 09/06/2023.

§-DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA E CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAR A PROVA

5.1 - Do total das vagas ofertadas, 5% (cinco por cento) serd reservado para pessoas com deficiéncia, em
cumprimento a0 que assegura o art. 37, inciso VI, da Consfituicdo Federal, no Decreto Federal n° 3.298/%9 ¢
Decreto Federal 9.50818, observando-se a compathiidade de condicdo especial do candidato com as
atividades ingrentes &s atribuicBes da fungdo para o qual concorre, no prazo de validade do presente Processo
Seletivo.

514 -A ordem de convocacdo dos candidatos com deficiéncia dar-se-4 da seguinte foma: a 1% vaga a ser
destinada & pessoas com deficiéncia serd a 5° vaga, a 2° vaga serd a 21 vaga, a 3 vaga serd a 417 vaga, a 4°
vaga serd a 61° vaga, e assim sucessivamente. Salvo, cumprimento de cotas de vagas para PcD, neste caso 0
niimero de candidatos convocados podera ser superior a ordem de convocacdo citada.

5.2 - Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 5.1 deste Edital resulte em nimero fracionado, este
deverd ser elevado até o primeiro nimero inteiro Subsequente,

5.3 - Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que e enquadram nas cateqorias relacionadas no artigo
4° do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteracdes, e na Stmula 377 do Superior Tribunal de Justica - STJ.
5.4 - As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicdes especiais previstas no Decreto Federal n°
3.298199, participardo do Processo de Selegdo Simplficada em igualdade de condicGes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, & avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, ao dia, horério e
local de aplicagdo das provas.

55 - 0 candidato portador de deficiéncia deverd enviar, através da drea do candidato no periodo de
0610512023 até o dia 0110612023, especiicando que deseja concorrer & vagas reservadas.

56 -08 PEDIDOS DE VAGAS RESERVADAS E CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAR A PROVA
SERAQ ENVIADOS DE FORMA ELETRONICA (VIA AREA DO CANDIDATO)

561 - Para a apresentacdo elefrdnica dos documentos referente aos Pedidos de Vagas Reservadas o
candidato deve acessar a “Area do Candidato” a part da pégina wuw.omniconcursospublicos utizando o Seu
CPF ¢ senha pessoal. Na drea do candidato deve localizar a sua inscrigo para o evento, clicar em “Mais
Informagdes’” & em seguida no item “PCD- Portador de Deficiéncia’.

5.6.2 - Os documentos devem ser digitalizados em ‘frente e verso” no mesmo arquivo em formato PDF em
fomato que permita a sua perfeia identficacéo.

5.7 - Serdo considerados somente documentos enviados dentro do prazo estabelecido, sob pena de
indeferimento:

) Laudo Medico expedido no prazo méximo de 06 (seis) meses antes do término das inscrigdes, atestando a
espécie e 0 grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia a0 cdaigo comespondente da Classificacdo
Internacional de Doenga - CID, bem como a provével causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo
do nimero do CRM do médico responsével por sua emisséo,
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b) O candidato com deficiéncia visual que necesstar de prova especial em Braile ou ampliada ou letura de
sia prova, além do envio da documentacdo indicada na lelra “a” deste item, devera encaminhar solcitagdo
dentro do prazo previsto para envio da documentacéo.

¢) O candidato com deficiéncia auditiva que necessitar do atendimento do Intérprete de Lingua Brasileira de
Sinais, além do envio da documentacéo indicada na letra 8" deste ftem, deverd anexar solctagdo

d) O candidato com deficiéncia fisica que necessitar de atendimento especial, além do envio da documentagdo
indicada na letra ‘3" deste ftem, devera solicitar, mobiliio adaptado e espacos adequados para a realizacéo da
prova, designacéo de fiscal para auxiiar no manuseio das provas dissertativas (quando houver) e transcricdo
das respostas, salas de facil acesso, banheiros adaptados para cadeira de rodas efc.

¢) O candidato com deficiéncia que necesstar de tempo adicional para realizaco das provas, além do envio
da documentaco indicada naletra ‘3" deste ftem, deveré encaminhar solicitagéo com justiicativa acompanhada
e parecer emitido por especialista da drea de sua deficiéncia, dentro do prazo de envio do laudo.

f) A candidata que fiver necessidade de amamentar durante  realizacéo das provas, desde que deferido a
solictagdo de atendimento especial a este fim, deverd levar um acompanhante, que ficard em sala reservada
para essa finalidade e que serd responsdvel pela guarda da crianga. A candidata nesta condicao que ndo levar
acompanhante, ndo realizard a prova, deverd encaminhar solictado com justiicativa acompanhada de
comprovagéo, certiddo de nascimento ou atestado médico, dentro do prazo de envio dos documentos.

5.8 - Aos deficientes visuais (cegos) que solictarem prova especial em Braille seréo oferecidas provas nesse
sistema e suas respostas deverao ser transcritas também em Braill. Os referidos candidatos deverdo levar para
esse fim, no dia da aplcagéo da prova, reglete e pungdo, podendo, ainda, ufizar-se de soroban.

59 - Aos deficientes visuais (baixa visdo) que solcitarem prova especial ampliada serdo oferecidas nesse
sistema. Sua prova ampliada seré em fonte 24,

540 -0 candidato que encaminhar laudo médico, de acordo com o especiicado no tem 5.7 lelra ‘2",  que, néo
tenha indicado no ato da inscricdo que deseja concorrer as vagas resenvadas, automaficamente serd
considerado como ‘concorrendo & vagas de ampla concorréncia’.

5.1 - Os candidatos que, dentro do periodo das inscricBes, nao atenderem aos dispositivos mencionados neste
ltem ¢ seus subitens seréo considerados como pessoas sem deficiéncia, seja qual for o mofivo alegado, bem
como podero ndo ter as condigles especiais atendidas.

542 - O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscrigéo conforme instruoGes constantes deste ltem néo
poderdo interpor recurso adminisirativo em favor de sua condicéo.

543 - O candidato com deficiéncia, se classicado na forma deste Edital, além de figurar na ta de classficacéo
geral terd seu nome constante da fsta especifica de candidatos com defiiéncia

5.14 - Ao ser convocado para investidura na funcéo piblica, o candidato devera se submeter a exame médico
oficial ou credenciado pelo Municipio de PanoramalSP, que teré deciséo terminafiva sobre a qualficacéo do
candidato como deficiente ou ndo, € o grau de deficiéncia incapaciante para o exercicio da funcéo. Serd
eliminado da lsa de pessoa com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscicdo néo
e constate, devendo o mesmo constar apenas naista de classificagdo geral.

515 - A avaliago ficara condicionada & apresentagdo, pelo candidato, de documento de identidade original
oficial e terd por base o Laudo Medico encaminhado no periodo das inscricGes, conforme item 5.7 deste
Capiulo, atestando a espécie & 0 grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia o coaigo
corespondente da Classificacao Intemacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.
5,16 - Néo cabera recrso contra decisdo proferida pela pericia Medica do Municipio de Panoramal SP.

5.7 - A ndo observncia, pelo candidato, de qualguer das disposigdes deste Captulo implicard a perda do
direito a ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia

518 - Olaudo medico apresentado terd validade somente para este Processo Selefivo ndo serd devolido.

519 - Apds a contratagdo do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justiicar a concesséo de
readaptacéo ou aposentadoria por invalidez.

§- DAS PROVAS |

6.1 - A aplicagdo de provas do Processo Selefivo Edital . 04/2023 sera consfituida por.

6.1.1 - Prova Objetiva de Multipla Escolha de caréter classificatorio e eliminatorio.

6.1.2 - A Prova Objetiva conterd 25 (Vinte & cinco) questdes, com 04 opodes de respostas (a,b,c,d) cada, com
apenas uma opgao correta, de acordo com a tabela abaixo:
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A QUANTIDADES DE

FUNCOES DISCIPLINA QUESTOES PESO | TOTAL

Lingua Portuguesa 05 40 Pl

S Matematica 05 norn

el e Conhecimentos Gerais ¢ 5 m 10

Atualidades ’
Conhecimento Especffico 10 40 40
TOTAL % 100

6.1.3 - AProva Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100(cem) pontos.

6.1.3.1 - Sera considerado habilitado na prova objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a
50 (cinquenta) pontos.

6.2 - A realizagdo da Prova Objefiva terd duracdo de 03 (trés) horas, j4 incuido o tempo para distrbuicéo e
orientagdes sobre as provas ¢ 0 preenchimento da Folha de Respostas.

6.3 O Contedo Programatico para as Provas Objetivas serd apresentado no Anexo [l

6.4 - Sempre que o candidato observar qualquer anormalidads na prova, devera se manifestar no momento da
prova, sob pena de ndo poder apresentar, posteriormente, eventual recurso junto & banca examinadora.

1-DAREALIZAGAQ DAS PROVAS

1.1+ A Prova Qbjetiva de Mutipla Escolha serd realizada no dia 1810612023 &s 09h00 no Municipio de
PanoramalSP, e locais que serdo dvulgados na data de 1300612023 no it
w.omniconcursospublicos.com.br € site da Prefeitura ww.panorama.sp.qov.r.

744 - O candidato deverd comparecer a0 local de realizagdo das Provas, com antecedéncia, portando
documento de identidade original, caneta tranparente azul ou preta, de tubo trangparente.

7.2+ O candidato podera ausentar-se do local de provas, depois de decorridos 01h (uma hora) do inicio das
mesmas, levando consigo o cademo de questdes.

103+ Os 03 (rs) (lfimos candidatos de cada sala onde estiver sendo realizada a prova Somente poderdo
refirar-se do local simultaneamente e apds assinar fodos as folhas resposta dos demais candidatos.

7140 comprovantg de inscrico ndo tera validads como documento de identiicacéo.

745 « £ de responsabildade excusiva do candidato a identficagdo coreta de seu local de prova & o
comparecimento no local, data & horario determinado, com fodos 0s custos sob sua responsabilidade.

7.4.6 - O ngresso do candidato na sala onde se realizardo as provas 0 seré permitido no horério estabelecido,
mediante  apresentacao do Documento de Identidade Ofiial (original, preferenciamente o usado na inscricdo.
7.4.7- O documento de idenifcagdo devera estar em perfeitas conigdes, de forma a permitr, com clareza, a
identiicagdo do candidato ¢ Sua assinafura. Nao seréo aceitos como documentos de identificagao: CPF (CIC),
certiddes de nascimento, fitulos eleitorais, CNH (modelo antigo, sem foto), cartgia de estudante, carteia
funcional sem valor de idenfidade, nem cdpias de documentos de identificaco, ainda que autenticados, ou
protocolos de enirega de documentos.

748 Serdo considerados documentos de identdade: Documento de Identidade; Carteira elou cédula de
identidade expedida pela Secretaria de Sequranca, pelas Forcas Amadas, pela Poliia Mitar, pelo Ministério
das Relagdes Exteroes; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe, que por
federal, valem como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc,) e Carteira Nacional de Habiltacéo
(com fotografia na forma da Lein.* 9.503/97),

71.9- Caso 0 candidato esteja mpossibiltado de apresentar, no dia da realizacéo das provas, documento de
identidade original, por oo de perda, furto ou roubo, deverd apresentar documento que ateste o registro da
ocorréncia policial com data de no méximo 30 dias antes da data de realizagao das provas, bem como outro
documento que o identifique. Nesta ocasido poderd ser submetido 4 dentifcagdo especial, compreendendo
coleta de assinaturas em formulério proprio dgocorencias.

7410 - A identficacdo especial podera ser exigida do candidato, cujo documento de dentiicagao apresente
dlvidas relatvas & fisionomia efou & assinafura do portadr.

1.2 - O candidato que néo apresentar documento de idenfidade oficil original, na forma definda nos subiens
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144,745,716 ¢ 717 deste Edital, ndo podera fazer as provas e serd automaticamente elminado do
Processo Selefivo.

1.2.1 -Ndo sero realizadas provas fora do local, cidade, data e horério determinado.

1.2.2 - Serd excluido deste Processo Selefivo o candidato que:

a) Néo apresentar documento de identiicacdo exigida;

b Néo devolver a folha de respostas assinada cedida para realizacdo das provas;

¢) Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

d) Ausentar-se da sala no periodo das provas sem acompanhamento do fiscal, ou antes do tempo minimo de
permanéncia estabelecido ou portando cadermo de questes ou folha de resposta;

¢) For surpreendido em flagrante comunicagdo com outro candidato ou com pessoas estranhas, oralmente,
por escrito ou atraves de equipamentos elelrdnicos, durante a realizagéo da prova.

f) Tumultuar a realizagdo das provas, podendo responder legalmente pelos atos fliitos praticados;

) Fizer anotaces de informagdo relativas &s suas respostas fora dos meios permitidos;

h) Néo cumprir as nstrugdes confidas no caderno de questdes elou nas folhas de respostas;

i) Utiizar ou tentar utiizar meios fraudulentos ou flegais para obter aprovagdo pripria ou de terceirs, em
Qualquer etapa do Processo Seletivo;

j) Constatado, apds as provas por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafologico ou por investigacéo
policil, er o candidato utiizado processo licito, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente
elminado do Processo Selefivo;

K) Faltar com a devida cortesia para com qualouer membro da equipe de aplicacdo das provas, com as
autoridades presentes efou com outros candidatos;

1.2.3 - Néo sera permitdo ao candidato permanecer no local das Provas Objefivas com aparelhos eletronicos
ligados (oip, telefone celular, relogio, walkman, agenda eletrinica, notebook, palmtop, receptor, gravador efc.).
Caso o candidato leve algum aparelho eletrdmico, deverd estar desligado e, em caso de apareho telefone
celular, deixar desligado ou retirar a bateria e colocar no envelope de sequranga lacrado. O descumprimento da
presente instrugdo implicard na eliminagé do candidato, caracterizando-se tal ato como tentativa de fraude.
724« E expressamente probido ao candidato permanecer com amas no localde reaizacdo das provas, ainda
Que detenha o porte legal de ama, sob pena de suadesclassificacéo.

1.2.5 « Néo sera permitida, curante a realizagdo das provas, a comunicacéo entre os candidatos nem a ufilzacao
de méguinas calculadoras ou similares, anofaces, impressos, vros ou qualquer outro material de: conslla.
1.6 - Néo sera permitida a entrada de candidatos apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais
predeterminados.

1.2.7+ O candidato ndo poderd ausentar-se da sala de realizacéo das proves, sem acompanhamento de fiscal,
apos ter assinado a lta de presenca.

1.2.8 - O candidato, ao terminar a prova, entregard ao fiscal, a folha de respostas e poderd levar o cadero das
Questoes.

1.2.9 - Néo haverd sequnda chamada para as provas. O ndo comparecimento a quaisquer das provas resutara
na eliminacdo automfica.

1.3 - Néo haveré, por qualquer mofivo, prorragagdo do tempo previsto para aplicagdo das provas em virude de
afastamento de candidato da sala de provas.

134 - A condicdo de salde do candidato no dia da aplicagdo das provas Serd de sua exclusiva
responsabildade, ndo haveré segunda chamada por motivo de enfermidade que esteja acomefido no dia da
prova, e ainda seré de responsabilidade o risco de transmisso de enfermidade aos dems.

1.3.2 - Ocarrendo alguma situacéo de emergéneia o candidato serd encaminhiado para atendimento medico local
ou a0 medico de sua confianca. A equipe de Coordenadores responsaveis pela aplicagdo das provas dar fodo
apoio necessério.

1.3.3 - Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitaar, 0 mesmo
ndo podera retorar a0 local de sua prova, sendo eliminado do Processo Seletivo.

1.3.4 - No dia da realizagdo das provas, ndo serdo fomecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo das
provas efou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteldo das provas elou criérios de
avaliagolclassicagdo.

1.3.5 - As provas objefivas serdo corrigidas por meio de processamento eletrinico de lefura ptica.

1.3.6 - As respostas das provas objetivas deverdo ser transcritas a caneta transparente de finfa azul ou preta
para a Folha de Respostas, que & o Unico documento valido para corrego eletrinica. Néo haverd substiuicéo
da Folha de Respostas ou de qualquer outro material, exceto por ocorréncia de responsabilidade exclusiva da
Administracao ou da organizagéo do Processo Seletvo, sendo da responsabildade exclusiva do candidato os
prejuizos advindos de marcagdes feftas incorretamente, emenda ou rasura, ainda que legivel e serdo
consideradas ERRADAS, as questdes néo assinaladas ou que confenhiam mais de uma resposta, emenda ou
rasura, ainda que legivel.
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1.3.7 - A candidata que fiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas, desde que deferido a
soliitado de atendimento especial a este fim, nos termos do edital, deverd levar um acompanhante, que ficard
em sala resenvada para essa finalidade e que serd responsével pela guarda da crianca. A candidata nesta
condico que ndo levar acompanhante, ndo realizara a prova,

7.3.8 - Nao seré permitido que as marcacdes na folha de respostas sejam feitas por oulras pessoas, salvo em
caso de candidato que tenha solictado condico especial para esse fim no ato da inscricdo. Nesse caso, se
deferido o seu pedido, se necessério, o candidato serd acompanhado por um fiscal devidamente treinado pela
coordenagao do Processo Seletivo.

’8- DAREALIZAGAO DA PROVA DE TITULOS

8.1~ Consttuem Tiulos somente 0s indicados na tabela a seguir, desde que devidamente comprovados
relacionados a drea para a qual o candidato esté concorrendo, limitando-se a pontuagéo ao méximo descrito,
sendo que os pontos excedentes serdo desconsiderados.

8.2- Os pontos dos Titulos serdo contados apenas para efeito de 'classificagdo" e ndo de "aprovagdo”, somente
para os candidatos classificados na Prova Objefiva.

8.2.1 - O total de pontos alcancados na Prova de Titulos serd somado & nota obfida na Prova Objefiva,

8.2.2 - A somatdria ser feita somente para os candidatos que forem habiltados na Prova Objgtiva, de acordo
com o presente Edital

8.2.3 - Para as funcdes de Professor poderdo ser apresentados os sequintes ttulos:

ITEM DE AVALIAGAO Pontuagdo
) Pontos por Titulo Waxina
(SOMENTE UM TITULO POR ITEM)
Doutorado na érea da Educacéo 5 {cinco) pontos - méximos um tfulo
Mestrado 3 {{rés) pontos - méximos um fitulo
- - 10 pontos
Pis Gt e Sens - care 2 dois) pontos - méximos um tiulo
horéria minima de 360 horas. P

8.24-Somente serdo acettos como comprovacdo de fitulos as certiddes, atestados, declaracdes, em papel
fimbrado da instituicdo, devidamente assinado, e que conste claramente que o curso foi concluido. Em caso de
declaragdes, deve constar a justificativa para a ndo emisséo dos certificados, acompanfiado do histdrico de
disciplinas & carga hordria

8.2.5-No caso de certficado de concluséo ndo constar as disciplinas  carga hordria, devera ser acompanhado
de historico escolar emitdo pela instituicéo de ensino.

8.2.6:0s certficados em lingua estrangeira devem ser acompanhados de tradugdo com declaragdo expressa
assinada pelo tradutor responsdvel.
8.2.7 - Titulos sem contetido especificado ndo serdo pontuados, caso no se possa aferir a relacéo com a area
da fungdo.
§.2.8 - Para comprovagdo dos titulos previstos no item 8.2.4, o comprovante deverd ser diploma ou certficado,
0u ainda declaragdes elou atestado de conclusdo do curso, expedidos pela entidade promotora, estes dois
(itimos acompanhados de historico escoler, nos termos, também, do item 8.25 deste Edital. Néo serd
pontuado boletim de matricula ou histérico escolar somente ou outra forma que ndo a determinada neste item,
ndo devendo o candidato entregar documentos que néo estejam na forma exigida.
§.29- Os diplomas de pds-graduagdo em nivel de Mestrado e Doutorado devem estar devidamente
registrados e para estes, ndo serdo aceitos atestados de concluséo de curso ou das respectivas disciplinas
sem historico. O documentos, em lingua estrangeira, de cursos realizados, somente Serdo considerados
quando traduzidos para a Lingua Portuguesa, por radutor juramentado e revalidados por insftuicdo brasileira
8.2.10~ Nao serdo pontuados titulos relativos a quaisquer servicos prestados, remunerados ou ndo, inclusive
tempo de servico pablico ou privado, estagios ou monttorias, bem como participacdo em cursos, simpdsios,
COngressos, efc. como
8.3 - Todos os titulos deverdo ser enviados no periodo de inscrigo de 06/05/2023 até o dia 01/06/2023. Deverd
providencar o tulos eigidos no tem 8.2 e anexar nia opgdo de Prova de fulo disponivel na Avea do
candidato.
84-08 TITULOS SERAO ENVIADOS DE FORMA ELETRONICA (VIA AREA DO CANDIDATO)
841 -Para a apresentagdo elefrinica dos ttulos o candidato deve acessar a ‘Area do Candidato” a part do
stte www.omniconcursospublicos.com.br utiizando o seu CPF ¢ senha pessoal. Na area do candidato deve
localizar a sua inscricdo para o evento, clcar em “Mais Informagdes” e em seguida no item “Prova de Titulos”,
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por “digitalizados” os titulos escaneados a partr de seu documento original, sendo desconsiderados tfulos
‘fotografados” ou ainda outro meio que ndo permita a sua perfeita identficacdo. A digitalizacéo deve ser em
tamanho real do tiulo, sem qualquer tipo de reducdo ou ampliacdo, sendo utizada a proporcéo de 1 para 1.
Tituos digitaizados em famanhos diversos ao original ndo serdo avaliados, sendo indeferidos e ndo
ponfuados. Da mesma form, deve-se manter o esquema original de cores do tfulo, ou seja, sendo um titulo
‘colorido” deve ser digitalizado mantendo o mesmo padrdo de cores, sob pena de indeferimento, em caso de
alteracdes.

8.4.3-Serdo indeferidos os titulos que ndo atenderem ao disposto neste item, em especial as seguintes
ocorréncias:

aTitulos fotografados;

b-Titulos que em seu original séo coloridos e S& apresentados em prefo e branco;

¢-Arquivos com margens que ndo existem no ttulo fsico;

d-Arquivos que ndo contenham a frente e o verso do titulo dispostas em paginagdo eletrinica 1 ¢ 2, sendo a
pégina 1 para a frente do titulo e & pégina 2 para 0 Seu verso;

e-Titulos digtalizados em proporgéo diversa & 1 para 1 (tamanho real do fitulo), sendo indeferidos os fitulos
apresentados com compressdo ou ampliagdo;

f-Apresentados em arquivos diversos ao formato PDF ou com famanhos superiores a 2 MB (dois megabytes);
-Arquivos de baixa resolugdo, que ndo permitam a correta identificagdo e avaliagéo do tiulo apresentado;
heTttulos néo compreendidos nas categorias ou fora dos prazos de realizagdo previstos neste item de ttulos;
i-Arguivos que confenham mas de um ttulo, sendo indeferidos todos os apresentados nesta condigéo;
j+Arquivos que confenham informagGes divergentes enire o formulério eletranico o titulo, em relagéo & carga
horéria do curso, periodo de realizacdo efou instituicdo promotora;

k-Arquivos que confenham apenas a frente ou apenas 0 verso do titulo, mesmo que disposto em mais de um
arquivo.

8.4.4-Cada arquivo deve conter apenas um tful.

8.4.5:Ttulos incompletos (somente frente ou somente verso) seréo desconsiderados e ndo pontuados, mesmo
que dispostos em dois arquivos. A pagina 1 (um) do arquivo PDF deve conter a frente do Titulos e a pagina 2
(dois) 0 verso do Titulo, sendo indeferidas as apresentagdes que ndo sequirem esta ordem.

8.4.8+Apenas o candidato tem acesso a adicionar ou remover titulos de sua inscricdo, a parti da drea do
candidato, sendo agueles apresentados dispostos em sua Area do Canidato, disponivels para sua consuta, a
Qualquer momento.

8.4.7-0 resultado da andlise de titulos, estard disponive! de forma individual para cada candidato e inscriéo, a
part da “Area do Candidato’,na data da ClassTicagdo Preiminar

8.4.8-0 recurso tem o objetivo de proporcionar ao impetrante a ampla defesa em relagdo a andlise documental
apresentada tempestivamente, ou seja, no periodo destinado & apresentagdo da prova de fitlos, sendo de
responsabiidade do candidato a apresentagéo dos documentos na forma exigida pelo edital. Trulos ou
documentos apresentados na peca recursal séo considerados infempestivos e ndo serdo analisados, sendo
indeferidos sem andlise de mério.

§.49- 0 candidato ndo poderd exceder o total de pontos estabelecido neste Edital. Caso o candidato envie
mais fitulos que o estabelecido, estes perderdo direto & pontuacdo, cabendo aos membros da Banca
Avaliadora da empresa OMNI Concursos Pdblicos julgarem o fato.

§.4.40- Comprovada, em qualquer tempo, imegularidade o flegalidade na obfencéo dos Tiulos constantes das
Tabelas de titulos deste Edital, o candidato terd anulada a respectiva pontuacdo e comprovada a culpa do
mesmo, este serd excluido do Processo Seletivo.

8.4.11- No prazo de 02 (dois) dias, a contar da divulgagdo das Notas da Prova Objefiva e avaliagdo dos Titulos,
0 candidato podera requerer & Empresa OMNI Concursos Pdblicos reviséo da nota atriouida &s provas e dos
pontos atrbuidos aos Titulos, ulizando- se para anto a *Area do Candidato”.

8.4.42- Entenda-se prazo de 02 (dois) dias como o primeiro dia subsequente da publicaco do edital de notas &
fitulos a que se prefende recorrer,

9- DA CLASSIFICAGAQ FINAL E DESEMPATE

9.1 - A publicagdo do resutado final do Processo Selefivo serd feita em 02 (duas) listas, contendo a Primeira
Lista Geral dos candidatos classficados, e a Segunda Lista somente a classficagdo das Pessoas com
Deficiéncia.

9.2 - Apurado o fotal de pontos, na hipdtese de empate enire os candidatos, seré aplicado o disposto no art. 27
da lei 10.741/2003 (Estatuto do Idoso - candidatos com idade superior ou igual a 60 anos) aplicando-se
subsidiariamente, para efetto de classificagdo, & Sucessivamente, ao candidato que:
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9.1 - Obtiver o maior numero de pontos na Prova de Conhecimentos Epecificos.
9.2.2- Obtiver o maior ndmero de pontos na Prova de Portugués.
9.2.3 - 0 candidato com maior idade, ndo alcangados pelo Estatuto do Idoso.

9.3 - O Resultado Final do Processo Selefivo sera publicado no site www.omniconcursospublicos.com.br &
SITE OFICIAL do Municipio de Panorama

10-DOS RECURSOS

10.1 - Cabera interposicao de recursos devidamente fundamentados no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados
do primeiro dia Subsequente & data de publicaco do objeto de recurso contra todas as decisdes proferidas no
decorrer do processo que fenham repercussao na esfera de direitos dos candidatos, em especial em relagéo
Quanto:

) Divulgagdo do editalde abertura.

b) Divulgacdo das inscriGes homologadas deferidas ¢ indeferidas, PCD- Pessoa com Deficiéncia e
Atendimentos Especiais.

¢) Divulgacdo do gabarito preliminar da Prova Objetiva.

d) Divulgacéo da classificaco Prelminar apds Prova Objefiva e Prova de Titulos.

1041 - Para a inferposicdo de recurso, o candidato deverd obrigatoriamente acessar o st
W omniconcursospublicos.com.br realizar a consulta do andamento de sua inscricéo informando seu login
senfia, acessar o Formulario de Recurso que estard disponivel apenas no periodo estabelecido em cada
divulgacéo, preencher corretamente fodos os campos do formulério de acordo com s orientacGes disponiveis
no site & enviéo para andlise. Ao enviar corretamente o formuléro, o candidato receberd um nimero de
protocolo para acompanhamento da resposta do recurso interposto.

10.1.1.1 - Para envio de recursos referente ao Gabarito Prelminar, serd permitido 01 (um) recurso para cada
Questio de prova, sendo enviado de acordo com a numeracdo Selecionada, com arqumentagdo e
fundamentacdo referente a respectiva questéo, caso néo for enviado de acordo o disposto neste item, sera
indeferido conforme item 10.2.

10.1.2 - No formulério de recurso deverd constar obrigatoriamente a sintese das razdes que mofivaram a
solictacdo do recurso. Néo serdo aceitos recursos relafivos & divulgacdo j4 questionada pelo candidato, ou
relafivo a assunto 4 divulgado anteriormente.

10.1.3 - Caso seja necessério o candidato podera anexar documentos que auxilie na elaboracdo dos recursos,
sendo obrigatdrio o anexo do comprovante de pagamento apenas no recurso contra a lista de inscrides
homologadas.

10.1.4 - Antes de enviar o recurso para andlise, o candidato deve fazer a reviséo do fexto que compde a sinfese
das razGes. Apds o envio do recurso (protocolado, ndo serd mais possivel realizar alteragGes no conteddo do
mesmo.

10.2 - Serdo INDEFERIDOS s recursos apresentados em desacordo com s especificagdes estabelecidas no
Formulério de Recurso, bem como recursos que apresentem mais de uma questao por protocolo ou recursos
Que apresentem questGes efou funces diferentes do selecionado no formulério. Também serdo indeferidos os
recursos enviados fora do periodo estabelecido nas divulgages ou recursos relafivos a divulgagdes com
periodo de recurso jd encerrado, assim como o5 que forem encaminhados por outros meios que ndo seja 0
preenchimento do Formulario de Recurso disponibizado no site (No serdo acetos recursos enviados por meio
de carta, correio, e-ml, Suporte aos candidatos do site, fax, telefone, efc.).

10.3 - A empresa OMNI Concursos Pdblicos Ltda. e/ou Municipio de PanoramalSP ndo s responsabilizam por
solictacdes de recursos néo recebides por dificuldades de ordem técnica de computadores, falhas de
comunicacéo  acesso a internet, congestionamento das fishas de comunicagdo, bem como qualquer outro fator
externo ao site da OMNI Concursos Publicos Lida que impossibilte o coreto envio do formulério de recurso.
104 - O Recurso recebido seré encaminhiado para a Banca Examinadora para andlise e manifestacdo a
propdsito do arguido, néo havendo ao candidato requerente direito de vista ou revisdo pessoal da prova escria.
10.41 - 0(s) ponto(s) relafivo(s) a(s) questéo(Ges) eventualmente anulada(s) seré(do) atrbuidofs) a todos os
candidatos presentes & prova, independentemente de formulagdo do recurso.

1042 - O Gabarto divulgado poderd ser alterado, em cargo dos recursos interpostos, e &s provas serdo
corrigidas de acordo com o gabarito ficial definitvo.

10.4.3 - Na ocorréncia do disposto nos itens 104.1 ¢ 10.4.2, poderd haver, eventualmente, ateracdes da
classificacdo incial obfida para uma classficado superior ou inferior

10.4.4 - O prazo para inerposicao de recursos é preclusivo e comum a fodos os candidatos.
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1045 - As respostas aos recursos inferpostos serdo disponibilizadas aos candidatos atraves do site
ww.omniconcursospublicos.com.or por meio de conslia da inscricdo do candidato informando seu login e
senha, tendo como referéncia sempre 0 nimero de inscricéo.

10.5 - Apds o julgamento dos recursos sobre gabartos e questes objefivas, a anulagdo de qualquer questdo do
certame, seja por recurso administrafivo, restitaré em beneficio de todos s candidatos, ainda que estes ndo
tenham recorrido ou ingressado em jizo, e eventuais aleragdes no gabarito prelminar serdo divulgadas.

10.5.1 - O parecer contendo a deciszo relafiva a0 recurso estara a disposicao do candidato recorrente, nas datas
eterminadas no Cronograma do Processo Selefivo, até a data de homologagao. Sendo que os resttados e as
respostas dos recursos serdo divulgados na infemet no sfe ww.omriconcursospublicos.com.r na rea do
Candidato’, e procedendo-se, caso necessari, a reclassficaco dos candidatos e divulgagdo de nova lista de
aprovados,

10.6 - A banca examinadora do Processo Seltvo consttui ltma insténcia para recurso, sendo Soberana em
Suias decises, razo pela qual ndo caberao recursos adicionais.

11.00 CHAMAMENTO

114+ A convocagdo para contratagdo obedecerd rigorosamente & ordem de classficacdo dos candidatos
aprovados ¢ 0 nimero de vagas disponibiizadas, obsenvada a necessidade do Municipio de PanoramalSP,
dentro do prazo de validade do Processo Seletivo, por tempo determinado com base no nciso , do artigo 37, da
ConstuicaoFederal,

1.2 - A simples aprovagéo no Processo Selefivo ndo gera ireito & contratacdo, pois o Municipio de Panorama -
SP convocara apenas o nimero de aprovados que, de acordo com seu critéri, ulgar necesséri.

11.3-Concluido este Processo Seletivo Simpliicado e homologado o restitado final, a concrefizacéo do ato de
convocacéo dos candidatos aprovados obedecerd a estrita ordem de classficacdo, ao prazo de vigéncia deste
Processo Seletivo Simpliicado e a0 cumprimento das disposigdes legais pertingntes.

11.4-Em caso de surgimento de novas vagas durante o prazo de vigéncia deste Processo Selefivo Simplficado,
observada a disponibidade financeira e orcamentdria, poderdo ser coniratados mais candidatos classificados,
de acordo com & estrta ordem de classiicagao, sendo 5% (cinco por cento) delas destinadas aos candidatos
portadores deficiéncia.

11.5-A convocagdo dos candidatos portadores de deficiéncia aprovados ¢ classificados neste Processo Seletivo
Simplificado observar a proporcionalidade  a alterméncia com os candidatos de ampla concorréncia

11.6-A convocacéo para a sessdo de atribuico de aulas obedecerd a publicacdo ofical do municipio, sendo o
candidato responsavel por acompanha-la ¢ se apresentar na data e local descrtos.

11.7-A publicacéo ofical s¢ dara atraves do site da Prefefura Municipal de Panorama.

11.8:0 docente aprovado que por qualquer mofivo néo Se apresentar para a Sessdo de atrbuico perderd 0
direito e investidura para as aulas afrbuidas naguela sesso, mas ndo as posteriores aulas que surgirem.
11.9-Sera obedecido estrtamente o hordrio publicado nas midias oficiais para a sesséo de Atnbuicéo de aulas,
ndo sendo permitda a participagdo do Docente habilitado apds o horério descrito em tais publicagdes.

11100 Docente contratado por tempo determinado, que por qualquer razéo e a qualquer tempo, desistr das
aulas que e forem atribuidas, perdera o dirito de investidura nas proximas Alrbuices.

11.11-Nenhum docente coniratado poderd solictar a troca de sala apds a atnibuicéo, bem como nédo serd
possivel a realizagdo de atrbuicdes com troca de salas para os docentes 4 coniratados.

11.12-A atribuicdo de aulas, apds a publicagdo em Midia Oficial obedecera estritamente a Lista de Classicago,
¢ serd realizada pelo Secretdrio Municipal de Educagéo e/ou Servidor que o mesmo nomear, sendo avaliado o
Perfl d cada docente e 0 mesmo destinado a SeiefAno disponiveis para atrbuicso, Sendo esta a Unica forma
(e atribuicdo e indicacdo do Professor de Educacdo Basical eI,

11.43:0 docente que se negar a investir na confratagéo, desde que em sua vez de classifcagdo, na sela a qual
e foi designada perde automaticamente o direito de investidura na atrbuicdo em questéo e nas demais
atribuighes de aulas que surgrem.

11.14-Caberd unicamente a0 Secretario Municipal de Educagdo ou ao Servidor que este indicar a avaliaco do
perfil docente e desiqnacéo dos mesmos para as Salas disponives, Sem que aja prejuizos para os docentes no
caso de existr apenas (1(um) ano ou série disponivel para atribuicdo.

11450 candidato convocado e habiltado que, por qualguer mofivo, ndo apresentar em 72 horas, a
documentagdo completa citada neste ecital, ficard automaticamente desclassicado e perderd sumariamente o
direito & contratagao, bem como impedimento de contratacdo em quaisquer posteriores atrbuicOes de aulas.
11.16-Para a contratagdo, 0 candidato deverd atender aos requisitos de investicura dispostos no ftem | deste
Edital e apresentar obrigatoriamente, 0s originas & as respectivas fofocdpias simples ¢ legiveis dos sequintes
documentos:

) Documento de identidade reconhecido legelmente em terrdrio nacional, com fofografi;
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b) Titulo de eleitor e comprovante de votagdo na (tfima eleicao;

¢) Cadastro de pessoa fisica -CPF;

d) Certficado de reservista ou de dispensa de incorporacéo, quando for do sexo masculino;

e) Comprovante de conclusdo da habiltagdo exigida para a fungéo, de acordo com o Anexo | deste Edital,
devidamente reconhecida pelo sistema Federal ou pelos sistemas Estaduais e Municipais de ensino;

f) Comprovante de registro em drgéo de classe;

g) Cartéo de cadastramento no PISIPASEP se houver;

h) Certiddo de casamento, quando for ocaso;

i) Certiddo de nascimento dos filos, quando for ocaso;

i) Documento de identidade reconhecido legalmente em territério nacional, com fotografia, ou certiddo de
nascimento dos dependentes legais, se houver, e documento que legalmente comprove a condicdo de
dependéncia;

k) Atestado de que ndo possui registro de antecedentes criminais, emitido pela Secretaria de Seguranga Pdblica
do Estado, onde residiu nos (itimos 05 (cinco) anos;

) Atestado de Satide, emitido obrigatoriamente pelo médico da Secretaria Municipal de Satde de Panorama;

m) Declaragdo, informando se exerce ou ndo outro cargo, emprego ou fungdo publica no &mbito federal,
estadual ou municipal; e dos possiveis acimulos previstos em Lei

n) Declaracdo, informando se é ou n&o aposentado, por qual motivo ¢ junto a qual regime de previdéncia social;
0) Declaragao de ndo estar cumprindo sangéo por inidoneidade, aplicada por qualquer rgo publico ou entidade
da esfera Federal, Estadual ou Municipal;

) Histérico Escolar universitério, com data de inicio e término do Curso.

) Comprovante de residéncia

r) Conta no Banco SANTANDER

11.18-Estard impedido de contratacéo o candidato que deixar de apresentar qualquer um dos documentos
especificados neste Edital, bem como deixar de comprovar qualquer um dos requisitos para contratacdo na
funcdo estabelecido neste Edital.

1119 - O Prazo que o candidato teré para manifestar interesse na vaga e apresentar a documentagéo sera de
05 (cinco) dias uteis.

11.20 - Caso haja necessidade, o Municipio de Panorama/SP poderd solicitar outros documentos
complementares.

11.21 - Anexatido das afimativas efou irreqularidades de documentos, mesmo que verificadas posteriormente,
acarretardo a nulidade da inscrido, desqualificagdo e desclassificagdo do candidato, com fodas as
decorréncias, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil & criminal.

11.22 - O candidato cuja deficiéncia for considerada incompativel com o desempenho das fungdes serd
desclassificado.

11.23 - O ndo comparecimento do candidato, quando convocado, implicard na sua exclusdo e desclassificado
em carater irrevogavel ¢ irretratével do Processo Seletivo.

11.24 - E de responsabildade do candidato manter e-mail ¢ telefone atualizados para convocagao a vaga.

12- DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

121 - Todas as informacdes referentes a realizagéo do Processo Seletivo seréo formecidas pela empresa OMNI
Concursos Publicos Ltda.

1211 - A validade do presente Processo Selefivo sera de 1 (um) ano, contado da homologagdo final dos
resultados, prorrogavel uma vez por igual periodo a critério da Administragéo.

12.2 - Ainscricdo do candidato importara no conhecimento das presentes instrugdes e na aceitacdo tacita das
condigbes do presente Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital

12.3 - O Municipio de Panorama/SP ¢ a OMNI Concursos Pdblicos Ltda néo se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este Processo Seleivo.

124 - A aprovagdo no Processo Selefivo assegura direito & contratagdo até o nimero de vagas previstas
(cadastro reserva), e esta, quando ocorrer, obedecerd rigorosamente & ordem de classificagdo dos candidatos, o
prazo de validade do processo  limites de vagas existentes, bem como as que vierem a vagar ou que forem
criadas posteriormente. Isto vale dizer que a administracdo podera contratar candidatos aprovados além das
vagas previstas no item 1 obedecendo sempre & ordem de classificagéo final.

12.5 - Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela empresa OMNI Concursos Piblicos.

12.6 - Também integram este Edital de Processo Seletivo os anexos:

Anexo I: Atribuigdes/ Pré- Requisitos das fungdes.

Anexo II: Conteddo Programético.

Anexo Ill: Cronograma.

12.7 - Todas as publicagdes referentes ao Processo Seletivo estardo disponiveis na Internet, no site
www.omniconcursospublicos.com.br e site da Prefeitura www.panorama.sp.gov.br, salvo por motivo de forga

maior.
12.8 - Cabera ao Prefeito Municipal a homologag&o do resultadofinal.

Panorama- SP, 05 de maio de 2023.

CARLOS HIROCI OUTI
Prefeito Municipal de Panorama

ANEXO - ATRIBUIGOESI PRE - REQUISITOS DAS FUNGOES

PROFESSOR DE EDUCAGAQ BASICA

Participar do processo de elaboragéo do Plano de Gestéo e da Proposta Pedagdgica da Unidade Escolar,
Elaborar e cumprir plano de trabalho, sequndo a proposta pedagdgica da Unidade Escolar; Planejar, executar,
avaliar ¢ registrar os objetivos  as atividades do processo educaivo, numa perspectiva colefiva e integradora;
Zelar pela aprendizagem dos alunos; Manter atualizados os registros das agdes pedagdgicas, tendo em vista a
avaliaco continua do processo educativo; Apresentacdo a Diregdo, nos prazos fixados, & programagéo das
atividades planejadas; Estabelecer regime de afiva ¢ constante integracéo com 0s alunos; Manter a disciplina da
classe e cooperar com a manutencao da discipina geral da unidade escolar recorendo & Diregdo nos casos
necessarios; Ministrar 0s dias lefivos e horas estabelecidas e participar de todas as afividades previstas no
calendario escolar, Participar das reunibes pedagogicas e de todas as atividades escolares constantes do
planejamento anual, bem como participar integralmente dos periodos dedicados ao plangjamento, & avaliagdo e
0 desenvolvimento profissional; Levar a0 pronto conhecimento da Diregéo todas as iegularidades ocorridas na
unidade escolar, das quais tenha conhecimento; Buscar, numa perspectiva de fomagdo permanente, o
aprmoramento do seu desempenho profissional ¢ ampliagdo do seu conhecimento; Participar das reunides de
avaliaco do aproveitamento escolar; Apresentando registros diferentes & agdes pedagdgicas e vida escolar
dos educandos, visando 0 processo educativo; Analisando colefivamente as causas de aprovetamento ndo
salisfatdrios e propondo medidas para supera-os; . Encaminhando & Secrefaria da Escola a sinfese do
aprovetamento e da assiduidade referentes aos alunos de sua classe, conforme especiicagdes e prazos fixados
pelo cronograma escolar; Partcipar de reunides com os pais € com a comunidade, quando convocado;
Identificar, em conjunto com a equipe técnico-pedagdgica, casos de alunos que apresentem necessidades de
atendmento fferenciado; Estabelecer esratégias de recuperagdo para os alunos de menos rendimento

PROFESSOR DE EDUCAGAQ BASICA - ESPECIAL

Participar do processo de elaboragéo do Plano de Gestao  da Proposta Pedagogica da Unidade Escolar,
Elaborar e cumprir plano de trabalho, sequndo a proposta pedagdgica da Unidade Escolar; Planejar, executar,
avaliar ¢ registrar os objefivos  as atvidades do processo educativo, numa perspectiva coletiva ¢ integradora;
Zelar pela aprendizagem dos alunos; Manter atualizados os registros das agdes pedagdgicas, tendo em vista a
avaliaco continua do processo educativo; Apresentacdo a Diregdo, nos prazos fixados, & programagéo das
atividades plangjadas; Estabelecer regime de ativa & constante infegracéo com os alunos; Manter a disciplina da
classe e cooperar com a manutencdo da disciplina geral da unidade escolar recomendo & Diregdo nos casos
necessarios; Minisrar 0s dias lefivos e horas estabelecidas e participar de fodas s afividades previstas no
calendério escolar; Participar das reunides pedagogicas e de fodas as afividades escolares constantes do
planejamento anual, bem como partiipar integralmente dos periodos dedicados ao plangjamento, & avaliagdo e
0 desenvolvimento profissional; Levar ao pronto conhecimento da Direcéo todas as imeqularidades ocorridas na
nidade escolar, das quais tenha conhecimento; Buscar, numa perspectiva de formagdo permanent, 0
aprimoramento do seu desempenho profissional ¢ ampliagdo do seu conhecimento; Participar das reunides de
avaliaco do aproveitamento escolar, Apresentando registros diferentes s acdes pedagdgicas e vida escolar
dos educandos, visando 0 processo educativo; Analisando colefivamente as causas de aprovetamento ndo
satisfatdrios ¢ propondo medidas para Superé-os; Encaminhando & Secretaria da Escola a sintese do
aproveitamento e da assiduidade referentes aos alunos de sua classe, conforme especiicaces e prazos fixados
pelo- cronograma escolar; Participar de reunies com oS pais e com a comunidade, quando convocado;
Identifcar, em conjunto com a equipe técnico-pedagdgica, casos de alunos que apresentem necessidades de
atendimento diferenciado; Estabelecer estratégias de recuperagdo para 0 alunos de menos rendimento;
Executar outras tarefas corrlatas determinadas pelo superior mediato.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA - SUPERIOR

Leitura ¢ interpretaco de textos descricdo, narmacéo, dissertacdo. Fiquras e vicios de linguagem. Fonéfica:
Encontros vocdlicos ditongo, tritongo, hiato. Encontros: consonantais. Digrafos. Classificagdo das palavras
quanto a0 acento tonico oxitonas, paroxitonas, proparoxitonas. Ortografia. Acentuagdo Grfica. Crase. Notaces
Iéxicas. Estrutura das palavras - raiz, radical, palavras primitivas e derivadas, palavras simples e compostas,
sufivos, prefixos. Formagdo das palavras derivagdo, composicao, reducdo, hibridismos. Classificagdo e flexdo
das palaras - substanivo, artigo, adjefivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicéo, conjuncéo,
interieicéo. Seméntica. Andlise sintéfica frase, oracéo e periodo. Temos Essenciais da Oragéo - sujeito,
predicado. Termos infegrantes e acesstrios da oraco - objeto direto, objeto indireto, complemento nominal,
agente da passiva, adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto, vocativo. Classificacdo das oragGes: principal,
coordenadas, subordinadas, reduzidas. Sinais de Pontuagdo - emprego da virgula, ponto-g-virgula, dois pontos,
ponto final, ponto de interrogacéo, ponto de exclamaco, reticéncias, parénteses, travesso, aspas, colchetes,
asterisco, paragrafo. Sintaxe de concord&ncia nominal e verbal. Regéncia nominal € verbal. Conjugacéo dos
verbos. Modos ¢ tempos verbais.

MATEMATICA - NIVEL SUPERIOR

Sistema métrico decimal. Razdo. Proporcdo. Divisdo proporcional. Regra de trés simples e composta.
Porcentagem. Equagdes de 1 ° grau. Produtos notévels. Fatoragao algébrica. Area & perimetro de figuras
planas. Resolugéo de problemas mateméticos que envolvam operagles basicas. Nimeros decimals e
operagdes. Principio fundamental da contagem. Fraces. Conjunto dos nimeros naturais, inteiros, racionais
reais: operacdo e problemas. Nimeros proporcionais. Medidas de comprimento, superfcie, volume & massa.
Medida de tempo.

CONHECIMENTOS GERAIS

Aspectos geograficos, histaricos, fsicos, econdmicos, sociais e estatisticos do Bras, do estado & do municipio.
Simbolosnacionais, estaduais & municipais. Atualidades nos assuntos relacionados com economia, meio
ambiente, justica, sequranca piblica, sadde, cultura, religido, esportes, inovagdes tecnologicas e cienficas do
Brasil, do Estado e do municipio ocorridos de 2020 até os dias atuais, divulgados na midia local e/ou nacionl.
Cultura Brasfeira. Ecologia e Meio Ambiente. Tecnologia. Cidadania e consciéncia ecologica. Desenvolvimento
sustentavel.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR DE EDUCAGAQ BASICAI

Os elementos do trabalho pedagdgico (objetivos, conteddos, encaminhamentos metodoldgicos e avaliacdo
escolar). - Concepedo de desenvolvimento humano / apropriacéo do conhecimento na psicologia historico-
cultural. Projeto- Politico-Pedagdgico; Curriculo e organizacéo do conhecimento. Didatica de- ensino.
Planejamento. Organizagdo do tempo e do espago escolar; Lei de Direfrizes e Bases da Educagéo Naciona
(LDB, Lei 9394/1996 ¢ suas atteraces). Base Ncional Comum Currcular (BNCC) - Etapa da Educacéo Infanti
¢ Etapa do Ensino Fundamental (anos iniciais). Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de
9 (nove) anos. Lei Brasileia de Incluséo da Pessoa com Deficiéncia. A Tearia de Piaget sobre alinguagem € o
pensamento da crianca. Teoria do Desenvolvimento Cognitivo de Jean Piaget. Avaliades da Aprendizagem -
MEC. Pedagogia de Projetos. A Teoria Historico - Cultural de Vygotsky. Tecnologias & Educagdo. Campos de
Experiéncia. Direftos de Aprendizagem. Sequéncias Didéficas. Préticas Pedagdgicas.  Expectafivas de
Aprendizagem dos Campos de Experiéncias. —Escuta, fala, pensamento e imaginagdo, espacos, tempos,
quanfidades, relagdes e transformacesl. Fundamentos tedricos e mefodologicos de ensino da Lingua
Portuguesa. - Fundamentos tedricos e mefodoldgicos do ensino da Matemética. Psicogénese da linguagem
escrita no processo de Alfabefizagdo. Préticas de ensino de leitura do 1° a0 5° ano (niveis de fluéncia leitora). O
ensino da Lingua Portuguesa na abordagem discursiva, por meio de géneros textuai.

PROFESSOR DE EDUCAGAQ ESPECIAL

Principios & concetos no campo da educagao especial. Histéria da educagdo especial infenacional e no Brasi.
Modelos de atendimento da Educaco Especial no Brasi. A Educacdo Especial na perspectiva da educacdo
inclusiva. Publico-alvo da Educagdo Especial: deficiéncies, transtomos globais do desenvolvimento ¢ altas
habiidades/superdotacdo. Atendimento Educacional Especializado: concefos, plangjamento e préficas.
Desenvolvimento e aprendizagem na educaco especial. Processos de ensino na educacdo especial. Curriculo
¢ Educagdo Especial. Avaliacdo na educagdo especial
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ANEXO ll- CRONOGRAMA

MUNICIPIO DE PANORAMA- SP- PROCESSO SELETIVO 0412023

DATAS EVENTOS

03/05/2023 Publcagéo do Etal do PROCESSO SELETIVO

Periodo para realizar a inscricdo via intermet no sie da organizadora, nos

061052023 a 0110612023 mos dese il

Peri lzar a nscicdo na qualidade de Defiiente ¢ L
S0 2 013 eriodo para realizar a inscrico na qualidade de Defiiente e Lactante,

nos termos deste Eital
0 2013 P’en'odo para realizar 0 envio da documentagdo referente a Prova de
Titulos.
0200612023 Data para pagamento da Taxa de Inscrigéo

Publicacéo das nscigBes homologadas (deferidas e indeferidas),

Iigarz inclusive s referente & condicdo de Defciente ¢ Lactante.

080612023 ¢ 09/06/2023 | Prazo para recurso referente a homologacao das inscrighes

Divulgacdo do local ¢ convocagdo para realizacéo da Prova Escrita

13/06/2023 Ot
18/06/2023 Realizagéo da Prova Escrita Objetiva
2000612023 Divulgagdo do gabarito prefiminar da Prova Escrita Objetiva

210612023 ¢ 2210612023 | Prazo para recurso contra o gabarito prefiminar

Publicacéo da classficacdo preliminar da Prova Objefiva, da Prova de

Lanaes Tiulos e divulgagdo do gabarto oficil

05/07/2023 ¢ 0610712023 | Prazo para recurso conra a classifcagdo prefiminar

Divulgagdo do Resultado da Classificacéo Final e respostas dos

fonazs recursosHomologagéo do PROCESSO SELETVO

- Este cronograma tem caréter orientador, podendo ter suas datas alteradas em fungdo da necessidade de

ajustes operaconais,  crtro do Municipio de PanoramalSP em acordo cam a OMNI CONCURSOS
PUBLICOS LTDA.
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RESOLUGAQ N°. 06, de 05 de maio de 2023.

DISPOE SOBRE A HOMOLOGAGAO DO
PROCESSO  SELETIVO 052023  PARA
PROVIMENTO DOS EMPREGOS PUBLICOS DO
QUADRO DE PESSOAL DA FUNDEC - FUNDAGAO
DRACENENSE DE EDUCAGAO E CULTURA,
ESTADO DE SAO PAULO.

fundec

ARTIGO 1° - Fica homologado o resultado final do processo seletivo
n°. 05/2023, para provimento do emprego de Professor Ensino Superior /
Medicina do Quadro de Pessoal da Fundagdo Dracenense de Educacéo e
Cultura, realizado na cidade de Dracena, na data de 27 de abril de 2023, de
acordo com o Edital do Processo Seletivo n°. 05/2023, de 17 de abril de 2023.

PARAGRAFO UNICO - Expecam-se 0s atos necessarios as
respectivas  nomeacbes dos candidatos aprovados, obedecida,
rigorosamente, a lista de classificagéo final.

ARTIGO 2° - Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Dracena, 05 de maio de 2023.

EDSON HISSATOMI KAl
Diretor Executivo

PROCESSO SELETIVO 05/2023
EDITAL DE CONVOCACAO PARA POSSE

fundec

A FUNDEC - Fundagao Dracenense de Educagéo e
Cultura, com sede em Dracena, Estado de Sao Paulo, por meio do seu
Diretor Executivo, Edson Hissatomi Kai, no uso de suas atribuigdes legais, ad
referendum do Conselho de Curadores da FUNDEC, RESOLVE CONVOCAR
PARA POSSE o candidato abaixo relacionado a comparecer & FUNDEC,
localizada & Avenida Alcides Chacon Couto, n°. 395, do dia 08 (oito) de maio
de 2023 até o dia 12 (doze) de maio de 2023, no horario das 8h (oito
horas) as 12h (doze horas), para apresentagdo dos seguintes documentos
peculiares ao emprego: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Cédula de
Identidade (RG); CPF; Certidao de Nascimento ou Casamento; 02 fotos 3x4
recentes; Certiddo de Nascimento e Carteira de Vacinagdo dos filhos
menores de quatorze anos; Titulo de Eleitor; Comprovante de Votagdo da
ultima eleicdo e Residéncia; Carteira de Reservista; Carteira de Vacinagao
atualizada; Comprovante de Tipo Sanguineo; Cartdo da inscricdo do
PIS/PASEP; Atestado de Antecedentes Criminais; Curriculum Vitae,
documentos necessarios para comprovagdo dos requisitos exigidos para o
emprego (Diploma autenticado), conforme estabelecido no Anexo |, integrante
do Edital do Processo Seletivo 05/2023.

CONVOC AR também para a realizagdo do
Exame Admissional (saude fisica) e Exame Psicoldgico em local, data e
horario a ser agendados pelo Departamento de Gestdo de Pessoas da
FUNDEC.

AVISO DE ABERTURA

Encontra-se aberto no sitio www.sap.sp.gov.br CHAMADA
PUBLICA para aquisicio de Géneros Alimenticios Hortifrutigranjeiros,
Leite Pasteurizado Integral e Derivados, através do Programa Paulista
de Agricultura e Interesse Social - PPAIS, (entrega parcelada a critério da
Administracdo), para uso no preparo das refeicdes aos funcionarios e
sentenciados desta Unidade Prisional durante o periodo de 01/06/2023 a
31/08/2023 (92 dias), sob o numero 001/23-PD, SAP-PRC-
2023/13966, Codigo Unico: 2023039792-5, destinados ao uso da
PENITENCIARIA “ASP ADRIANO APARECIDO DE PIERI” DE DRACENA,
situada na Estrada Municipal Engenheiro Byron de Azevedo Nogueira, km 09 -
Vicinal Dracena/Ouro Verde - Dracena - SP, visando o cadastramento de
Agricultores Familiares para os fins de aquisigdo de géneros alimenticios,
conforme especificagdes e quantidades descritas em edital. Os documentos de
habilitacdo e as propostas de venda deverdo ser apresentados no periodo de
08/05/2023 a 19/05/2023 até o horario maximo de 17HOOM. Os
Agricultores Familiares que poderdo se fazer representados por
Cooperativas ou Associaces, deverdo entregar a Comissdo de Avaliagdo e
Credenciamento os documentos necessarios para serem avaliados e
aprovados. As propostas e documentos relativos a Chamada Publica serdo
analisados na data de 22/05/2023 as 09h00m no Nlcleo de Finangas e
Suprimentos desta Unidade, em uma Unica etapa, pela Comissdo de Avaliagdo
e Credenciamento, que verificara sua conformidade com os requisitos do edital
e na legislagdo vigente.

As informacGes que se fizerem necessédrias serdo fornecidas
através do telefone (0xx18) 3839-6250 ramais 206/268, na Penitenciaria “ASP
Adriano Aparecido de Pieri” de Dracena ou pelo endereco eletronico
andias@sp.gov.br. O edital na integra serd disponibilizado para leitura e
impressdo na internet no endereco: www.sap.sp.gov.br, www.itesp.sp.gov.br e
www.imesp.com.br, e ainda podera ser consultado e/ou retirado na Diretoria
do Nucleo de Finangas e Suprimentos desta Unidade.

NOME RG CARGO CLASS

Professor Ensino Superior /

o 1°
Medicina

Jodo Paulo Rodrigues Toniolo | 47.643.115-3

Dracena, 05 de maio de 2023.

EDSON HISSATOMI KAI
Diretor Executivo

Classificados

Contrata-se

Contrata-se Padeiro com experiéncia para
trabalhar na cidade de Irapuru.
_ Requlsnos_daNVaga: _
- Experiéncia na profissao de padeiro na
confeccao de paes salgados e doces;
- Experiéncia em confeitaria;
~ -Pro-ativo; .
- Disponibilidade para trabalhar em finais de
semana e feriados;
- Escala 6x1
- Turno de 8 horas dia;
- Salario: R$ 2.000,00 a
2.500,00 (a combinar)

contato (18) 98142-8851
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Prefeitura Municipal de Junqueirépolis/SP: Extrato de Edital do Pregdo Presencial n°®
030/2023 - Objeto: A Prefeitura de Junqueirdpolis/SP, em cumprimento as Leis Federais n°
8.666/93 e 10.520/02, torna publico, que realizara Pregdo Presencial no dia 19 de maio de 2023,
as 08h30min, na sala de Licitagdes, situada a Avenida Junqueira, n° 1396, Centro, visando a
contratacio de empresa para servico de embuchamento de maquinas retroescavadeira da
frota da Prefeitura Municipal de Junqueirépolis/SP. O Edital em sua integra podera ser
retirado na sede da Prefeitura ou no site www.junqueiropolis.sp.gov.br. Quaisquer
esclarecimentos serdo prestados pelo Setor de Licitagdes, nos dias de expediente, no horario das
08h00 as 11h00 e das 13h00 as 16h30, através do telefone (18) 3841-9090.
Junqueir6polis/SP, 05 de maio de 2023.
EDER JUNIO DE SOUZA
Diretor de Planejamento, Obras, Servigos ¢ Manutengdo

SANTUARIO
N.SRA.DEFATIMA

@ Envie seu curriculo para
santuariodefatimaa@gmail.com

Artigo 93 da Lei n®8.213/91

Classificados

Vende-se Casa

Vendo casa no Jardim Nova Dracena

contendo dois quartos, sala, cozinha, banheiro,
area com lavanderia, churrasqueira, pia, balcao,
quartinho, e banheiro, garagem para dois carros.
interessados entrar em
Contato: (18) 99765-2007

www.portalregional.net.br m
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