
Ft- Diretoria de Comunicação

MONITORAMENTO DE CÂMERAS

Prefeito André Lemos apresenta 
sistema ao comandante do 25º BPM/ 
I, tenente-coronel  Júlio R. dos Santos
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Sábado terá novos pontos de 
vacinação contra gripe em Dracena

DIRETORIA DE COMUNICAÇÃO

Secretaria de Saúde 
e Higiene Pública 

de Dracena estará com 
dois pontos de vaci-
nação contra a gripe 
neste sábado, 02. 
Dessa vez, a vacina-
ção será realizada no 
Supermercado Prata, 
localizado no Centro, 
e no Supermercado 
Recanto, no Jd. 
Brasilândia, das 8h às 
12h.

Pode receber a vaci-
na qualquer pessoa a 
partir de 6 meses de 
idade. A vacinação é 
a forma mais eficaz 
de prevenção contra a 
doença e suas compli-
cações.Vacinação neste sábado das 8h as 12h no centro e Jardim Brasilândia

cedida
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MEI`s devem emitir notas fiscais 
eletrônicas no padrão nacional

DIRETORIA DE COMUNICAÇÃO

A P r e f e i t u r a , 
através do 

Departamento de 
Auditoria Tributária, 
comunica que em vir-
tude da Resolução 
do Comitê Gestor do 
Simples Nacional 
(CGSN) nº172/2023),  
a partir de hoje, 
dia 1º/09, todos os 
Microempreendedores 
Individuais (MEI’s), 
devem passar a emi-
tir as Notas Fiscais 
Eletrônicas (NFS-e) no 
padrão nacional dispo-
nibilizada pelo Governo 
Federal, através do 
portal www.nfse.gov.br 
ou do aplicativo NFS-e-
Mobile.

Essa medida implica 
que o acesso ao sis-
tema da Prefeitura de 
Dracena, onde as notas 
são emitidas atualmen-
te, será bloqueado. 
Para realizar a emissão 
de suas notas fiscais, 
você deverá acessar 
o portal do Governo 
Federal designado para 
esse fim, seguindo as 
orientações e procedi-
mentos fornecidos.

https://www.gov.br/
nfse/pt-br

https://www.nfse.gov.
br/EmissorNacional/
Login?ReturnUrl=%2fE
missorNacional

cedida
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 Polícia Civil destina 15 
máquinas caça-níqueis apreendidas 

para Escola Técnica em Dracena

COMUNICAÇÃO SOCIAL –DEINTER 8

A Polícia Civil, por intermédio da 
Delegacia Seccional de Polícia de 

Dracena, promoveu nesta sexta-feira 
(01/09), a destinação da apreensão de 
um lote com 15 equipamentos de jogos 
eletrônicos, conhecidos popularmen-
te como "máquinas caça-níqueis", para 
a ETEC Profª Carmelina Barbosa, em 

Dracena (SP).  
Os tais equipamentos eram vinculados 

a vários procedimentos relativos a práti-
ca da contravenção penal da exploração 
dos jogos de azar (Art. 50 do Decreto-Lei 
nº3.688/41), e estavam apreendidos no 
Núcleo Especial Criminal (Necrim) de 
Dracena e na Delegacia de Polícia de 
Ouro Verde. 

Após a concessão 
da autorização do 
Poder Judiciário foram 
destinados e enca-
minhados à referida 
instituição de ensino 
técnico estadual, para 
o reaproveitamento e 
reutilização dos com-
ponentes eletrônicos 
das maquinas, e pos-
terior transformação 
em equipamentos de 
informática. 

 A Polícia Civil 
aguarda por nova deli-
beração da Justiça em 
outros procedimentos 
que ainda estão em 
trâmite, visando dar a 
mesma destinação aos 
equipamentos eletrôni-
cos que restam apreen-
didos. Os maquinários 
que outrora eram usa-
dos na prática de ati-
vidades ilícitas, agora 
passam a ganhar uma 
finalidade educacional. 

Doação dos caça-níqueis apreendidos  são entregues à  Escola após autorização judicial

cedida
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Polícia Civil de Santo Expedito segue no 
combate ao tráfico de drogas na cidade

COMUNICAÇÃO SOCIAL-DEINTER 8

Na tarde de 31 de agos-
to de 2023, quinta-feira,  

Polícia Civil de Santo Expedito 
realizou novas diligências visan-
do o enfrentamento ao tráfico ilíci-
to de entorpecentes. Tais diligên-
cias integram Inquérito Policial 

em curso na unidade que visa 
desmantelar grupo atuante no 
comércio de drogas local, espe-
cialmente no bairro CDHU – Maria 
Aparecida Resende.

Em tal oportunidade, foi dado 
cumprimento a mandado de busca 
e apreensão domiciliar em ende-

reço supostamente 
utilizado para o trá-
fico de drogas que 
resultou na locali-
zação e apreensão 
de um simulacro de 
arma de fogo.

Também foram 
realizadas diligên-
cias em área de 
mata apontada nas 
investigações como 
sendo importante 
ponto de oculta-
ção de drogas para 
posterior fracio-
namento e venda, 
mas nada de ilícito 
foi localizado.  As 
investigações pros-
seguem.

Simulacro de arma apreendida Diligência à procura de drogas em área de mata

cedida cedida
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R$ 4,91DÓLAR

EURO

SELIC

TR

OURO

UFESP

UFM

BOI GORDO

MILHO (Campinas SP)

SOJA (60kg)

R$ 5,33

13,75%

0,0%

R$ 297,68

R$ 34,26

R$ 35,75

R$ 53,22

R$ 144,26

R$ 190,00

À VISTA

COMPRA VENDA

30 DIAS

R$ 192,00

R$ 5,33

R$ 4,91

Boi gordo encerra o mês de 
agosto com forte queda nas cotações

CANAL RURAL 

O mês de agosto  se encerrou e ficará  
marcado pela forte queda nos preços 

de negociação do boi gordo. No estado de 
São Paulo, a arroba (Indicador CEPEA/B3) 
registrou  média de R$ 222,32 no mês, até 
terça-feira (29), com baixas de 11,4% frente 
ao mês anterior e de significativos 24% em 
relação à de agosto/22.

Trata-se, também, da menor média, em 
termos reais, desde julho de 2018, quando 
esteve em R$ 222,06 (as médias mensais 
foram deflacionadas pelo IGP-DI).  Segundo 
pesquisadores do Cepea, a pressão sobre 
os valores do animal vem tanto da oferta 
quanto da demanda.

No campo, além do já maior volume de 
boi gordo e de fêmeas prontos para o abate, 
pecuaristas, temendo novas desvaloriza-
ções, passaram a ofertar mais lotes de ani-
mais no spot nacional.

Do lado da demanda, muitos agentes de 
frigoríficos consultados pelo Cepea vêm 
reduzindo o ritmo de aquisição de novos 
lotes, devido ao alongamento das escalas 
de abate e também aos menores preços 
pagos pelos chineses pela carne brasileira.

BEZERROS- Seguindo a queda nos pre-
ços, a cotação do bezerro de corte em 
Mato Grosso (de 7 arrobas) vem cedendo 
nos últimos meses e, no dia 25 de agosto, 
atingiu R$ 1.831,73 por cabeça, queda de 
19,52% em relação a janeiro deste ano, diz 
o Instituto Mato-Grossense de Economia 
Agropecuária (Imea), em relatório semanal.

Esse nível de preços havia sido verifica-
do somente em agosto de 2020, quando a 
média mensal nominal foi de R$ 1.883,87 
por cabeça.

Pressão sobre os valores do animal vem tanto 
da oferta quanto da demanda

Foto: Gilson Abreu/AEN
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Novo comandante do 25º BPM-I 
visita chefe do Executivo e conhece 

sistema de monitoramento de câmeras
DIRETORIA DE COMUNICAÇÃO

O prefeito André 
Lemos rece-

beu a visita do 
tenente-coronel Júlio 
Marcelo Romagnoli 
dos  Santos, novo 
comandante do 25º 
Batalhão da Polícia 
Militar de Dracena e 
da sargento Renata, 
na última quarta-fei-
ra, 30, no gabinete 
municipal. André deu 
boas-vindas aos visi-
tantes agradecen-
do pela visita, res-
saltou a importância 
da parceria entre a 
Prefeitura e a PM.

O prefeito também 
apresentou aos visi-
tantes, o sistema de 
monitoramento de 
câmeras que está 
em fase de implanta-
ção na cidade, com o 
objetivo de ampliar a 
segurança na comu-
nidade.

Prefeito André Lemos apresentou sistema de monitoramento por câmeras em implantação

Novo comandante tenente-coronel Marcelo R. dos Santos em visita à Prefeitura

CEDIDA

CEDIDA
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CAÇA-PALAVRA

Solução
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Procure e marque, no diagrama de letras, as palavras em destaque no texto.
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 N R T D F F N A I L I M A F B R R H G F D S
 T T N M N I F C D T T R L A N A C I R E M A
 C Y Y F F D E C H A R A C T T F I L D M T D
 M A R C O F R L T C R N Y L T Y D C M D G A
 B N N M B N L C T U B E O D F N A Y F F F R
 P E T R O L E O H O T E Ã F C G D N D H P O
 C H L N R T N F T L N C Ç R H A E L Y O U P
 H S G B T T N M N L F D A D T C G E D Ã B M
 S A E E G T F N M T E L M C C I N M R S L E
 A G R H C H E P I S O D I O N N T U R I I T
 D N A F E H D C R G C T N T F A L N M V C D
 A O Ç N C B G F M F T N A F L T L D F E O G
 C L Õ N I M P E R I O D F F F I F O H L G E
 E R E N B F N M G L T T N R T R T M G E T F
 D T S A I C E P I R E P T T F B N S S T E D

ILUSTRAÇÃO: CANDI

Séries longas
Algumas séries de TELEVISÃO têm um PÚBLICO tão FIEL que acabaram fi-
cando por DÉCADAS no ar e atravessando GERAÇÕES de espectadores.

“Doctor Who”, série BRITÂNICA e uma das obras mais LONGAS da história da 
TV, está no AR desde 1963 e tem fãs que a acompanham desde o primeiro EPI-
SÓDIO. “Dallas” foi ao ar nos Esta-
dos Unidos entre os anos de 1978 e 
1991. A história de uma família que 
tinha um IMPÉRIO de PETRÓLEO 
teve um total de 14 TEMPORADAS 
e 357 episódios, tornando-se um 
MARCO da TV norte-AMERI-
CANA. “Os Simpsons”, ANIMA-
ÇÃO conhecida no MUNDO in-
teiro, estreou em 1989 e está 
no ar até hoje, contando as PE-
RIPÉCIAS da FAMÍLIA mais LOU-
CA da CIDADE de Springfield.

ÁRIES - Você vai sentir-se mais ansioso e com 
a necessidade de tomar decisões importantes 
no seu relacionamento. O céu aconselha a se 
colocar no lugar do outro para entender a situa-
ção e flexibilizar com a intenção de resolver um 
assunto.

TOURO - É importante vencer os conflitos emocio-
nais que o impedem de se posicionar no trabalho. 
Isso vale também para o desenvolvimento de uma 
rotina saudável, porque a saúde pode ser mexida. 
Não tome decisões impulsivas, contudo uma nova 
possibilidade.

GÊMEOS -  Um projeto mobiliza decisões relevan-

tes que o levam a avaliar o seu posicionamento 

daqui para frente. Essa situação pede autoesti-

ma para obter resultados favoráveis no desen-

volvimento de seus interesses pessoais.

CANCÊR - Não será possível ficar “em cima do 
muro”. A vida pede coragem para focar suas 
metas e colocar os planos em prática, indepen-
dentemente das circunstâncias. Por esse moti-
vo, é preciso ter um campo de visão e vencer os 
conflitos existentes.

LEÃO -  É preciso aprender a expor a sua opinião. 
A sua dificuldade talvez seja se relacionar com 
uma pessoa que pensa diferente de você e que 
deseja viver outras experiências. Analise com 
sabedoria as mudanças que estão envolvidas 
nessa decisão, porque, independentemente do 
lado que decidir seguir.

LIBRA -  O seu relacionamento fica em destaque, 
e ambos precisam tomar uma decisão importan-
te. Essa dinâmica também pode ser vivenciada 
com uma outra pessoa, podendo se tratar de 
sociedade, parceria, contratos ou qualquer outra 
situação.

VIRGEM  - Você alcança um determinado ponto 

da sua vida em que deverá tomar uma decisão 

importante financeira. Fica em destaque as con-

tas, as dívidas, acertos de contas e qualquer 

investimento mais expressivo.

ESCORPIÃO - Você vem guardando muita coisa 
sozinho, ou muitas situações estão nas suas 
costas. Isso pode desencadear em conflitos 
na forma de se relacionar com pessoas do seu 
convívio ou do seu trabalho. O fato é que a sua 
rotina precisa ser organizada, e, para isso, a 
liderança deve ser lapidada. 

SAGITÁRIO - São ativados namoro e romances. 

Os conflitos atrapalham o seu posicionamento, 

entretanto uma decisão amorosa deve ser toma-

da. Essa experiência também pode se tratar de 

acontecimentos que envolvem os filhos.

CAPRICÓRNIO - É um dia agitado em família e 
decisões precisam ser tomadas. Existem confli-
tos, porque essa decisão tende a mudar o seu 
cenário atual. O céu pede coragem para assu-
mir as rédeas da sua vida a fim de vivenciar uma 
relação com mais qualidade.

AQUÁRIO -  Existe a necessidade de se posicionar 
com pessoas do seu convívio. Nessa experiên-
cia, é preciso expor o que pensa com qualidade 
para resolver conflitos entre as pessoas. Um 
outro ponto de vista é interessante e precisa ser 
considerado.

PASSA TEMPO HORÓSCOPO

PEIXES - Está em suas mãos tomar uma decisão 

importante financeira. As relações de parcerias, 

sociedades e contratos precisam de ajustes, e, 

para isso, você deve considerar outros cami-

nhos para certificar se é viável.

http://
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De manhã, Rebeca e 

Manuela descobrem que 

Isabela saiu de casa. Fiorina 

reclama com o padre que seu 

filho está indo na igreja evan-

gélica. Lutero diz que ele tem 

livre-arbítrio. Marina suspeita 

que Ofélio levou Isabela para a 

cidade. Tomas mostra para Fred 

que na matéria sobre Laura 

está publicado que a moça é 

faxineira. Ele pede satisfação. 

Otávio parabeniza Fred.

Luna se preocupa com o sumiço 
de Cata Ouro. Olívia fala sobre o 
jantar de Alícia com Miguel, que des-
conversa. Caíto ensaia com Rejane o 
show no Beco do Gambá. Francisco 
tenta se unir a Alícia para o desafio de 
Nero. Cecília ajuda Heitor a se livrar 
de Merreca e um comparsa. Bebel 
questiona Preciosa sobre a sabota-
gem contra Luna. Domingos fala para 
Luna sobre a rivalidade entre Rejane e 
Maria Navalha. Bebel ameaça divulgar 
o segredo sobre o tesouro da Dama 
de Ouro, 

Diogo acusa Marina de estar 

inventando uma gravidez. Marina 

garante que não vai rastejar pelo 

amor dele e, se necessário, trai-

rá no marido. Hilda inventa que 

Beto esqueceu a mochila na noite 

anterior, mas Leandro tem cer-

teza que Hilda está escondendo 

algo. Elisa e Beto se trancam 

no banheiro e driblam Leandro. 

Os professores vigiam Santana. 

Diogo jura que não vai abrir mão 

dos seus direitos de pai. 

Marê fica atônita ao ver o pai, mas 

Leonel não reconhece a filha. Gilda 

se revolta quando Edvaldo assegura 

que ela terá de aceitar o desquite de 

Orlando. Verônica apoia a candidatura 

de Cândida, que reúne as mulheres 

da cidade para se lançar à prefeitura. 

Ademar comenta com Albuquerque que 

Clara pode ser filha de João. Elza afirma 

a Odilon que jamais se perdoará pela 

morte de Fabiano. Anselmo tenta sabotar 

a reunião de Cândida. 

NOVELAS

Sebrae/Senai abre curso para fabricação 
e venda de pizzas e salgados assados

DIRETORIA DE COMUNICAÇÃO

O SEBRAE de Dracena está com 
inscrições abertas para o curso 

de Fabricação e Venda de Pizzas e 
Salgados Assados. O curso, que será 
ministrado pelo SENAI, faz parte do 

Projeto Empreenda Rápido e tem pre-
visão de iniciar no dia 18/10.

Os inscritos aprenderão a planejar 
e executar as operações do processo 
de fabricação de pizzas e de salgados 
assados, do balanceamento ao acaba-

mento do produto, de 
acordo com as ten-
dências do mercado 
no que diz respeito à 
matéria-prima e equi-
pamentos, seguindo 
normas e padrões de 
qualidade, higiene, 
segurança, preven-
ção de acidentes e 
preservação ambien-
tal.

As inscrições dever 
ser realizadas por 
meio do telefone (18) 
3821-8025. As vagas 
são limitadas.

Data: Marketing e 
finanças 18 e 19/10, 
Técnico 23/10 a 14/11

Horário: das 
18h00 às 22h00

L o c a l : 
Gestão Senai 
Dracena, Avenida 
E x p e d i c i o n á r i o s , 
260. Técnico: Escola 
Técnica Izaura 
Sampaio, Rua Tupã, 
601 – Dracena.

cedida
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Parque do Bosque
 começa a receber calçamento

DIRETORIA DE COMUNICAÇÃO

A Secretaria de Infraestrutura, Assuntos 
Viários, Habitação, está executando o 

calçamento ao redor do Parque do Bosque, 
no Jardim Brasilândia. 

O secretário Farinha Deka (Luis Antonio 
Cavalcante), o Parque é muito grande e o 
serviço vem sendo feito em etapas. “O obje-
tivo da administração municipal é de futura-
mente iluminar o local, para que a popula-
ção possa aproveitá-lo também no período 
da noite”.

Obras de calçamento do Parque do Bosque,
 no Jardim Brasilândia

CEDIDA

CEDIDA
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Acumulou - Concurso 2560     

Acumulou - Concurso 6230

Acumulou - Concurso  2627 

12  23  28  34  45  49

03  06  18  30  41  45

13  25  31  43  57  58

 19  51  55   70  72

Loterias

Acumulou - Concurso  1983       

Acumulou - Concurso 2514 

10  16  38  57  62  64  73

 40  47  56  58  68  69  76

80  81  83  92  93  96

DIA

02

05  07  12  20  23  28  31

02
Dia do Repórter 

Fotográfico

Sexta-feira Santa
Dia da Conservação do 

Solo
Dia do Desarmamento 

Infantil
Dia Mundial do 

Desenhista

DIA

0403

04
Dia da Lei Eusébio de 

Queirós03
Dia do Biólogo

Dia do Guarda Civil

Saúde informa como será o 
expediente na próxima semana

DIRETORIA DE COMUNICAÇÃO

A Secretaria Municipal 
de Saúde de 

Dracena comunica como 
será o atendimento nas 
unidades na semana 
que vem, durante o feria-

do nacional, 7/09, e o 
ponto facultativo no dia 
8/09. Os atendimentos 
retornarão ao normal, a 
partir de segunda-feira, 
11/09. No dia 7 nenhuma 
Estratégia de Saúde da 
Família (ESF) estará em 

funcionamento, devido ao feriado. O agendamento 
para viagens deverá ocorrer até o dia 5/09. O Pronto 
Atendimento Municipal (PAM), funcionará normal-
mente 24h, sem interrupções.

CONFIRA QUAIS ESFs ATENDERÃO NO DIA 8 
NO HORÁRIO NORMAL (7h às 17h):

*ESF I - Dr. Júlio Antônio Bragatto,
Av. Rui Barbosa, nº 1.888 - centro, Dracena. 

Telefone: 3821-6111.

*ESF II - Dr. Affonso Arthur Vieira de Resende,
Rua Padre José De Anchieta, nº 53 - Jardim 

Brasilândia, Dracena. Telefone: 3821-4819.

*ESF III - Santa Clara e ESF V - Dr. Eduards 
Ligeris,

Rua Antônio Rodrigues de Barros, n° 1.026 - Santa 
Clara, Dracena. Telefone: 3822-7550.

*ESF IV - Jardim Jussara,
Rua Miguel do Nascimento, n° 1.030 - Jardim 

Jussara, Dracena. Telefone: 3822-1880.

CEDIDA
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Confira os destaques de Dracena e 
região há 30 anos no Jornal Regional

DA REDAÇÃO

Há 30 anos, em 1993, JORNAL 
REGIONAL circulava de terça-

-feira a sábado e cada exemplar custava 
CR$ 30,00. A sede com a Redação e Oficina, 
funcionava na rua Virgílio Pagnozzi, 204.

Na edição 647 (Ano V),  sábado, 28 de 
agosto de 1993, a primeira página trazia os 
seguintes destaques:

ESQUADRILHA DÁ SHOW EM TUPI 
PAULISTA- Aconteceu sem problema 
a exibição número 2019 da Esquadrilha 
da Fumaça, ontem à tarde no Aeroporto 
Municipal de Tupi Paulista diante de um 
enorme público. Os aviões Tucano fize-
ram demonstrações aéreas. A apresentação 
integrou a programação de aniversário de 
Tupi Paulista que completou 52 anos.

PROFESSORES MANTÉM 
PARALISAÇÃO – Os professores de 
Dracena decidiram manter a paralisação 
iniciada há 10 dias. Isso foi decidido ontem 
à tarde na mais movimentada assembleia 
do movimento no salão do Xadrez Tênis 
Clube. O recinto foi tomado e muitos dos 
presentes ouviram de pé as informações 
repassadas pelo comando de greve. Os 
professores voltarão ao XTC somente na 
terça-feira porque aguardarão o noticiário 

referente ao encontro dos representantes 
com o secretário de Educação.

OAB CONCLUI CURSOS- Foi conclu-
ído ontem à noite, o curso sobre Direito do 
Trabalho na Casa do Advogado. Nas duas 
etapas houve participação média de 50 pes-
soas o que levou a Ordem dos Advogados 
do Brasil a avaliar o evento como sucesso. 
O presidente da Subsecção, José Florentino 
de Souza Araújo disse que a região é caren-
te de cursos na área trabalhista e esta reali-
zação suprimiu essa falta constante.

DEMITIDO PRESIDENTE DO BNDES 
– O presidente Itamar Franco, demitiu 
ontem o presidente do Banco Nacional 
de Desenvolvimento Social (BNDES), 
Luis Carlos Delbem Leite. O ministro do 
Planejamento, Alex Stepanenko levou a 
Itamar, informações sobre divergências 
que vinham ocorrendo entre ele e Delbem.

“CAIXINHA INCLUI  ITAMAR” – 
O deputado Chico Vigilante, apresentou 
ontem uma relação de cerca de 700 parla-
mentares que recebem aposentadoria do 
Instituto Nacional de Previdência Social. 
Entre os beneficiários do IPC estão o pre-
sidente Itamar Franco e o ex-governador 
Orestes Quércia.

RODÍZIO NA ABD -O Restaurante 
Bambu promoverá amanhã na Associação 

Bancária Dracenense 
(ABD)o seu tradicio-
nal almoço com rodízio 
de carnes e sobremesas 
diversas com a quali-
dade da equipe coman-
dada pelo conhecido 
Pacaembu.

LEILÃO BRANCO 
NO HARMONYA- 
A partir das 16 horas 
acontecerá no recinto 
do Harmonya Leilões na 
Rodovia Comandante 
João Ribeiro de Barros, 
o 1° Leilão Branco 
Especial com participa-
ção de vários criado-
res do gado nelore da 
região. Serão cerca de 
400 cabeças para venda 
durante o evento.

DEBATE SOBRE A 
SAÚDE – Autoridades 
de toda região foram 
convocadas para o 
debate sobre a situa-
ção do setor de saúde 
no país. O encontro 
começa às 9 horas na 
Colônia Fepasa em 
Panorama numa pro-
moção do Sindicato 
dos Empregados em 
Estabelecimentos e 
Serviços de Saúde, com 
sub-sede regional em 
Dracena.
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CULINÁRIA

Hambúrguer caseiro
Ingredientes

1- 1 kg de carne 
moída (de prefe-
rência patinho)

2- 1 sachê de 
creme de cebola

3- 1 cebola 
media picada

4- 4 dentes de 
alho picado

5- cebolinha a 

gosto
6- sal a gosto
7- orégano a 

gosto
8- pimenta a 

gosto

Modo de preparo

1- Misture 
todos os ingre-
dientes, amas-

se bem e forme 
bolinhas, depois 
achate para ter 
a forma de ham-
búrguer.

2- Frite numa 
frigideira antia-
derente, coloque 
uma colher de 
óleo pois a carne 
não tem gordura.

ExpoVerde 2023 de Adamantina 
começa terça-feira com 

expectativa de recorde de público
 ASSESSORIA DE IMPRENSA
PREFEITURA

Uma das maiores 
festas do Oeste 

paulista começa nesta 
terça-feira (5/9), em 
Adamantina. Com 
extensa programação, 
dividida em seis dias, 
a ExpoVerde 2023 ini-
cia com a expectativa 
de recorde de públi-
co, que terá acesso a 
exposições, palestras, 
shows musicais, praça 
de alimentação, parque 
de diversões, rodeio, 
entre outros atrativos.

Até o domingo 
seguinte (10), o recinto 
poliesportivo Sebastião 
Pires da Silva deve 
receber cerca de 120 mil 
pessoas. “Certamente 
a ExpoVerde 2023 será 

um sucesso. Preparamos uma grade de 
shows com grandes nomes e a expecta-
tiva é de termos casa cheia todas às noi-
tes”, pontua o presidente da Comissão 
Organizadora, o secretário municipal 
Gustavo Taniguchi.

A 31ª edição da Feira do Verde e 
Exposição Agropecuária, Comercial e 
Industrial de Adamantina é realizada 
pela Prefeitura com apoio da Câmara 
Municipal e organização da empresa 
Cabeludo Eventos. 

Preparativos no recinto poliesportivo para a Feira do Verde que acontece de 5 a 10 de setembro

Ft-Jornal Impacto
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Câmara de Dracena realiza 
sessão solene pelo 7 de setembro

A solenidade acontecerá durante a 26ª sessão ordinária, segunda-feira.
ASSESSORIA DE IMPRENSA
CÂMARA

A C â m a r a 
Municipal de 

Dracena realiza-
rá sessão solene em 
comemoração ao Dia 
da Independência do 
Brasil. O evento ocor-
rerá no dia 4 de setem-
bro, durante a 26ª 
sessão ordinária da 
Câmara.

A solenidade visa 
celebrar uma das datas 
mais significativas para 
o povo brasileiro, o 
Dia da Independência, 
comemorado anual-
mente em 7 de setem-
bro. A oradora, repre-
sentando o legislativo, 
será a vereadora Maria 
Mateus.

A comunidade é con-
vidada a participar e 
celebrar deste momen-
to cívico, seja presen-
cialmente ou por meio 
da transmissão ao vivo 
que será disponibiliza-
da nos canais oficiais 
da Câmara.

A 26ª sessão ordi-
nária e a sessão sole-
ne serão realizadas 
na segunda-feira, 4 de 
setembro, a partir das 
20h, na Rua Princesa 
Isabel, 1635.  

CEDIDA
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Confira programação esportiva das 
equipes dracenenses no final de semana

DIRETORIA DE COMUNICAÇÃO

A Secretaria de Esportes de Dracena 
informa programação para este pri-

meiro final de semana de setembro, 
sábado, 2, e domingo, 3.

CONFIRA!
- Futebol sub 15 joga sábado con-

tra Junqueirópolis, pelo Campeonato 
Estadual.

- Vôlei adaptado participa sábado 
de mais uma rodada da Confederação 

Brasileira, nas categorias 45 anos, mas-
culino e 60 anos, masculino e feminino.

- Futsal sub 16 joga pela Copa São 
Paulo, na fase sub regional, domingo 
contra São João do Pau D’Alho.

- O vôlei masculino sub 16, tem com-
promisso pela Copa São Paulo contra 
Monte Castelo.

- O vôlei feminino também joga pela 
Copa São Paulo contra Tupi Paulista

Equipes dracenenses  têm compromissos em competições regionais no fim de semana

cedidacedida

cedidacedida



ATOS OFICIAIS/EDITAIS www.portalregional.net.br

19SEXTA-FEIRA, 1º DE SETEMBRO DE 2023

1 

PROCESSO SELETIVO – 09/2023 
 

 

 

 A FUNDAÇÃO DRACENENSE DE EDUCAÇÃO E CULTURA - FUNDEC 
informa que estão abertas as inscrições para seleção pública simplificada e 
contratação temporária em regime da CLT (Consolidação das Leis do 
Trabalho) de profissionais para a função descrita no quadro abaixo, em horário 
a ser definido pela Fundação Dracenense de Educação e Cultura e Direção 
das Unidades Escolares mantidas, conforme exigências descritas. O Processo 
Seletivo 09/2023 será realizado para preenchimento dos cargos vagos e 
novos, devido à necessidade de interpretar a língua de sinais para alunos 
surdos matriculados em nossas unidades escolares. 
 
I - DAS VAGAS 
QUADRO I  
 

 
1.1- A função pública faz jus a cartão alimentação no valor mensal de 
R$300,00 (trezentos reais) ou Plano de Saúde. 
 

1.2- As atribuições das funções são as constantes do Anexo I do presente 
Edital. 
 

1.3- O candidato convocado deverá apresentar disponibilidade de horário de 
acordo com as aulas e demais atividades acadêmicas relacionadas aos 
cursos.   
 
II - DA INSCRIÇÃO 
 

2.1 - As inscrições serão recebidas das 16 (dezesseis) horas do dia 01 (um) 
de setembro de 2023 às 17 (dezessete) horas do dia 15 (quinze) de 
setembro de 2023, no site da  FUNDEC - Fundação Dracenense de Educação 
e Cultura: www.fundec.edu.br 
2.2 - São pressupostos para a inscrição constituindo, inclusive, condição para 
admissão: 
a. ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou estrangeiro, na forma da Lei; 
b. ter, à data da posse, a idade mínima, de 18 (dezoito) anos; 
c. estar em dia com as obrigações resultantes da legislação eleitoral e, se do 
sexo masculino, do Serviço Militar; 
d. possuir os requisitos mínimos exigidos para o emprego ao qual estiver se 
candidatando, conforme estabelecido no Quadro I, integrante deste Edital; 
e.  ter capacidade física e mental para o desempenho das funções, 
comprovada por avaliação médica oficial realizada por profissionais 
designados pela FUNDEC; 
f. não registrar antecedentes criminais, nos últimos 05 anos, achando-se em 
pleno direito dos exercícios civis e políticos; 
g. não ter sido demitido ou exonerado de serviço público (federal, estadual ou 
municipal) em consequência de processo administrativo (por justa causa ou a 
bem do serviço público) nos últimos 05 anos; 
h. conhecer e estar de acordo com as exigências contidas no presente Edital, 
inclusive das atribuições dos empregos.  
2.2.1 - A inscrição será deferida (válida) mediante o preenchimento correto da 
ficha de inscrição. 
2.3 - Para se inscrever no processo seletivo, o interessado deverá: 
a. acessar o site da FUNDEC (www.fundec.edu.br) 
b. preencher totalmente a ficha de inscrição, inclusive declarando que 
atende às exigências do capítulo II, item 2; e 
c. efetuar o pagamento da taxa de inscrição de acordo com o 
requisito/escolaridade do emprego pretendido em qualquer agência bancária. 
 

> Inscrição - R$ 60,00 (sessenta reais) 
 

2.4 - O pagamento da importância especificada acima deverá ser efetuado por 
meio do boleto emitido no ato da inscrição. 
2.5 - Não serão aceitos pedidos ou reclamações fora do prazo, bem como, 
inscrições via postal, fax, condicional e/ou extemporânea.  
2.6 - Efetivada a inscrição, não serão aceitos pedidos de quaisquer alterações. 
2.7 - O deferimento das inscrições estará na dependência do correto 
preenchimento, pelo candidato, conforme o especificado no capítulo II, itens 
2.2, 2.2.1 e 2.3. 
2.7.1- Caberá à Comissão do Processo Seletivo decidir sobre a regularidade 
e o deferimento das inscrições. 
2.7.2- A relação dos candidatos inscritos, com a indicação dos respectivos 
números de suas inscrições, bem como a dos que tiverem suas inscrições 
indeferidas, será divulgada pela Comissão do Processo Seletivo em jornal de 
circulação no município e no site da FUNDEC (www.fundec.edu.br), em até 05 
(cinco) dias do encerramento das inscrições. 
2.7.3 - Da publicação do indeferimento das inscrições, fica assegurada ao 
candidato interposição de recursos, nos termos do Capítulo VII deste Edital. 
2.7.4 - No caso de recurso em pendência à época da realização das provas, 
o candidato participará condicionalmente do concurso. 
2.8 - O valor da taxa de inscrição não será devolvido em hipótese alguma. 
 

III - DA PARTICIPAÇÃO DE CANDIDATO COM DEFICIÊNCIA 
 

3.1 - O candidato com deficiência participará da Seleção Pública em igualdade 
de condições com os demais candidatos, no que tange ao conteúdo das 
provas, à avaliação e aos critérios de aprovação, ao dia, horário e ao local de 
aplicação das provas e à nota mínima exigida para todos os demais 
candidatos. 
3.2 -  Aos candidatos deficientes aplica-se, no que couber, a Lei Complementar 
nº 683, de 18 de setembro de 1992, alterada pela Lei Complementar nº 932, 
de 8 de novembro de 2002, e regulamentada pelo Decreto nº 59.591, de 14 
de outubro de 2013, alterado pelo Decreto nº 60.449, de 15 de maio de 2014. 
3.3 - O candidato, antes de se inscrever, deverá verificar se as atribuições do 
cargo são compatíveis com a deficiência declarada. 
3.4 - O candidato com deficiência, quando da inscrição, deverá observar o 
procedimento a ser cumprido conforme descrito neste Capítulo, bem como no 
Capítulo II - DAS INSCRIÇÕES. 
3.5 - O candidato com deficiência concorrerá sob sua inteira responsabilidade 
e em igualdade de condições às vagas que vierem a existir dentro do prazo 
de validade do processo seletivo, respeitado o artigo 7º do Decreto nº 59.591, 
de 14 de outubro de 2013, alterado pelo Decreto nº 60.449, de 15 de maio de 
2014. 
3.6 - Será considerada pessoa com deficiência aquela conceituada pela 
medicina especializada, de acordo com os padrões mundialmente 
estabelecidos e legislação aplicável à espécie, e que constitua inferioridade 
que implique em grau acentuado de dificuldade para integração social, e que 
se enquadre nas categorias especificadas no Decreto nº 59.591, de 14 de 
outubro de 2013, no artigo 4º do Decreto Federal 3.298, de 20 de dezembro 
de 1.999, na Súmula 377 do Superior Tribunal de Justiça e na Lei Estadual 
14.481, de 13 de julho de 2011. 
3.6.1 - Não serão considerados como deficiência os distúrbios passíveis de 
correção. 
3.7 - O candidato deficiente deverá especificar na ficha de inscrição, no campo 
“Deficiência”, a condição de deficiente anexando o laudo médico que ateste a 
espécie e o grau ou nível da deficiência, com expressa referência ao código 
correspondente da Classificação Internacional de Doença - CID, bem como a 
provável causa da deficiência. No laudo médico deverão conter o nome 
completo do candidato, assinatura e CRM do profissional. 
3.7.1 - A validade do laudo médico a que se refere o subitem 3.7 deste Capítulo 
será de: 
3.7.1.1 - 02 (dois) anos a contar da data de início da inscrição do processo 
seletivo quando a deficiência for permanente ou de longa duração. 
3.7.1.2 - 01 (um) ano a contar da data de início da inscrição do processo 
seletivo nas demais situações que não se enquadrarem no subitem 3.7.1.1, 
deste Capítulo. 
3.7.2 - Não serão avaliados os documentos ilegíveis e/ou com rasuras. 
3.8 - O laudo médico encaminhado terá validade somente para este Processo 
Seletivo. 
3.9 - O candidato que, dentro do período das inscrições, não declarar ser 
deficiente ou aquele que se declarar, mas não atender aos dispositivos 
mencionados no subitem 3.7 deste Capítulo, não será considerado candidato 
com deficiência, para fins deste Processo Seletivo. 
3.10 - A divulgação do resultado da solicitação de inscrição na condição de 
candidato com deficiência no Processo Seletivo será publicada juntamente 
com a relação preliminar de inscritos conforme cronograma, no site da 
Fundação Dracenense de Educação e Cultura. 
3.10.1 - O candidato com deficiência que não realizar a inscrição conforme 
disposto neste Capítulo não poderá interpor recurso em favor de sua condição, 
seja qual for o motivo alegado. 
3.11. Após o período das inscrições, fica proibida qualquer inclusão de 
candidatos com deficiência. 
3.12. O candidato com deficiência classificado, além de figurar na Lista de 
Classificação Geral, terá seu nome constante na Lista Especial. 
3.13. No prazo de 5 (cinco) dias contados da publicação das listas de 
classificação prévia, os candidatos com deficiência aprovados deverão 
submeter-se à perícia médica, para verificação da compatibilidade de sua 
deficiência com o exercício das atribuições do cargo, nos termos do artigo 3º 
da Lei Complementar nº 683, de 18 de setembro de 1992. 
3.13.1 - A perícia será realizada por órgão indicado pela Fundação 
Dracenense de Educação e Cultura - FUNDEC, por especialistas nas áreas 
de deficiência do candidato, devendo a decisão ser publicada no prazo de 5 
(cinco) dias contados do respectivo exame no jornal de circulação no 
município e no site da FUNDEC (www.fundec.edu.br). 
3.13.2 - Quando a perícia médica concluir pela inaptidão, o candidato terá o 
prazo de 5 (cinco) dias, após a publicação do resultado, para solicitar a 
realização de junta médica pelo órgão designado pela Fundação Dracenense 
de Educação e Cultura - FUNDEC para nova inspeção, da qual poderá 
participar profissional indicado pelo interessado. 
3.13.3 - O requerimento de junta médica deverá ser enviado pelos Correios 
com Aviso de Recebimento (AR) para o setor Departamento de Gestão de 
Pessoas da FUNDEC, situado à Rua Bahia, 332 ou protocolado pessoalmente 
no referido local no horário das 8h às 12h ou das 14h às 16h ou protocolado 
por meio de ofício encaminhado ao e-mail concurso@fundec.edu.br  
3.13.4 - O resultado da junta médica será publicado no prazo de 5 (cinco) dias 
contados da realização do exame. 

CÓD ÁREA DE 
ATUAÇÃO 

Nº 
VAGAS 

Carga 
Horária 

Semanal 
SALÁRIO   REQUISITOS 

MÍNIMOS 

A01 Interlocutor de 
Libras 01 15h R$1.530,00 

Graduação Superior 
com Curso de Libras, 
mínimo de 120 horas 
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PROCESSO SELETIVO – 09/2023 
 

 

 

3.13.5 -  Não caberá qualquer recurso da decisão proferida pela junta médica. 
3.14 - Verificada a incompatibilidade entre a deficiência e as atribuições do 
cargo postulado, o candidato será eliminado do certame. 
3.15 - Caso o candidato não compareça à perícia prevista no item 3.13 e/ou 
na junta médica eventualmente solicitada (3.13.2 e 3.13.3), será eliminado do 
certame. 
 

IV - DA AVALIAÇÃO DOS CANDIDATOS 
 

4.1 - O processo seletivo constará de: 
4.1.1- Prova prática de caráter eliminatório e classificatório, realizada na 
FUNDEC em data e horário oportunamente agendados por convocação, sobre 
conhecimentos específicos da área de atuação, considerando-se habilitados 
os candidatos que obtiverem nota mínima igual ou superior a 70 (setenta) 
pontos. 
4.2 - Prova prática 
4.2.1 - A prova prática será aplicada no dia 21 de setembro de 2023, em 
horário e local a serem divulgados por meio de edital em jornal local e no 
site www.fundec.edu.br, por convocação. 
4.2.2 – A prova prática (Interlocutor de Libras) será realizada em sessões, 
conforme o número de candidatos por emprego e disponibilidade da banca 
examinadora. 
4.2.3 – A prova prática (Interlocutor de Libras) será independentemente 
aplicada e avaliada por uma Comissão Examinadora, sendo a pontuação de 0 
(zero) a 100 (cem) pontos, cuja nota será o resultado obtido pela média 
aritmética.  
4.2.4 – A duração da prova prática na Tradução da Libras será de até 25 
minutos para cada participante e será composta de três partes:  a) Na primeira 
parte, o participante fará uma apresentação pessoal, em Libras, na qual ele 
deverá identificar-se, falar sobre sua formação, sobre sua atuação junto à 
comunidade de surdos e sobre suas perspectivas de atuação profissional. 
(tempo máximo de 5 minutos). B) Na segunda parte, o participante inicialmente 
assistirá a um vídeo, gravado em Libras, sobre assunto correlato à prova 
prática especificado no Anexo II deste Edital. Em seguida, ele assistirá 
novamente ao vídeo e então fará a tradução para a Língua Portuguesa. A 
tradução da Libras para a Língua Portuguesa será simultânea e na forma oral.  
C) Na terceira parte, o participante, inicialmente, assistirá a um vídeo, gravado 
em Língua Portuguesa, sobre assunto correlato ao da prova prática 
especificado no Anexo II deste Edital. Em seguida, ele assistirá novamente ao 
vídeo e então fará tradução para a Libras. A tradução da Língua Portuguesa 
para a Libras será simultânea. 
4.2.4.1 – Na apreciação da Prova Prática de Interlocutor de Libras serão 
considerados os seguintes critérios: fluência na Libras: vocabulário, 
classificadores, uso do espaço, expressão facial (0 a 30 pontos); estruturação 
textual: tradução de textos da Libras para Língua Portuguesa, levando-se em 
conta a equivalência textual entre a Libras e a Língua Portuguesa e a 
adequação de vocabulário e de gramática (0 a 30 pontos); fluência na Língua 
Portuguesa (0 a 10 pontos);  e estruturação textual: tradução de textos da 
Língua Portuguesa para Libras, levando-se em conta a equivalência textual 
entre a Língua Portuguesa e a Libras e a adequação de vocabulário e de 
gramática (0 a 30 pontos). 
4.2.5 - O candidato poderá ser arguido por qualquer membro da Banca 
Examinadora durante ou ao término de sua apresentação. 
4.2.6 - Não será permitida na prova prática a presença de nenhum candidato 
aos exames dos demais concorrentes.  
4.3 - A ordem de apresentação da aula seguirá a ordem de inscrição no 
referido processo seletivo e o cronograma das apresentações será divulgado 
no dia da publicação do edital das inscrições deferidas. 
 

V - DA CLASSIFICAÇÃO DO CANDIDATO 
 

5.1 - Será considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou 
superior a 70 (setenta) pontos na prova prática. 
5.2 - Os candidatos habilitados serão classificados por ordem decrescente em 
função do total de pontos obtidos. 
5.3 - Na hipótese de total igualdade absoluta de pontos, terá preferência 
sucessivamente o candidato que tiver: 
5.3.1 - idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 
10.741/2003, entre si e frente aos demais, dando-se preferência ao de idade 
mais elevada. 
5.3.2 - sorteio. 
 
VI - DO RECURSO 
 

6.1- Caberá recurso: 
6.1.1 - Do indeferimento das inscrições, dentro de 2 (dois) dias úteis, a contar 
da data da respectiva publicação; 
6.1.2 - Da nota obtida na prova didática, dentro de 2 (dois) dias úteis, a contar 
da data da respectiva publicação; 
6.1.3 - Dos pontos atribuídos aos títulos, dentro de 2 (dois) dias úteis, a contar 
da data da respectiva publicação; 
6.1.4 - Do resultado final, dentro de 2 (dois) dias úteis, a contar da data da 
respectiva publicação. 
6.2 - O recurso deverá ser dirigido à Comissão Organizadora do Processo 
Seletivo, devidamente fundamentado, protocolado no Departamento de 

Gestão de Pessoas da FUNDEC das 8h às 12h ou das 14h às 16h, não sendo 
aceitos em hipótese alguma recursos via postal, via fax e correio eletrônico. 
6.2.1 - O candidato deverá apresentar obrigatoriamente as seguintes 
informações: 
a) nome, número de inscrição do candidato, indicação do cargo/área a que 
está concorrendo; 
b) argumentação lógica e consistente, material bibliográfico e documentos 
comprobatórios, quando for o caso.  
6.2.2 - O resultado das análises dos recursos será disponibilizado aos 
candidatos, exclusivamente por meio de consulta individual, em 
correspondência a ser retirada no Departamento de Gestão de Pessoas. 
6.3 - O recurso inconsistente ou interposto fora dos respectivos prazos 
previstos neste Capítulo não será conhecido. 
6.4 - As alterações dos desempenhos, caso ocorram, serão divulgadas no 
jornal de circulação do município e no site da Fundec www.fundec.edu.br  
6.5 - Da decisão final da Comissão Organizadora do Processo Seletivo não 
caberá recurso administrativo, não existindo, desta forma, recurso contra 
resultado de recurso. 
 
VII - DA NOMEAÇÃO E POSSE 
 

7.1 – A nomeação será efetivada por ato do Diretor Executivo da FUNDEC e 
obedecerá, rigorosamente, à ordem de classificação dos candidatos. 
7.2 – Por ocasião da admissão, serão exigidos do candidato habilitado os 
documentos relativos e confirmação das declarações do Capítulo II deste 
Edital. 
7.2.1 – Não serão aceitos protocolos dos documentos exigidos. 
7.2.2 – É facultado à FUNDEC exigir dos candidatos, na admissão, além das 
documentações previstas neste Edital, outros documentos necessários 
solicitados pelo Departamento de Gestão de Pessoas, atendendo às 
Legislações vigentes, inclusive os de bons antecedentes. 
7.3 – Na admissão, o candidato será submetido à inspeção de saúde física e 
psicológica de caráter eliminatório, para avaliação de suas condições físicas e 
mentais e serão realizadas pela FUNDEC, conforme a necessidade de 
contratação. 
7.4 – O candidato convocado para a contratação temporária para o emprego 
público deverá declarar se possui ou não outro cargo, emprego ou função 
pública remunerada e ou proventos de aposentadoria, para fins de 
cumprimento do Artigo 37, XVI e § 10 da Constituição Federal de 1988. 
7.5 – A não apresentação dos documentos na conformidade deste Edital e das 
exigências conforme as legislações vigentes eliminará o candidato do 
concurso. 
7.6 – Os candidatos aprovados e convocados terão prazo de 05 (cinco) dias 
para tomar posse, perdendo o direito à vaga se não obedecerem este prazo. 
7.7 – O Contrato de Trabalho será por prazo determinado, podendo ser de 15 
(quinze) dias até no máximo 12 (doze) meses, a critério do Diretor Executivo 
da FUNDEC, prorrogado por uma única vez. 
7.8 – A aprovação do candidato não caracteriza a obrigatoriedade de 
nomeação pela FUNDEC. A nomeação será efetuada de acordo com a 
disponibilidade e necessidade da FUNDEC incluindo entre estes os 
candidatos classificados em Cadastro de Reserva. 
 
VIII - DA LEI GERAL DE PROTEÇÃO DE DADOS 
 

8.1 - Em atendimento à Lei Federal n.º 13.709/18, a FUNDEC informa aos 
interessados que, para a organização e execução deste processo seletivo, 
será necessário o tratamento dos dados pessoais fornecidos pelos candidatos 
no ato de inscrição. Desse modo, os candidatos ficam cientes de que, ao 
participar do processo, consentem que a FUNDEC realize o tratamento de 
seus dados pessoais colhidos durante a inscrição. 
8.2- Para a inscrição, são solicitados os seguintes dados pessoais: 
8.2.1 - Nome: com a finalidade de identificação do candidato. 
8.2.2 - Data de nascimento: com a finalidade de verificação de critério de 
desempate, previsto na cláusula IV, item 4.1 deste edital. 
8.2.3 - Endereço eletrônico: com a finalidade de comunicação institucional 
relacionada a este processo seletivo. 
8.2.4 - Registro Geral: com a finalidade de identificação do candidato, 
solucionando eventuais problemas de candidatos homônimos, por exemplo, 
em caso de fornecimento de dados incorretos de Cadastro de Pessoas 
Físicas. 
8.2.5 - Cadastro de Pessoas Físicas: com a finalidade de identificação do 
candidato, solucionando eventuais problemas de candidatos homônimos, por 
exemplo, em caso de fornecimento de dados errôneos de Registro Geral. 
8.2.6 - Endereço residencial: com a finalidade do envio de cartas, avisos e 
outras comunicações físicas relacionadas a este processo seletivo. 
8.2.7 - Telefone: com a finalidade de comunicação institucional referente a 
este processo seletivo, quando necessária. 
8.2.8 - Grau de instrução: com a finalidade de ciência, identificação e 
confirmação pelo candidato do grau de instrução necessário para a 
participação do processo seletivo. 
8.3 - O candidato aprovado e convocado para nomeação e posse fica ciente 
de que deverá cumprir as exigências previstas na cláusula VI deste edital, no 
prazo descrito, que envolve o fornecimento de outros dados pessoais lá 
previstos, bem como do respectivo consentimento para que a FUNDEC realize 
o tratamento de tais dados, para sua contratação, sob pena de indeferimento. 
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8.4 - O titular dos dados pessoais tem direito de obter da FUNDEC, em relação 
aos seus dados por ela tratados, a qualquer momento e mediante requisição, 
o constante no art. 18 da Lei Federal nº 13.709/18. O contato com a FUNDEC 
poderá ser realizado por meio do e-mail: concurso@fundec.edu.br 
 
IX - DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 
 

9.1 - Será automaticamente excluído do processo seletivo o candidato que: 
a) se apresentar após o horário estabelecido; 
b) não comparecer às provas, seja qual for o motivo alegado; 
c) não apresentar o documento de identidade exigido; 
d) se ausentar da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal ou antes 
de decorrido o tempo mínimo estabelecido para permanência na sala; 
e) for surpreendido em comunicação com outras pessoas ou utilizando-se 
de livros, notas ou impressos não permitidos; 
f) estiver portando ou fizer uso de qualquer tipo de equipamento eletrônico 
e/ou de comunicação como telefone celular, pager, máquina calculadora ou 
qualquer outro meio; 
g) lançar mão de meios ilícitos para execução da prova; 
h) fizer, em qualquer documento, declaração falsa ou inexata; 
i) agir com incorreção ou descortesia, independentemente do momento, 
para com qualquer membro da equipe encarregada de aplicação de provas ou 
do processo seletivo; 
j) não devolver integralmente o material recebido.  
9.2 - Não haverá, em hipótese alguma, segunda chamada ou repetição de 
provas, nem aplicação de provas fora dos locais preestabelecidos. 
9.3 - A inscrição do candidato importará no conhecimento das presentes 
instruções e na aceitação das condições do processo seletivo, tais como se 
acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, inclusive. 
9.4 - A inexatidão das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, 
mesmo que verificadas a qualquer tempo, acarretarão a nulidade do contrato 
com todas as suas decorrências, sem prejuízo das demais medidas de ordem 
administrativa, civil ou criminal.  
9.5 - Não será fornecido documento comprobatório de participação ou 
classificação no processo seletivo, valendo para esse fim a publicação no 
jornal local. 
9.6 - Caberá ao Diretor Executivo a homologação do processo seletivo, no 
prazo máximo de até 30 (trinta) dias após a sua realização.  
9.7 - O processo seletivo terá validade de 06 (seis) meses, contados da data 
de sua homologação, podendo ser prorrogado por igual período, se o interesse 
público assim o exigir.  
9.8 - A inclusão do candidato no Cadastro Reserva assegurará, ao mesmo, 
preferência na eventual contratação, obedecidas a ordem de classificação e o 
prazo de validade do processo seletivo. 
9.9 - Após exame do Tribunal de Contas do Estado de São Paulo as provas, 
folhas de respostas, listas de presença e demais documentos relacionados a 
este processo seletivo serão incinerados, caso não haja óbice administrativo, 
legal ou judicial. 
9.10 - As disposições deste Edital poderão ser alteradas ou complementadas, 
enquanto não efetivado o fato respectivo, através da publicação do Edital 
correspondente. 
9.11 - A critério da FUNDEC - Fundação Dracenense de Educação e Cultura, 
por justo motivo, a realização de 1 (uma) ou mais provas do presente processo 
seletivo poderá ser adiada, sem a necessidade de prévio aviso, devendo, no 
entanto, ser comunicadas aos candidatos por novo Edital ou por comunicação 
direta as novas datas em que se realizarão as provas.  
9.12 - Casos omissos serão resolvidos pelo Diretor Executivo em conjunto com 
a Assessoria Jurídica da FUNDEC. 
 

Para que chegue ao conhecimento de todos, e que ninguém possa alegar 
ignorância, é expedido o presente Edital disponível no site da FUNDEC 
(www.fundec.edu.br) e publicado em jornal local. 

 
Dracena, 01 de setembro de 2023. 

 
 

EDSON HISSATOMI KAI 
DIRETOR EXECUTIVO 

 

C R O N O G R A M A  
DATAS EVENTOS 

01/09/2023 Publicação do Edital do Processo Seletivo 09/2023 e início das 
inscrições 

15/09/2023 Encerramento das inscrições 

18/09/2023 Divulgação de inscrições deferidas 

19 e 20/09/2023 Prazo para recurso da divulgação das inscrições 

21/09/2023 Data provável da realização da prova prática  

25/09/2023 Divulgação do resultado da prova prática e  
Divulgação da classificação final 

26/09/2023 e 
27/09/2023 

Prazo para recurso da divulgação do resultado da prova 
prática e divulgação da classificação final 

 

 
 

ANEXO – I 
 

Interlocutor de Libras 
Descrição sumária: Responsável pela interpretação e participação efetiva do aluno 
nas diferentes situações de aprendizagem e interação no contexto escolar. 
Descrição detalhada: mediar situações de comunicação entre surdos e demais 
membros da comunidade escolar; viabilizar a interação e a participação efetiva do 
aluno nas diferentes situações de aprendizagem e interação no contexto escolar; 
informar à comunidade escolar sobre as formas mais adequadas de comunicação 
com os alunos surdos; interpretar, de forma fidedigna, as informações e 
conhecimentos veiculados em sala de aula e nas demais atividades curriculares 
desenvolvidas no contexto escolar; dar oportunidade à expressão dos alunos surdos 
por meio da tradução, de forma fidedigna, de suas opiniões e reflexões; esclarecer 
e apoiar os professores no que diz respeito à escrita dos surdos, acompanhando os 
professores, caso necessário e mediante solicitação, na correção das avaliações e 
na leitura dos textos dos alunos; ter conhecimento prévio e domínio dos conteúdos 
e temas a serem trabalhados pelo professor, evitando a improvisação e 
proporcionando maior qualidade nas informações transmitidas; ter um 
relacionamento amistoso com os professores, oferecendo informações adequadas 
sobre a importância da interação destes com os alunos surdos; executar outras 
atividades correlatas determinadas pela coordenação do curso ou pela direção 
acadêmica da unidade. 

 
 
ANEXO II 
 

CÓD CONTEÚDO PROGRAMÁTICO PARA PROVA PRÁTICA 

A01 

Interlocutor de Libras 
TEMA PARA PROVA PRÁTICA 
 
- Educação de surdos 

 
Inscrições no Portal da Fundec: www.fundec.edu.br 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO VERDE -SP Página 1 

 
        EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 47/2023 DO CONCURSO PÚBLICO 01/2022 

 
CLAUDINEI DOS SANTOS, Prefeito do Município de Ouro Verde - SP, considerando a 
Homologação do Concurso Público 01/2022, convoca os (as) candidatos (as) abaixo relacionados a 
comparecer na Prefeitura Municipal, localizada na Avenida São Paulo, 926 – Centro de Ouro 
Verde, para apresentação de documentos, até dia 11 de setembro de 2023 às 09h30. 

 
1- Relação de documentos a serem apresentados (02 cópias de cada documento): 

                 1- Relação de documentos a serem apresentados (02 cópias de cada documento):  
R.G.;  
CPF;  
Título de eleitor; 
Comprovante de votação; 
Carteira de trabalho (página com a foto e verso da página);  
Cartão do PIS ou PASEP;  
Conta Bradesco; 
Comprovante de quitação com o serviço militar, se do sexo masculino; 
Comprovante de residência; 
Certidão de nascimento (se solteiro), ou casamento (se casado);  
Certidão de nascimento e CPF dos filhos menores de 14 anos. 
Atestado de antecedentes criminais; 
Declaração de não ocupar cargo público ou acúmulo, sendo que em caso de acúmulo, apresentar 
declaração do órgão público com o horário de trabalho da unidade de origem (quando couber); 
Declaração de não ter sido demitido do serviço público; 
Perícia médica a ser agendada por esta Prefeitura. 
Comprovante autenticado da habilitação legal (Histórico e Diploma) e registro no conselho para o 
exercício do cargo (conforme tabela abaixo): 

Nomenclatura Exigências complementares 
no ato da posse 

Trabalhador de Serviços Gerais Ensino Fundamental Incompleto 
Escriturário Ensino Médio Completo 

             2- Relação dos Candidatos Convocados: 

Nomenclatura Classificação Nome  RG 

 
Trabalhador de Serviços 

Gerais 21º WILLIAN DA MATA DOS SANTOS 40.554.759-6 

 
Escriturário  25º MARIA EDUARDA TONHAO FABRI 62.779.639-4 

 26º CAROLINE CELESTINO DOS SANTOS 45.428.584 
O não comparecimento do candidato no prazo estabelecido, após a publicação do presente Edital, 
implicará na perda dos direitos decorrentes de sua habilitação no Concurso Público. 

 
 

Ouro Verde, 01 de setembro de 2023. 
 

            
 

Claudinei dos Santos 
Prefeito Municipal 

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 002/2023 

A Associação da Pessoa com Deficiência Física de Dracena- Superando Limites, por meio da Comissão de 
Seleção, torna público o processo seletivo simplificado para a contratação de um terapeuta ocupacional, em 
regime CLT, para a execução de um projeto com duração de 10 meses de atividades de vida diária e vida 
prática. 
Cargo: Terapeuta Ocupacional 
Carga Horária: 10 horas semanais 
Salário: R$ 1.700,00 
Funções: O profissional selecionado será responsável por participar de um projeto destinado a atender 
crianças e adolescentes com deficiência, por meio de atividades de vida diária e vida prática. Essas atividades 
incluem, mas não se limitam a: 
Autocuidado 
Higiene pessoal 
Vestuário 
Alimentação 
Convívio social 
Entre outras atividades correlatas. 
Objetivo do Projeto: O projeto tem como objetivo proporcionar oportunidades educativas e funcionais que 
habilitem os alunos a desenvolver de forma independente suas habilidades de autocuidado e execução de 
diversas tarefas do cotidiano. 
Requisitos: 
Graduação em Terapia Ocupacional 
Registro no Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional (CREFITO) 
Inscrições: As inscrições estarão abertas no período de 01/09/2023 a 11/09/2023. Os interessados deverão 
enviar currículo e documentos comprobatórios para o e-mail: adefsuli@hotmail.com 
Seleção: A seleção será realizada em duas etapas; 
Análise de Currículo 
Entrevista com os candidatos pré-selecionados 
Resultado: O resultado final será divulgado no dia 15/09/2023 
Observações: Este processo seletivo é regido pelas normas internas da Associação da Pessoa com Deficiência 
Física de Dracena. 

 

Dracena, 01 de setembro de 2023. 

 

Josmar Edson Dellovo 
Presidente 
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Aviso de Licitação 
Processo Licitatório n.º 69/2023 
Pregão Eletrônico n.º 07/2023 
A Prefeitura Municipal de Irapuru, em cumprimento as Leis Federais n.° 8.666/93 e 
10.520/02, torna público aos interessados a realização de licitação na modalidade de 
Pregão Eletrônico n.º 07/2023. Objeto: AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS VISANDO 
ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE, CONFORME 
ESPECIFICAÇÕES E QUANTIDADES ESTABELECIDAS NO TERMO DE 
REFERÊNCIA DO EDITAL. Tipo: Menor Preço por Item. Edital disponível nas páginas 
da internet: www.irapuru.sp.gov.br ou www.bll.org.br. CADASTRO DE PROPOSTAS: a 
partir das 13h00min do dia 04/09/2023 até as 08h00min do dia 18/09/2023. ABERTURA 
DAS PROPOSTAS: às 08h10min do dia 18/09/2023. INÍCIO DO PREGÃO (FASE 
COMPETITIVA): às 08h20min do dia 18/09/2023. Quaisquer esclarecimentos e 
informações serão prestados pelo Setor de Licitações. Telefone (18) 3861-2007. Email: 
licitacoes@irapuru.sp.gov.br.  

Irapuru, 30 de agosto de 2023. 
Ademar Calegão 
Prefeito Municipal 

 
Aviso de Licitação 
Processo Licitatório n.º 68/2023 
Pregão Presencial n.º 34/2023 
A Prefeitura Municipal de Irapuru, em cumprimento as Leis Federais n.° 8.666/93 e 
10.520/02, torna público aos interessados a realização de licitação na modalidade de 
Pregão Presencial n.º 34/2023, no Setor de Licitações da Prefeitura do Município de 
Irapuru/SP, situada à Rua Ângelo Meneguesso, n.º 475, Centro, iniciando-se no dia 19 
de setembro de 2023, a partir das 08h20min para credenciamento e as 08h50min o 
início da sessão; objetivando a AQUISIÇÃO DE MATERIAIS DE ARTESANATO PARA 
ATENDER AS DEMANDAS DE TODAS AS SECRETARIAS DO MUNICÍPIO, DE 
ACORDO COM AS ESPECIFICAÇÕES CONSTANTES NO TERMO DE REFERÊNCIA 
(ANEXO I) DO EDITAL. Tipo: Menor Preço por Item. Quaisquer esclarecimentos, 
informações e Edital completo, serão prestados pelo Setor de Licitações, no endereço 
mencionado, nos dias de expediente, no horário das 08h00min às 11h00min e das 
13h00min às 17h00min. Telefone: (18) 3861-2007. Email: 
licitacoes@irapuru.sp.gov.br. Site: www.irapuru.sp.gov.br.  

Irapuru, 30 de agosto de 2023. 
Ademar Calegão 
Prefeito Municipal 

 
Aviso de Licitação 
Processo Licitatório n.º 67/2023 
Pregão Presencial n.º 33/2023 
A Prefeitura Municipal de Irapuru, em cumprimento as Leis Federais n.° 8.666/93 e 
10.520/02, torna público aos interessados a realização de licitação na modalidade de 
Pregão Presencial n.º 33/2023, no Setor de Licitações da Prefeitura do Município de 
Irapuru/SP, situada à Rua Ângelo Meneguesso, n.º 475, Centro, iniciando-se no dia 20 
de setembro de 2023, a partir das 08h20min para credenciamento e as 08h50min o 
início da sessão; objetivando a AQUISIÇÃO DE HORTIFRUTIGRANJEIROS, PARA 
SEREM UTILIZADOS NA MERENDA ESCOLAR, NA DIRETORIA DE ESPORTES E 
NA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DO MUNICÍPIO DE 
IRAPURU/SP, PELO PERÍODO DE 12 (DOZE) MESES, CONFORME 
ESPECIFICAÇÕES E CONDIÇÕES ESTABELECIDAS NO TERMO DE REFERÊNCIA 
(ANEXO I) DO EDITAL. Tipo: Menor Preço por Item. Quaisquer esclarecimentos, 
informações e Edital completo, serão prestados pelo Setor de Licitações, no endereço 
mencionado, nos dias de expediente, no horário das 08h00min às 11h00min e das 

13h00min às 17h00min. Telefone: (18) 3861-2007. Email: 
licitacoes@irapuru.sp.gov.br. Site: www.irapuru.sp.gov.br.  

Irapuru, 30 de agosto de 2023. 
Ademar Calegão 
Prefeito Municipal 

 
 

 

AV. RODION PODOLSKY, 1995 – CENTRO 
CEP 17.980-000 – FONE/FAX: (18) 3871 4211 – 3871 4250 – PANORAMA – SP  

MUNICÍPIO DE PANORAMA 
 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 044/23 PROCESSO 148/23 
OBJETO: AQUISIÇÃO DE 01 VEÍCULO TIPO VAN ZERO KM 
ENCERRAMENTO: 21 DE SETEMBRO DE 2023, ÀS 09:00 HORAS. 
O EDITAL PODERÁ SER RETIRADO NO PAÇO MUNICIPAL DE PANORAMA, DE 
SEGUNDA À SEXTA-FEIRA, NO HORÁRIO DAS 08H00 ÀS 11H00 E DAS 13H00 ÀS 
16H00, NO SITE DO MUNICÍPIO (WWW.PANORAMA.SP.GOV.BR). DUVIDAS NA AV 
RODION PODOLSKY, 1995, CENTRO, PANORAMA SP, ATRAVÉS DO TELEFONE: (18) 
3871-9092 OU (LICITACOES_PANO.SP@HOTMAIL.COM). 
PANORAMA, 01/09/23 
CARLOS HIROCI OUTI 
PREFEITO 
 
AV. RODION PODOLSKY, 1995 – CENTRO 
CEP 17.980-000 – FONE/FAX: (18) 3871 4211 – 3871 4250 – PANORAMA – SP  

MUNICÍPIO DE PANORAMA 
 

PREGÃO PRESENCIAL Nº 044/23 PROCESSO 148/23 
OBJETO: AQUISIÇÃO DE 01 VEÍCULO TIPO VAN ZERO KM 
ENCERRAMENTO: 21 DE SETEMBRO DE 2023, ÀS 09:00 HORAS. 
O EDITAL PODERÁ SER RETIRADO NO PAÇO MUNICIPAL DE PANORAMA, DE 
SEGUNDA À SEXTA-FEIRA, NO HORÁRIO DAS 08H00 ÀS 11H00 E DAS 13H00 ÀS 
16H00, NO SITE DO MUNICÍPIO (WWW.PANORAMA.SP.GOV.BR). DUVIDAS NA AV 
RODION PODOLSKY, 1995, CENTRO, PANORAMA SP, ATRAVÉS DO TELEFONE: (18) 
3871-9092 OU (LICITACOES_PANO.SP@HOTMAIL.COM). 
PANORAMA, 01/09/23 
CARLOS HIROCI OUTI 
PREFEITO 
 

Classificados

Vende-se Lote

Vende-se lote no condomínio 
Ilha Tibiriça em Paulicéia. 

Interessados ligar 
18 99724-3235
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