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AL ERTA CONTRA INCENDIOS

| Defesa Civil emite alerta de riscos
' extremos de incéndios em vegetacoes

na regiao
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Funcionéario municipal de Dois presos sdo assassinados Ciclistas dracenenses se destacam
Adamantina é condenado a 18 anos na penitenciaria P2 de Presidente em prova de 55 kms disputada em
pelo crime Venceslau EEEIE
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Saude municipal orienta sobre
atencao com casos de coqueluche

DIR. DE COMUNICAGAO

Conhecida como “tosse com-
prida”, a coqueluche é cau-
sada pela bactéria Bordetella per-
tussis, que afeta principalmente
as vias respiratorias. A transmis-
sao ocorre por meio do conta-
to com secrecgbes contaminadas,
principalmente por tosse, fala ou
espirro. Criangcas sao as prin-
cipais vitimas e representam a
maioria dos casos e 6bitos.

A principal forma de prevencao
da coqueluche é a vacinacao de
criangcas menores de 1 ano, com
a aplicacdo de doses de reforgo
aos 15 meses e aos 4 anos, além
da imunizacdo de gestantes e
puérperas e de profissionais da
area da saude.

A Coordenadoria de Vigilancia
em Saude (Covisa) da cidade
de S&o Paulo emitiu alerta aos
servicos de saude publico e pri-

COQUELUCHE

Tosses persistentes; dificuldades de respirar, causando
ruidos fortes na inspiracao; vomitos apos as crises de tosse

”

i

Entre sete e dez
diasapds o contagio

Dir. de Comunicagao

A vacinacdo é gratuita para bebés e criancas.
As trés primeiras doses sao dadas aos dois,
quatro e seis meses; os reforcos sao dados

aos 15 meses e entre quatro e seis anos

Comvacinacdo

Otratamento éfeito
comantibioticos

A complicacdo mais comum e apneumonia,
Bebéspodemter convulsdoe parada respiratoria

vado sobre o aumento de casos
de coqueluche no municipio. Este
ano, entre janeiro e junho, ja foram
confirmados 105 casos da doenca
na capital paulista.

Em nota, a SMS afirma que o
alerta tem o objetivo de atualizar o
cenario epidemiolégico da doenca
e sensibilizar os profissionais em
relacdo aos sintomas tipicos da
doenca. A coqueluche néo é erra-
dicada, portanto, circula no pais, o
que reforca a importancia de man-
ter a vacinacao atualizada.

SERVICO: A  Secretaria
Municipal de Saude de Dracena
informa que a populagdo pode
comparecer a Sala de Vacina, na
Rua Brasil, 1393, para verificar a
caderneta de vacinacdo. O hora-
rio de funcionamento € das 7h as
16h.

19

qua

Madrugada

Manha

Sol com algumas nuvens. N&o chove.

Tarde Moite

Os artigos publicados com assinaturas nao traduzem a opiniao do Jornal. Sua publicacdo obedece ao propdsito de estimular o debate dos problemas locais,
estaduais, nacionais e mundiais e de refletir as diversas tendéncias do pensamento contemporaneo. Aquele que for citado em determinado artigo o jornal garante

igual espaco de publicacao.
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: : OVO ORIKASSA
TOMATE SALADETE Kg | LARANJA PERARIOKg | BRANCO GRANDE C/12

355

T

Mm

CENOURA GRAUDA Kg

- _ E _ | MANDIOCA CRUA RAINHA |
ABOBORA CABOTIAKg '  PEPINOJAPONESKg | 1Kg EMBALADA :

aFEE <RER

v e : | : REQUEIJAO
UVA NIAGARA : : CHAMVTO NESTLE POCOS DE CALDAS
FAZENDINHAS500g @  PERAIMPORTADAKg 130g SABORES 100g TRADICIONAL POTE

Ofertas validas de 18/06 a 20/06/2024 ou enquanto durarem os estoques.

OFERTAS TODO DIA!! O DIA TODO!!!
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Homem é preso pela Policia Civil acusado
de tortura contra companheira em Rosana

EN

“m- v -

Delegacia de Policia de Rosana: homem foi preso em flagrante pela lei Maria da Penha

Drogurlm

+ Farmais

\ o J /f \ I
IMPERDIVEL'

BENEGRIP CARTELA C/4 R$12,00
NEOSALDINA CARTELA C/6 RS 6,99

ol
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DA GRIPE E RE* ‘.-‘/

ESTE E UM MEDICAMENTOS. SEU USO PODE TRAZER RISCOS. PROCURE UM MEDICO OU
UM FARMACEUTICO. LEIA A BULA MEDICAMENTOS PODEM CAUSAR EFEITOS INDESEJADOS.
EVITE A AUTOMEDICAGCAO: INFORME-SE COM O FARMACEUTICO.

Oferta valida até 30/06/2024 ou enquanto durarem Os estoques.
Valido para o ESTADO DE SP/MS.

DEINTER 8

U homem de 27 anos
m foi detido pela
Policia Militar no dltimo dia
10/6 em Rosana, suspeito de
ter agredido e ameacado a sua
companheira.

Na ocasido, o homem teria
feito uso de entorpecentes e,
ao retornar para a sua casa,
passou a ameacar e agredir
fisicamente a sua companhei-
ra, uma mulher de 22 anos.

Mesmo com a vitima ja
lesionada, o homem a arras-
tava até o balneéario municipal,
guando ela conseguiu fugir e
pedir socorro. Apés diligéncias,
a Policia Militar deteve o indivi-
duo que ainda estava agressi-
vo e armado com um canivete.

Apresentado ao delegado
de policia, o suspeito foi preso
em flagrante pela pratica dos
crimes de lesdo corporal qua-
lificada, ameaca e resisténcia,
aplicando-se ao caso a Lei
Maria da Penha.

A Policia também ofertou
a representacdo pela prisédo
preventiva do suspeito, o0
que foi concedido pela Poder
Judiciario. A Policia Civil ainda
relatou, durante a lavratu-
ra daquela prisdo, que a viti-
ma passava por atendimento
médico e que as investigacdes
deveriam prosseguir.

Com a prisdo preventiva
do suspeito decretada pela
Justica, a Policia Civil prosse-
guiu com as investigacdes e
descobriu novos elementos de
informacdo que apontam que
0 suspeito, além daqueles cri-
mes, praticou também o delito
de tortura, crime este equipara-
do a hediondo.

O suspeito, de maneira
agressiva, fria e calculada, ten-
tou forcar a vitima a indicar
onde ela havia escondido seus
entorpecentes e, ainda, bus-
cou por obriga-la a adquirir
mais drogas ilicitas para si.

Diante desses novos indi-
cios a Policia Civil determinou
novo indiciamento do suspeito
e reforcou a Justica a neces-
sidade da manutencdo de sua
prisdo.

A mulher j& tinha em seu
favor medidas protetivas, mas
desistiu delas pouco tempo
antes dessa nova agresséo.
Agora, novas medidas proteti-
vas foram concedidas para a
vitima, obrigando o infrator.
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Caminhao carregado com lixo

organico tomba na SP-294 em Parapua

AN (1 A N
'-'\u

Ft-Parapua em foco

Carga do lixo organico ficou espalhada as margens da alca de acesso ao trevo

FOLHA REGIONAL

N tarde desta segunda-fei-
a. ra(17), por volta das 16h,
um caminh&o tombou no trevo de
Parapué na rodovia Comandante Joao
Ribeiro de Barros (SP-294). Nao houve
feridos.

Um caminhao VW/Constellation com
placas de Aracatuba carregado com lixo
organico e conduzido por um motorista
de 42 anos seguia no sentido Tupa a
Adamantina, quando proximo ao trevo
de acesso a Parapud, o condutor notou

uma movimentagcao estranha em uma
das caixas moveis.

Quando entrou na curva o caminhao
tombou atingindo o barranco lateral da
alca de acesso. A carga de lixo ficou
espalhada pelo barranco lateral as
margens da alca de acesso. O motoris-
ta saiu ileso apesar do susto.

A Concessionaria EIXO-SP compare-
ceu no local e Policia Rodoviaria pres-
tou apoio a ocorréncia.
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Condenado por estupro de vulneravel,
servidor publico é preso pela
PM em Adamantina

Ft-Siga Mais

Servidor condenado a 18 anos foi preso pela PM na tarde de ontem (17)

PORTAL SIGA MAIS

U homem de 39 anos foi
m preso pela Policia Militar

em Adamantina na tarde desta segun-

da-feira (17) em cumprimento a man-

dado de prisdo expedido pelo Poder

Judiciario local, em condenacdo por

estupro de vulneravel.

Conforme divulgou o setor de comu-

Tradicdo e honestidade

Tudo para Pinturas
Industriais e T'mobiliarias

nicacdo social do 25° Batalhdo da PM
na noite desta segunda-feira (17), a
prisdo se deu por volta das 15h30
no bairro Eco Ville, em Adamantina.
Cientificado da ordem judicial e detido,
o homem foi apresentado pela equipe
a Policia Civil, para os demais encami-
nhamentos.

Ele permaneceu detido, a principio,

YT

Loja 1: Av. José& Bonifacio, 2585 - Dracena

(18)3821-6102 / 3821-2846

Loja 2: Av. José Bonifacio, 1242 - Dracena
(18)3821-1741/ 3822-6521
almeidatintas.osw@hotmail.com Cel.: [18) QTT6- 7599

na cadeia local, até
que ocorra sua trans-
feréncia para o siste-
ma penitenciario. De
acordo com a PM, a
pena é de 18 anos.

O crime de estupro
de vulneravel é tipifi-
cado no artigo 217-A
do Cddigo Penal
Brasileiro. N&o foram
divulgadas pela PM as
circunstancias relacio-
nadas ao crime.

O servidor publi-
CO preso ocupava o0
emprego de professor
de educacado infan-
til (Emei Ciclo I), mas
estava afastado da
funcdo na educacéao
e desenvolvia outras
atividades na adminis-
tracao municipal.
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Trigo: em entressafra,
precos tém novas altas

Esse cenario limita a liquidez, e as negocia¢cbes ocorrem de forma pontual
- Ft-Cepea .
baixos.

— -

-

T

Producéao do trigo na safra atual é estimada em mais de 9 milhdes de toneladas

RS 5,41 RS 5,41
RS 5,58 RS 5,58

13,75%
0,0%

RS 398,57

R$ 35,36

RS 37,19

AVISTA N 30DIAS ]

BOI GORDO R$ 215,00

]
RS 57,95
R$ 140,20

RS 217,00

MILHO (campinas sp)
SOJA (60kg)

A cotacodes
S domeésti-
cas do trigo seguem
em alta neste peri-
odo de entressa-
fra. Segundo pes-
quisadores do
Cepea (Centro de
Estudos Avancados
em Pesquisas
Aplicadas), produ-
tores mantém suas
ofertas a valores
maiores no Spot,
sobretudo para o
cereal de qualidade
superior (PH>78),
ao passo que agen-
tes de moinhos ten-
tam adquirir novos
lotes a precos mais

Esse cenario
limita a liquidez,
e as negocia-
cOes ocorrem
de forma pon-
tual, ainda con-
forme pesqui-
sas do Cepea.
No campo, esti-
mativas oficiais
apontam queda
na areaa ser cul-
tivada no pais.

Em relatorio
divulgado neste
més, a Conab
indicou 3,087
milndes de hec-
tares em 2024,
sendo 11,4%
menor que no
ano passado. A
produtividade,
no entanto, pode
crescer26,3%no
mesmo compa-
rativo (2.945kg/
ha).

Assim, a pro-
ducado esta esti-
mada em 9,065
milhdes de tone-
ladas, alta de
12% frente a
safra finalizada
em 2023.
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Viterra promove acoes
educativas para a comunidade em
celebracao ao Dia Mundial
do Meio Ambiente

Fts- Divulgacéo Viterra

COMUNICACAO/VITERRA BIOENERGIA

Reforgando seu compromisso com a sustentabilidade e a
educagdo ambiental, a Viterra Bioenergia promoveu a¢oes

significativas referente ao Dia Mundial do Meio Ambiente, em
Junqueirépolis (SP) e em Guararapes (SP), cidades onde estao
localizadas as unidades industriais da empresa.

Em Junqueirépolis, a Viterra realizou, em parceria com a
Prefeitura, a Semana do Meio Ambiente. O evento foi promo-
vido no Bosque Municipal e contou com palestras preparadas
especialmente para criangas, focadas na preven¢ao de incéndios
em areas de canavial.

Com uma abordagem ludica e didatica, os profissionais da
Viterra mostraram as crian¢as como pequenos atos podem ter
grandes impactos na preserva¢ao do meio ambiente, tendo como
objetivo alertar sobre os perigos dos incéndios, suas causas e as
medidas de prevencao.

Também foi realizada uma gincana de reciclagem e oficina
de compostagem, atividades praticas que proporcionaram aos
pequenos conscientizacdo sobre a importancia da separagao
de residuos reciclaveis e a possibilidade de reaproveitamento
de residuos organicos como uma alternativa de descarte. Para
encerrar a semana, houve o plantio de mudas de arvores no bos-
que, contribuindo para a recupera¢io da area verde.

Simultaneamente as ag¢des promovidas pela equipe da uni-
dade Rio Vermelho, a equipe de Meio Ambiente da unidade
Nova Unialco esteve em Rubidcea (SP), municipio vizinho a
Guararapes, onde dedicou-se a conscientizar criangas da rede
municipal de ensino sobre a importincia de cuidar do meio
ambiente.

A atividade, realizada juntamente com a Policia Militar
Ambiental, envolveu uma apresentagao interativa que abordou
temas como reciclagem, preservacao dos recursos naturais e a

importancia das arvores para a qualidade do ar.
As criangas participaram ativamente, fazendo perguntas e

Fts- Divulgacéo Viterra

CYRE

compartilhando suas ideias sobre como podem contribuir para
um mundo mais sustentavel. Ao final, todas as turmas, repre-
sentadas por seus professores, receberam uma muda de drvore
frutifera, incentivando a pratica da jardinagem e o cuidado com
as plantas.

“Essas agbes reafirmam o compromisso da Viterra com a
educagao ambiental e a formagao de uma consciéncia ecologica
desde a infancia. Acreditamos que ao envolver as novas gera-
¢des em atividades praticas e educativas, estamos plantando as
sementes para um futuro mais sustentavel e consciente”, declarou
o coordenador de Meio Ambiente da VBio, Edison Campos.
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ARIES - As projecdes financeiras sdo boas, mas é
recomendavel ser estratégico e ter consciéncia
de que alguns resultados levam tempo e pede
mais a sua dedicacdo. E importante compreen-
der que esta numa fase totalmente nova para
aprimorar os seus investimentos. Por isso crie
as estratégias e desfrute do processo.

TOURO - O seu parceiro, s6cio ou cdnjuge, esta
tomando as medidas certas para assumir compro-
missos para o desenvolvimento de novos projetos.
As perspectivas sdo boas. Manter o ritmo com a
mente aberta s&o ingredientes necessarios para
esse novo ciclo. Quanto a vocé, €& preciso desen-
volver a tolerancia e ser mais flexivel para lidar com
a pessoa tocada.

GEMEOS - Mesmo que os resultados se apresen-
tem lento, os seus esforgcos no trabalho estdo
surtindo efeito. E um bom dia para se compro-
meter e tomar decisdes importantes com chefes
ou figuras de autoridades. Se vocé é empresario,
coloque a sua energia na direcdo certa, e promo-
va estratégias focando na insercao da tecnologia.

CANCER - Vocé esta mais consciente de como deve
se portar com os filhos e na forma de expor os seus
sentimentos com a pessoa amada. Existe a cons-
trugcdo de uma nova consciéncia que lhe possibilita
desenvolver os seus projetos com mais desenvol-
tura. Acredite no processo, porque oOs resultados
serao efetivos e solidos.

LEAD - E uma fase importante para resolver ques-
tbes sérias na familia e também organizar um
assunto direcionado a um imovel. Vocé pode tam-
bém ser convidado a resolver temas com os pais
e avos. Vocé atravessa um novo ciclo, mas para
que possa desfrutar desta nova forma de viver, nao
podera deixar nenhum tipo de pendéncia para tras.

VIRGEM - E favoravel conversar com algumas
pessoas do seu convivio para analisar situacdes
que precisam ser resolvidas através de um bom
didlogo. Esteja aberto a essa conversa, porque oOs
aspectos te ajudam a encontrar solugdes criativas,
e também tomar conhecimento de assuntos isola-
dos que ndo estavam ao seu alcance.

LIBRA - Vocé tem boas projegcbes para organizar
as suas contas e administrar os seus recursos
materiais de uma forma mais realista e estruturada.
Coloque o foco no seu trabalho, porque os resulta-
dos sao solidos, principalmente para os que estao
mais dedicados e desenvolvendo-se diariamente.
O céu colabora com investidores e empresarios.

ESCORPIAD - Vocé atravessa uma fase de grande
amadurecimento e hoje tem a oportunidade de
perceber profundamente as suas necessidades
pessoais. Existem boas projegcdes para organizar
0s proximos passos e tomar decisfes ousadas.
Os aspectos colaboram para a construgcao de uma
nova etapa no casamento.

SAGITARIO - E essencial olhar para o passado para
compreender as mazelas emocionais que preci-
sam ser retiradas do seu caminho, contudo, viver
do passado nao é solugcao. O autoconhecimento o
ajuda a assumir as rédeas da sua vida, e favorece
a construcao de relagdes mais saudaveis com a
familia. Esteja aberto a um novo estilo de vida.

CAPRICORNIO - Coloque toda a sua energia para a
construgcao de um projeto, porque as perspecti-
vas sao excelentes. Mas é recomendavel plane-
jar os passos e compreender que os resultados
virdo, mas tudo no seu devido tempo. VVocé tera
resultados mais efetivos se estiver disposto a
estudar e se abrir para conhecer novas pessoas.

AQUARIO - Vocé tem meios para assumir compro-
missos profissionais, com o objetivo de gerar uma
estrutura financeira sdélida. Os resultados surgem
e as projecdes futuras sdo boas, mas continue se
esforcando, porque essa construcao € lenta, con-
tudo, efetiva. E um novo ciclo em familia e todos
passam pela construgcao de novos propositos.

PEIKES - E uma fase em que precisa se esforcar nos
estudos e pela busca de resolugdes burocraticas.
O céu também ajuda os que desejam mudar de
cidade ou manter contato com pessoas de outra
cidade, principalmente com foco profissional. Todo
esse processo vem mudando totalmente as suas
percepcdes e quebrando crencas limitantes.
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Sebrae abre inscricOes para curso

de fabricacao e venda de

sobremesas e bolos no pote

DIR. DE COMUNICACAO

Sebrae, em

parceria
com a Prefeitura de
Dracena, esta com ins-
cricdbes abertas para
0 curso presencial de
Fabricacédo e Venda de
Sobremesas e Bolos
no Pote. Sao 16 vagas
ofertadas para maiores
de 18 anos, com inicio
previsto para o dia 1°
de agosto.

As aulas acontece-
rdo no periodo notur-
no, das 18h as 22h,
e serdo realizadas do
dia 1° ao dia 09 de
agosto. As inscricOes
devem ser realizadas
até o dia 16/07 no
SENAI, localizado na

Dir. de Comunicacéo

Quer atrair mais
clientes na internet?

EMPREENDA
RAPIDO.Z

E pra jd. E pra vocé.

WMl PREFEITURA DE

- {oracka [P

E AQUI
QUE

+ '} ENTRAO

%78 ' SEBRAE

1

CURSO: Fabrique e Venda
Sobremesas e

olos no Pote
(PRESENCIAL)

DATA: 01/08 e 02/08 e 05/08 a 09/08/2024

HORARIO: 18H0O as 22h00
INSCRICOES ATE 16/07/2024
INFORMAGOES: 18 3821 8025

CURSO GRATUITO

@

GOVERNO DO ESTADQ
DE SAD PAULO

i P

Av. Expedicionarios,
260 - Vila Barros.

O curso sera dividido
em duas partes, sendo
gue nos dias 01/08 e
02/08 as aulas serao
voltadas para gestéo,
marketing e finangas e
acontecerdo no Centro
de Treinamentos do
SENAI; ja do dia 05/08
ao dia 09/08 as aulas
serdo voltadas para a
parte técnica e acon-
tecerdo no Espaco
Cozinhalimento, da
Escola Técnica Prof2
lzaura Sampaio, loca-
lizada na Rua Tupa,
601. Mais informa-
cOes pelo telefone (18)
3821-8025.

NOVELAS

Fabian se irrita com Chayene.
Inacio arruma o buffet para o show
das Empreguetes. Sarmento elo-
gia Sonia. Penha e Cida ficam
espantadas com a noticia da
gravidez de Chayene. Inécio vé
Roséario no palco e fica encan-
tado. Coracdo bate forte e rola
um clima entre Rosério e In4cio.
Socorro fotografa Fabian dando
flores para Rosério e manda para
Chayene.

Chiligue e Fé Dengosa contam
para Trapaca e Muke que vao morar
em uma residéncia com dona Branca,
mesmo local que era o esconderijo.
Trapaca bagunca o guarda-roupa
de Julieta, que fica brava. Daniel
conversa com Mariana, e ela é sin-
cera, expressando que tem medo do
relacionamento ndo dar certo nova-

mente.

Nancy liga para Angela para

lhe dizer que o inspetor Arredondo
pode concordar em testemunhar
em seu nome e, embora ainda
nao seja um fato, isso lhe da um
vislumbre de esperanca. Pablo diz
a Luz que a ama de toda a alma e
embora ela resista eles acabam se
beijando. Abel, que traz flores a luz,

vé-as de longe.

{ ] ;Q &md

Teresa fica feliz em viver
no apartamento de Fernando e
Arthur a diz que ainda nao pode
ter gastos extras, como roupas
e viagens, mas que o importan-
te € que eles estejam juntos.
Teresa finge aceitar, mas pede
que Arthur jamais volte a colo-
ca-la em prova. Rubens tenta
se reconciliar com Mayra, mas
se surpreende quando esta o
diz que se apaixonou por outro
homem.
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SESSAO MUITO RAPIDA

CLAUDIO JOSE PASQUALETO

que esta acontecendo com os vereadores
de Dracena? A sessao desta segunda-feira

durou apenas 30 minutos. E olha que tinha muito
assunto a ser tratado. Num dos momentos da reunido
apenas duas pessoas acompanhavam a transmissao

pelo Facebook. Em Junqueir6polis, a Camara tinha
40 pessoas acompanhando pelo Face e |4 ha ainda
transmisséo pela Radio UP FM. Aqui, um determinado
presidente da Camara fez questao de acabar com a
transmisséao pelo radio. E veja como esta baixa a audi-
éncia nas redes sociais. Final de mandato de forma
lamentéavel.

PRE-CANDIDATOS
EM ACAO

CLAUDIO JOSE PASQUALETO

Falta praticamente um més para o inicio das conven-
cOes partidarias e os pré-candidatos seguem fazendo

contatos. O prefeito André Lemos esteve na abertura da
Casa do Artesdo na Praca Arthur Pagnozzi e prestigiou as
duas noites do Arraid Dracena na Praca da Matriz. Ainda
esteve no encontro de pré-candidatos do Republicanos em
Flora Rica, com o secretario estadual Guilherme Piai. Ja 0
pré-candidato Juliano Bertolini trabalhou como voluntéario
no cha de sabado na Adec e domingo foi um dos arbitros
do campeonato de judé em Junqueirdpolis. Os pré-can-
didatos Roque Froio Junior e Milton Polon estiveram no
Arraia Dracena.

OBRAS
ANUNCIADAS

CLAUDIO JOSE PASQUALETO

Via Marginal da Coimma tera investimento
de R$ 1,6 milhdo para voltar a ser utiliza-

da, através da empresa Noromix de S&o Paulo,
gue venceu a concorréncia eletronica. Ja a praca
esportiva e teméatica da Alameda Bélgica, esquina
com a Rua dos Mognos, custard R$ 516 mil, com
a participacdo da Construtora Cochito de Ouro
Verde. Os dois projetos ocorrem através de con-
vénio com o Estado de S&o Paulo.

TEATRO MOVIMENTADO

CLAUDIO JOSE PASQUALETO

ucesso também no stand-up de

Fabio Rabin no Teatro Municipal
no sabado. Outros eventos estao pre-
vistos para o local ao longo do préximo
semestre, como a apresentacao do
Chico da Tiana no dia 28 de agosto.
S&o eventos trazidos por empresarios.
Dracena volta ao cenario das apre-
sentacoes e aguarda-se alguma peca

teatral para atender o publico deste
segmento. Artistas locais também tém
0 Seu espaco assegurado. A partir da
volta do Teatro ha cobranca de taxa
de manutencdo, tenha o espetaculo
cobranca de ingresso ou n&o. O valor e
bem menor se for espetaculo com por-
taria liberada. Tudo para que o Teatro
continue recebendo investimentos e
melhorias.
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Saude promove grupos para combate a
obesidade com equipe multiprofissional

CEDIDA

Reunides dos grupos acontecem mensalmente com 15 adultos entre 20 a 60 anos

DIR. DE COMUNICAGAO

limentacdo de ma qualidade,

sedentarismo, falta de estimu-
lo para manter habitos saudaveis.
As causas que levam a obesidade
sdo variadas, mas o0 que se sabe
€ que a condicdo pode ser um
fator de risco para outras doencas.
A Secretaria de Saude e Higiene
Publica de Dracena escolheu tratar
do tema por meio de grupos vol-
tados a adultos, coordenado por
uma nutricionista, com parcerias de
outros profissionais da equipe mul-
tiprofissional de satude, como médi-
co, psicéloga e educador fisico.
Neles, a convivéncia, o aprendiza-

do conjunto e as trocas sao o motor
para a mudanca. A acdo tem como
tema a énfase na comida caseira e
natural e na atividade fisica.

As reunides dos grupos de com-
bate a obesidade acontecem men-
salmente, as tergas-feiras ou quin-
tas-feiras, as 8h, e conta com a
participacdo de 15 adultos com
idades entre 20 e 60 anos. Em
sua maioria, possuem, além da
obesidade, doencgas crénicas como
diabetes, problemas cardiovascula-
res e hipertensdo. Os participantes
foram encaminhados pela equipe
meédica do proprio Centro de Saude
ou da Estratégia Saude da Familia
(ESF).

“Decidimos trabalhar com eles,
de forma processual e continuada,
0 conceito de uma boa alimenta-
céo, que é composta de uma comi-
da simples, caseira e o mais natural
possivel. De preferéncia, sem pro-
dutos industrializados, processados
e ultraprocessados”, explica a nutri-
cionista Glauce Ueda.

O objetivo dos grupos é o ema-
grecimento de uma forma mais
saudavel, diminuindo riscos de
DCNT (Doencas Crbnicos Nao
Transmissiveis) através das
mudancas de habitos de vida,
como melhorar alimentacéao, incluir
atividade fisica, melhorar o sono,
controle e manejo do stress.
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ETEC Inicia nova turma no
curso de Culinaria Basica

Escola Técnica Prof
@ veaaseun Carmelina Barbosa ini-
DDDDIDD ﬁ ciou ontem, 17, uma nova turma
&% no curso de Culinaria Basica. As
60900 aulas acontecem em parceria com
a i‘ D a Prefeitura e sao realizadas no
P DUPLA SENA #
Pyl Espaco Cozinhalimento, na Escola
ofosYoeYiofin Yo >Pag _
DODODDD Técnica lzaura Sampaio.
L TpH— 19 Sao 20 alunos que terao a opor-
5 15 25 5 98 @0 4B Diaédo Ffihema tunidade de aprender técnicas de
rasileiro _ o
FT— preparacdo de alimentos, higiene
na cozinha, manipulacdo de ali-

mentos, entre outros temas impor-
tantes para a profissao.
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Presos acusados de plano para
sequestrar e matar Sergio Moro
sao assassinados na
penitenciaria em Presidente Venceslau

1,70m
1,60m

-

1,70m
1,60m
1,50m

Foto: g1/Reproducéo

Janeferson Aparecido Mariano, o Nefo, e Reginaldo Oliveira de Sousa,
o Re, foram mortos a facadas na P2 ontem (17)

PORTAL G1

Dois presos acusados de integrar um
plano criminoso para sequestrar e

executar o senador Sergio Moro (Uniao
Brasil-PR) e outras autoridades de segu-
ranca publica no Brasil foram assassi-
nados a facadas, na tarde de ontema
(17), na Penitenciaria Mauricio Henrique

Guimaraes Pereira, a P2, em Presidente
Venceslau (SP).

Janeferson Aparecido Mariano Gomes,
o Nefo, e Reginaldo Oliveira de Sousa,
0 Ré, ambos de 48 anos, haviam sido
presos em marco de 2023, durante a
Operacao Sequaz, que investigou o plano
elaborado pela faccdo criminosa Primeiro
Comando da Capital (PCC) contra os

LOJA BRASIL

& Bl 4

"

Avenida Presidente Roosevelt, 782

Dracena-SP

agentes publicos.

De acordo com as
informacbes repassa-
das ao gl pelo promo-
tor de Justica Lincoln
Gakiya, integrante
do Grupo de Atuacao
Especial de Combate
ao Crime Organizado
(Gaeco) do Ministério
Publico do Estado de
Séo Paulo (MPE-SP)
e ele proprio uma das
autoridades visadas
no plano criminoso, as
execucOes de Nefo e
Ré ocorreram apoés o
almoco, durante a sol-
tura dos presos para o
banho de sol, na P2.

Ainda segundo
Gakiya, Nefo foi leva-
do para o banheiro
do presidio, onde trés
detentos o mataram a
facadas. Em seguida,
0S Mesmos presos ata-
caram Ré no patio da
unidade, onde o execu-
taram também a faca-
das.

Apls as execucoes,
0s trés suspeitos se
entregaram e assu-
miram a autoria dos
assassinatos.

O promotor Lincoln
Gakiya afirmou até o
fechamento da repor-
tagem que ainda néao
havia sido esclareci-
da a motivagcdo para
as execucodes de Nefo
e Ré. A Policia Civil
investiga as mortes e a
Policia Cientifica com-
pareceu ao presidio
para realizar a pericia
no local dos crimes.
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Regiao de Presidente Prudente tem
grau maximo de risco de incéndio

RISCO DE INCENDIO

~ Ft: Divulgacao/Defesa Civil

19/06/2024

EMERGENCIA

Cor roxa indica alta probabilidade de incéndios na regiao, principalmente nesta quarta e quinta-feira

MELLINA DOMINATO/ O IMPARCIAL

Coordenadoria de Protecéo

e Defesa Civil de Presidente
Prudente chama a atencéo da popu-
lacdo para a atualizacdo do Mapa de
Risco de Incéndio, divulgado nesta
segunda-feira, pelo CGE (Centro de
Gerenciamento de Emergéncia) da
Defesa Civil estadual. Isso porque, o
instrumento, que auxilia no monitora-
mento de queimadas em vegetacédo
durante o periodo da estiagem, apon-
ta situacdo critica para o oeste pau-
lista, na previsdo para esta semana.
“Presidente Prudente e regido estéao
em situacdo de emergéncia. Em caso
de incéndio, acione imediatamente o
Corpo de Bombeiros ou a Defesa Civil

Municipal”, orienta o coordenador de
Protecéo e Defesa Civil de Prudente,
Renato Gouvea.

No mapa divulgado, a coloracdo
totalmente avermelhada chama a
atencao. “Nas regides Centro e Oeste
do estado a situacao é ainda mais cri-
tica. A cor roxa indica o grau maximo
de risco para estes locais”, expde o
CGE. Na imagem é possivel consta-
tar alta probabilidade de incéndios na
regido, principalmente nesta quarta e
quinta-feira.

O software funciona 24 horas por
dia e é feito a partir de algoritmos
gue compilam dados sobre elementos
como o nivel de chuva dos ultimos
dias, cobertura vegetal, umidade do
ar e do solo, temperatura e velocidade

do vento. Deste modo, ele disponi-
biliza modelos com previsdo para o0s
proximos cinco dias. A escala possui
guatro niveis e vai do risco baixo (cor
amarela) ao risco emergéncia (cor
roxa).

Diariamente, o CGE encaminha
0 Mapa de Risco de Incéndio para
todas as coordenadorias municipais.
Aquelas que estdo inseridas em uma
area com risco mais elevado recebem
um indicativo de alerta. Deste modo,
sdo adotadas medidas de prevencao
como vistoria nas areas mais susce-
tiveis as queimadas, construcdo de
aceiros e intensificacdo das campa-
nhas de conscientiza¢ao junto a popu-
lacéo.
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Ciclismo tem dois dracenenses entre os
cinco primeiros na prova de Bastos

Dir. de Comunicagéo
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DIR. DE COMUNICACAO

equipe de ciclismo de
Dracena esteve em Bastos

no final de semana, onde participou
da Copa Peixe Bike que teve um
percurso de 55 km. Luis Fernando
e Giovani participaram da prova
de elite masculino. Luis Fernando

- ficou em terceiro lugar e Giovani

em 5° lugar.

Giovani é bolsista da Secretaria
de Esportes e juntamente com
Luis Fernando participarao dos 66°
Jogos Regionais que acontecerao
na cidade de Tupa, a partir de 9 de
julho. O ciclismo sera nos dias 11,
12 e 13.

CULINARIA

Sopa de Ervilha com Linguica Toscana

Ingredientes (6 porcdes)
1- 390 g de Ervilha seca
2- 2 gomos de linguica tos-
cana desfiada (sem pele)
- 200 g cenoura picadinha
- 150 g vagem picadinha
- 112 cebola picadinha (a gosto)
- 2 dentes de alho
- 900 ml de agua
- 2 colher (sopa) chimichurri
- 1 colher (sopa) pimenta-do-reino
10- 1 colher (sopa) paprica picante
11- 1 colher (sopa) lemon pepper
12- 1 colher (sopa) sal
13- 1/2 colher (sopa) cominho em pé
14- 1 folha de louro
15- 1 pitada manjericdo (opicional)

ooo~NOOOOTLbhW

16- 2 pitadas cheiro verde (opcional)

Modo de preparo : 20min
1- Fritar a linguica com
todos os temperos.

2- Ferver a agua

3- Quando a linguica estiver dou-
rada, acrescente a agua fervente

4- Colocar todos os itens na panela
de pressao e deixar por 10 minutos

5- Obs.: o caldo fica um pouco gros-
s0. Se preferir um caldo mais fino,
deixar a sopa na pressao por 7 min
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Claudineli compete com mais de 500
atletas e fica em 2° lugar no geral

Dir. Comunicacéo

DIR. COMUNICACAO

corredor
dracenense
Claudinei Rodrigues
de Camargo ficou
em segundo
lugar, na Corrida
da Esperanca do
Hospital de Cancer
em Presidente
Prudente, onde
participaram mais
de 500 atletas. A
prova que teve par-
ticipacdo de atletas
de alto rendimen-
to, aconteceu no
Parque do Povo,
Ccom percurso varia-
do. Claudinei aca-
bou em segundo
lugar geral, com o
tempo de 16 minu-
tos e 11 segundos.
Vai iniciar treina-
mento para a proxi-
ma corrida que sera

m%ﬁﬁvqu ‘r N td =~  realizada novamen-
el te em Presidente
Prudente, no

Prudenshopping,
em uma corrida
noturna com per-
curso de 5 km.

Mais uma vez
Claudinei agradece
0O apoio que con-
tinua recebendo
do prefeito André
Lemos e do secre-
tario de Esportes
Milton Cesar.
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\ Valido em 18/06/2024

Ofertas disponiveis para as Lojas de
Dracena e Osvaldo Cruz - até durarem
os estoques.

Te r¢ado
Agugue

Filé de Peito de
Frango S/ Osso
Congelado kg

Coxao Duro
Bovino kg

26,90

Capa Coxao
Mole Vacuo

19,98 ey 6,98

kg

o
b’

.' Coxinha Asa ;
Paleta Bovina Frango Kg 1 o ,98 Paleta
KG

S/ Osso kg e Congelada Suina kg

\q \ .'3

Pernil

) Panceta Suina Costelinha
Suino kg

Suina kg

File d s S
Peixe Sardinha N'Il:rlu.;a
Iglu ou Mar & Mar & Rio B, PR RS
10 4009 400g

CLUBE BIG DE DESCONTO

:Peixe Bacalhau
Zarbo Kg

74,90

NAO VENDEMOS POR ATACADO. OS PRODUTOS ANUNCIADOS AQUI ESTAO SUJEITOS A LIMITA(;A'D DE QUANTIDADE POR CLIENTE
DE ACORDO COM O CODIGO DE DEFESA DO CONSUMIDOR ARTIGO 39 INCISO I.

BAIXE

AGORA

E RECEBA

OFERTAS

EXCLUSIVAS

DIRETO covg:
NO APP! et Gy | @5
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DECRETO N." 7463, DE 10 DE JUNHO DE 2024

Dispoe sobre alteracdo do Decreto Municipal n.
5634, de 31 de julho de 2015 e di outras
providencias.

OSMAR PINATTO, Prefeito Municipal de Junqueirdpolis, Estado de Sdo
Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

DECRETA:

Att, 1.* Fica alterado o artigo 3.° do Decreto Municipal n.” 3634, de 31
de julho de 2015, que regulamenta o funcionamento de atividades de diversdes piblicas e da
outras providéncias, conforme segue:

“Art. 3." - 0 Alvard de funcionamento das atividades de diversdes
piblicas, a critério da Administracio, poderd ser concedido nos meses de festas
comemorativas do Municipio de Junqueirdpolis, independentemente da observincia das
restricoes estabelecidas neste decreto’.

Art, 2. * Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaglo,
revogadas as disposicdes em contrério.

Prefeitura Municipal de Jungueirapolis, em 10 de junho de 2024,

OSMAR PINATTO
Prefeito Municipal

Registrado na Diretoria Administrativa ¢ publicado por afixacdo no local
piblico do costume ¢ na data supra.

ANIDELCI LUQUES PICININI
Diretora Administrativa

DECRETO N." 7464, DE 11 DE JUNHO DE 204
Abre crédito adicional suplementar ¢ dd outras
providencias.

OSMAR PINATTO, Prefeito Municipal de Junqueirdpolis, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

Att, 1.” - Nos termos da Lei Complementar n.” 1164, de 11 de junho de
2024, fica aberto, na unidade abaixo, um crédito adicional suplementar no valor de RS 900.000,00
(novecentos mil reais), para atender despesas com pavimentagdo asféltica em diversas ruas do
Municipio.

Anula)  Categoria Especificagio/ Suple | Categoria Econdmica/ Especificacio/
Ficha| ~ Economica/ Valor (RS) menta  Funcional Progr. Valor (RS)
Funcional Progr. Ficha
02,1001 Setor de 021000 | Setor de Planejamento,
Planejamento, Obras, Obras, Serv. e Manut
Serv. ¢ Manut

1545100151022 | Tnvestimento [S4S1.0015.1013 | Tnvestimento Setor de

Operagdo de Crédito Obra ¢ Afing

M8 449031 900.000,00 39 449031 900.000,00

Art. . - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicalo, revogadas
as disposices em contrdrio,

Prefeitura Municipal de Junqueiropolis, 11 de junho de 2024,

OSMAR PINATTO
Prefeito Municipal

Registrada na Diretoria Administrativa e publicada por afixacdo no local
piblico do costume ¢ na data supra.

ANIDELCI LUQUES PICININI
Diretora Administrativa
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DECRETO N.’ 7465, DE 12 DE JUNHO DE 2024 LETCOMPLEMENTAR N." 1164, DE 11 DE JUNHO DE 2024
Dispde sobre alterado do Decreto Municipal . Autoriza a abetura de crédito adicional suplementar ¢ 4 outras
7125, de 08 de dezembro de 2022 ¢ d4 outras providéncias,
providéncas.
OSMAR PINATTO, Prefeito Municipal de Junqueiropols, Estado de Séo OSMAR PINATTO, Prefeito Municipal de Junqueiropolis, Estado de Séo
Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,
DECRETA:

FAZ SABER que a Camara Municipal de Junqueiropolis APROVA ¢ ele
SANCIONA ¢ PROMULGA a seguinte Le:

Att. 1.* Fica lterado o ineiso [X do artigo 1.° do Decreto Municipal n.”
7125, de 08 de dezembro de 2022, que Constitut o Conselho Municpal de Educagdo, conforme

segue;
At 1.*- Fica o Poder Executivo Municipal autorizado  abrir, na unidade
“Art 1" abaixo, um credito adicional suplementar no valor de RS 900.000,00 (novecentos mil reais), para
() atender despesas com pavimentagdo asfltica em diversas ruas do Municipio,
IX- Representante de Pais de Alunos da Rede Piblica de Ensino Estadual e
Municipal: Anula)  Categoria Especificacio/ | | Suple| Categoria Economica/ Especificacdo/
Titular: FABIANA CRISTINA DINIZ FERREIRA, RG: 40.326.443-1 Ficha|  Economica/ Valor (RS) menta|  Funcional Prog. Valor (RS)
Suplente: MARCELA SELOTO PIMENTA SANTOS, RG:00MS16-3 Funﬁgmgr o Fea T sor e P,
Planejamento, Obras, Obras, Serv. ¢ Manut
Att. 2. ° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, Serv. ¢ Manut
tevogadas as disposicdes em conirrio 1545100151022 | Tnvestimento 15451.0015.1013 | Investimento Setor de
Operagdo de Crédito Obra ¢ Afing
M8 449051 900.000,00 439 449051 900.000,00

Prefeitura Municipal de JunqueirGpolis, em 12 de junho de 2024,
Att. 2. ° - Esta Let entra em vigor na data de sua publicaglo, revogadas as
disposigdes em contrrio.

0SMAR PINATTO Prefeitura Municipal de Junquerdpolis, 11 de junho de 2024,

Prefeito Municipal

OSMAR PINATTO
Prefeito Municipal

Registrado na Diretoria Administrativa ¢ publicado por afixacdo no local

pilico do costume  nadeta supra. Registrada na Diretoria Administrativa e publicada por afixacdo no local

piblico do costume ¢ na data supra.

ANIDELCI LUQUES PICININI

Diretora Administrativa ANIDELCI LUQUES PICININI

Diretora Administrativa
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PUBLICACOES RESUMO DE PORTARIAS

PORTARIA N°. 10753, DE 10 DE JUNHO DE 2024
Designa Gestor e Responsavel Técnico de Convénio.

PORTARIA N. ° 10754, DE 10 DE JUNHO DE 2024
Prorroga prazo de nomeagdo de servidor publico
municipal por prazo determinado.

PORTARIA N.’ 10755, DE 10 DE JUNHO DE 2024
Dispde sobre evolugdo funcional de professora do
magistério.

PORTARIA N.’ 10756, DE 10 DE JUNHO DE 2024
Designa servidor publico municipal como sindicante.

PORTARIA N.’ 10757, DE 10 DE JUNHO DE 2024
Constitui comissdo processante de processo de
responsabilizagdo e d outras providéncias

PORTARIA N.’ 10758 DE 11 DE JUNHO DE 2024
Designa Servidor Publico Municipal para responder por
cargo em carater de substituigao.

PORTARIA N.’ 10759 DE 11 DE JUNHO DE 2024
Designa Servidor Piblico Municipal para responder por
cargo em carater de substituigdo.

PORTARIA N°. 10760, DE 11 DE JUNHO DE 2024
Designa Servidora Pblica Municipal para responder por
fungdo em carater de substituicdo

PORTARIA N.’ 10761, DE 11 DE JUNHO DE 2024
Designa Servidor Publico Municipal para responder por
cargo em carater de substituicdo.

PORTARIA N. ° 10762, DE 11 DE JUNHO DE 2024
Dispde sobre alteragdo de carga hordria de professoras
do magistério.

PORTARIA N.* 10763, DE 12 DE JUNHO DE 2024
Dispde sobre nomeagdo de Servidor Publico Municipal
em Cargo Efetivo.

PORTARIA N.’ 10764, DE 12 DE JUNHO DE 2024
Exonera servidora plblica municipal e dd outras
providéncias

PORTARIA N.° 10765, DE 12 DE JUNHO DE 2024
Exonera Servidora Piblica Municipal contratada por
prazo determinado.

PORTARIA N. ° 10766, DE 12 DE JUNHO DE 2024
Prorroga prazo de nomeacdo de servidora publica
municipal por prazo determinado.
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PROCESSO SELETIVO — 04/2024

A FUNDACAO DRACENENSE DE EDUCACAO E CULTURA - FUNDEC
informa que estdo abertas as inscrigdes para selegédo publica simplificada e
contratacdo temporaria em regime da CLT (Consolidagdo das Leis do
Trabalho) de profissionais para a fungao descrita no quadro abaixo, em horario
a ser definido pela Fundec e Direcdo das Unidades Escolares mantidas,
conforme exigéncias descritas. O Processo Seletivo 04/2024 sera realizado
para preenchimento dos cargos vagos e novos, em virtude de afastamentos,
licencas e atividades sazonais.

| - DAS VAGAS
QUADRO |

ESCOLA CEP/UME - PROFESSOR ENSINO PROFISSIONALIZANTE

. EMPREGO / AREA DE N° VALOR DA ‘
cob ATUAGAO VAGAS | HORA AULA REQUISITOS MINIMOS
Graduagao em
Enfermagem com
Professor Ensino registro no COREN e
P01 | Profissionalizante / 03 R$28,71 experiéncia profissional
ENFERMAGEM de no minimo 6 meses
como enfermeiro em
area hospitalar.

1.1 - Na remuneragao em hora-aula sera acrescido o pagamento de 1/6 de
repouso semanal remunerado (RSR) e 5% da hora atividade.

1.2 - Do Adicional de Titulagdo — conforme o Plano de Cargos e Salarios, para
os professores portadores de certificados de especializagdo, mestrado e
doutorado, os vencimentos fixados por hora-aula sdo: R$31,58 para professor
com certificado de especializagéo /ato sensu com 360 horas, R$37,32 para
professor com diploma de mestrado e R$40,19 para professor com diploma
de doutorado.

1.2.1 - O referido Adicional de Titulagdo nao incidira sobre as horas de
estagios, nos termos do Plano de Cargos e Salarios.

1.3 - A funcgdo publica faz jus a cartdo alimentagdo no valor mensal de
R$320,00 (trezentos e vinte reais) ou Plano de Saude.

1.4 - Os cursos profissionalizantes do CEP, unidade mantida pela FUNDEC,
apresentam horas de estagios supervisionados que devem ser aplicadas na
area hospitalar e atengao primaria a saude.

1.4.1 - Nesses casos de estagio supervisionado, o professor recebera o
adicional de insalubridade sobre as horas nas quais for identificado risco a
saude e a integridade fisica, mediante laudos técnicos LIP - Laudo de
Insalubridade e Periculosidade, desenvolvidos pela empresa de Seguranga e
Medicina do Trabalho.

1.5 - O candidato convocado devera apresentar disponibilidade de horario de
acordo com as aulas e demais atividades académicas relacionadas aos
cursos, especialmente estagios supervisionados, que podem ocorrer inclusive
aos fins de semana (sabados e domingos).

1.6 - As atribuigdes das fungdes sao as constantes do Anexo | do presente
Edital.
Il - DA INSCRIGAO

2.1 - As inscrigbes ser&o recebidas das 08h do dia 18 de junho de 2024 as
23h59min do dia 24 de junho de 2024 (horario de Brasilia), no site da
FUNDEC - Fundagao Dracenense de Educacédo e Cultura: www.fundec.edu.br

2.2 - Sao pressupostos para a inscrigdo constituindo, inclusive, condigdo para

admissao:

a. ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou estrangeiro, na forma da Lei;

b. ter, a data da posse, a idade minima, de 18 (dezoito) anos;

c. estar em dia com as obrigagdes resultantes da legislacéo eleitoral e, se do
sexo masculino, do Servigo Militar;

d. possuir os requisitos minimos exigidos para o emprego ao qual estiver se
candidatando, conforme estabelecido no Quadro |, integrante deste Edital;

e. ter capacidade fisica e mental para o desempenho das fungoes;

f. ndo registrar antecedentes criminais, achando-se em pleno direito dos
exercicios civis e politicos;

g. nao ter sofrido, no exercicio de fungao publica, penalidade de demisséao por
justa causa, conforme CLT;

h. nao ter sido demitido ou exonerado de servigo publico (federal, estadual ou
municipal) em consequéncia de processo administrativo (por justa causa
ou a bem do servigo publico);

i. conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital,
inclusive das atribuicbes dos empregos.

2.2.1 - Alinscrigao sera deferida (valida) mediante o preenchimento correto da
ficha de inscrigao.

2.3 - Para se inscrever no concurso, o interessado devera:

a. acessar o site da FUNDEC (www.fundec.edu.br)

b. preencher totalmente a ficha de inscrigéo, inclusive declarando que atende
as exigéncias do capitulo I, item 2.2; e

c. efetuar o pagamento da taxa de inscricio de acordo com o
requisito/escolaridade do emprego pretendido em qualquer agéncia
bancaria.

> Taxa de inscrigao - R$ 60,00 (sessenta reais)

2.4 - O pagamento da importancia especificada acima devera ser efetuado por
meio do boleto emitido no ato da inscrigao.

2.5 - Nao serdo aceitos pedidos ou reclamagdes fora do prazo, bem como,
inscrigdes via postal, fax, condicional e/ou extemporanea.

2.6 - Efetivada a inscrigao, ndo serao aceitos pedidos de quaisquer alteragoes.
2.7 - O deferimento das inscricdbes estara na dependéncia do correto
preenchimento, pelo candidato, conforme o especificado no capitulo Il, itens
2.2,221e23.

2.7.1 - Cabera a Comissao do Processo Seletivo decidir sobre a regularidade
e o deferimento das inscrigdes.

2.7.2 - A relagdo dos candidatos inscritos, com a indicagdo dos respectivos
numeros de suas inscrigdes, bem como a dos que tiverem suas inscrigdes
indeferidas, sera divulgada pela Comisséo do Processo Seletivo em jornal de
circulacéo no municipio e no site da FUNDEC (www.fundec.edu.br), em até 05
(cinco) dias do encerramento das inscrigdes.

2.7.3 - Da publicacdo do indeferimento das inscrigdes, fica assegurada ao
candidato interposigao de recursos, nos termos do Capitulo VIl deste Edital.
2.7.4 - No caso de recurso em pendéncia a época da realizagdo das provas,
o candidato participara condicionalmente do concurso.

2.8 - O valor da taxa de inscrigdo nao sera devolvido em hipétese alguma.

Il - DA PARTICIPAGAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA

3.1 - Em obediéncia ao disposto no Decreto n° 9.508/2018 e suas alteragdes
posteriores que regulamentam a Lei 7853/89. As pessoas com deficiéncia,
aprovadas e classificadas dentro dos limites estabelecidos no presente edital,
terdo reserva de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada fungéo,
individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de
validade do presente Processo Seletivo, cujas atribuicbes sejam compativeis
com sua deficiéncia.

3.1.1 - O primeiro candidato com deficiéncia classificado no processo seletivo
sera convocado para ocupar a 52 (quinta) vaga aberta, relativa ao emprego
para o qual concorreu, enquanto os demais candidatos com deficiéncia
classificados serdo convocados, a cada intervalo de 20 (vinte) vagas providas,
correspondentes as 212, 412, 612 vagas, e assim sucessivamente, observada
a ordem de classificagdo, durante o prazo de validade do processo seletivo,
respeitado o artigo 7° do Decreto n° 59.591, de 14 de outubro de 2013,
alterado pelo Decreto n° 60.449, de 15 de maio de 2014, bem como pelo
Decreto 64.144, de 13 de margo de 2019, com especial atengdo a Lei
Complementar Estadual n.° 683, de 18 de setembro de 1992 (art. 1°, § 3°,
atualizada pela Lei Complementar Estadual n.° 932, de 08 de novembro de
2002.

3.2 - Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram no
art. 2° da Lei Federal n° 13.146/2015; nas categorias discriminadas no art. 4°
do Decreto Federal n° 3.298/1999, com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto Federal n° 5.296/2004; no art. 1° da Lei Federal n® 12.764, de 27 de
dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista); na Lei Federal n°® 14.126,
de 22 de margo de 2021, observados os dispositivos da Convengao sobre os
Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados
pelo Decreto Federal n°® 6.949/2009.

3.3 - O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuigées do
cargo sao compativeis com a deficiéncia declarada.

3.3.1 - O candidato com deficiéncia participara da Selegdo Publica em
igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que tange ao conteudo
das provas, a avaliag&o e aos critérios de aprovacéo, ao dia, horario e ao local
de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos.

3.4 - O candidato com deficiéncia, quando da inscrigdo, devera observar o
procedimento a ser cumprido conforme descrito neste Capitulo, bem como no
Capitulo Il - DAS INSCRICOES.

3.5 - O candidato deficiente devera especificar na ficha de inscrigdo, no campo
“Deficiéncia”, a condigdo de deficiente anexando o laudo médico digitalizado
na extensao PDF, cujo tamanho maximo deve ser de 10MB, em um unico
arquivo, que ateste a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doencga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. No laudo médico
deverao constar o nome completo do candidato, data, assinatura e CRM do
profissional.

3.5.1 - No ato da inscricdo a documentagéo exigida digitalizada na extensao
PDF, conforme item 3.5, o candidato DEVERA realizar o UPLOAD do arquivo
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no campo ENVIO DE DOCUMENTOS - Laudo Médico - Deficiente, clicar no
botéo Selecionar arquivo, procurar o arquivo no computador e clicar em abrir.
3.5.2 - A validade do laudo médico a que se refere o subitem 3.6 deste Capitulo
sera de:

3.5.2.1 - 02 (dois) anos a contar da data de inicio da inscricdo do processo
seletivo quando a deficiéncia for permanente ou de longa duragéao.

3.5.2.2 - 01 (um) ano a contar da data de inicio da inscricdo do processo
seletivo nas demais situagdes que ndo se enquadrarem no subitem 3.5.2.1,
deste Capitulo.

3.5.3 - Nao seréao avaliados os documentos ilegiveis e/ou com rasuras.

3.54 - O laudo médico encaminhado tera validade somente para este
Processo Seletivo.

3.5.5 - O candidato que, dentro do periodo das inscricbes, ndo declarar ser
deficiente ou aquele que se declarar, mas ndo atender aos dispositivos
mencionados no subitem 3.5 deste Capitulo, ndo sera considerado candidato
com deficiéncia, para fins deste Processo Seletivo.

3.5.5 - O atendimento as condi¢cdes especiais (atendimento especializado)
solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e da razoabilidade do pedido.
3.5.6 - O candidato devera incluir no momento da inscrigdo de pessoa com
deficiéncia o detalhamento dos recursos necessarios para realizagéo da prova
(exemplos: prova ampliada, sala de facil acesso com rampa ou no térreo,
mesa especial para cadeirante etc.).

3.5.6.1 - O candidato com deficiéncia visual (baixa visdo) que solicitar prova
especial ampliada devera indicar o tamanho da fonte, entre 18, 24 ou 28. Ndo
havendo indicagédo de tamanho de fonte, a prova sera confeccionada em fonte
24.

3.6 - A divulgacgao do resultado da solicitacdo de inscricdo na condi¢cao de
candidato com deficiéncia, contendo o deferimento das condi¢bes especiais
solicitadas para as provas, no Processo Seletivo sera publicada juntamente
com a relagdo preliminar de inscritos conforme cronograma, no site da
Fundacgao Dracenense de Educacgéao e Cultura.

3.6.1 - O candidato com deficiéncia que né&o realizar a inscricdo conforme
disposto neste Capitulo ndo podera interpor recurso em favor de sua condigao,
seja qual for o motivo alegado.

3.7 - Apos o periodo das inscrigdes, fica proibida qualquer inclusdo de
candidatos com deficiéncia.

3.8 - O candidato com deficiéncia classificado, além de figurar na Lista de
Classificagao Geral, tera seu nome constante na Lista Especial.

3.9 - No prazo de 5 (cinco) dias contados da publicacdo das listas de
classificagédo, os portadores de deficiéncia aprovados deveréo submeter-se a
pericia médica, para verificagdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o
exercicio das atribuicbes do cargo ou emprego.

3.9.1 - A pericia sera realizada por 6rgao indicado pela Fundagao Dracenense
de Educacgao e Cultura - FUNDEC, por especialistas nas areas de deficiéncia
do candidato, devendo a decisdo ser publicada no prazo de 5 (cinco) dias
contados do respectivo exame no jornal de circulagdo no municipio e no site
da FUNDEC (www.fundec.edu.br).

3.9.2 - Quando a pericia médica concluir pela inaptiddo, o candidato tera o
prazo de 5 (cinco) dias, apdés a publicagdo do resultado, para solicitar a
realizacdo de junta médica pelo 6rgao designado pela Fundagao Dracenense
de Educagdo e Cultura - FUNDEC para nova inspegédo, da qual podera
participar profissional indicado pelo interessado.

3.9.3 - O requerimento de junta médica devera ser enviado pelos Correios com
Aviso de Recebimento (AR) para o setor Departamento de Gestéo de Pessoas
da FUNDEC, situado a Rua Bahia, 332 ou protocolado pessoalmente no
referido local no horario das 8h as 12h e das 14h as 16h ou protocolado
através de oficio encaminhado ao e-mail concurso@fundec.edu.br

3.9.4 - O resultado da junta médica sera publicado no prazo de 5 (cinco) dias
contados da realizagdo do exame.

3.9.5 - Nao cabera qualquer recurso da decisao proferida pela junta médica.

3.10 - Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes do
cargo postulado, o candidato sera eliminado do certame.

3.11 - Caso o candidato ndo comparega a pericia prevista no item 3.9 e/ou na
junta médica eventualmente solicitada (3.9.2 e 3.9.3), sera eliminado do
certame.

IV - DA AVALIAGAO DOS CANDIDATOS

4.1 - O processo seletivo constara de:

4.1.1- Prova didatica pratica de carater eliminatério e classificatorio,
realizada por convocagao, sobre conhecimentos especificos da area de
atuagao, considerando-se habilitados os candidatos que obtiverem nota
minima igual ou superior a 70 (setenta) pontos.

4.1.2- Analise de Titulos, de carater classificatério, conforme capitulo V do
presente Edital.

4.2 - Prova didatica pratica

4.2.1 - As provas didaticas praticas ser&o realizadas no dia 29 de junho de
2024, na ESCOLA CEP/UME, na Rua Brasil, n® 1478, Centro, nesta cidade de
Dracena (SP). O horario sera oportunamente divulgado por meio de edital
de convocagao em jornal local e no site www.fundec.edu.br.

4.2.2 - A prova didatica pratica destina-se a possibilitar a avaliagcao do
candidato quanto ao dominio do assunto na area de atuagao de sua inscrigdo
e a adequacao da abordagem metodoldgica. Consistira de uma aula com a

finalidade de verificar a capacidade do candidato de expor seus
conhecimentos de maneira clara, organizada e adequada ao publico a quem
se destina.

4.2.2.1 - A prova didatica pratica destina-se a avaliar o candidato de acordo
com os seguintes critérios: a) Preparacéo prévia do tema sorteado e utilizagao
dos recursos tecnologicos (0 a 10 pontos); b) Dominio do conteudo
apresentado, citando ou descrevendo autores e/ou bibliografias (0 a 35
pontos); c) Dominio de estratégias metodoldgicas coerentes com o tema (0 a
25 pontos); d) Clareza na exposi¢cao do tema e dominio da norma padrao da
lingua portuguesa (0 a 20 pontos); €) Tempo de apresentagao (0 a 10 pontos).
4.2.2.2 - A prova didatica pratica sera independentemente avaliada por cada
um dos trés examinadores da Banca, de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, cuja
nota sera o resultado obtido pela média aritmética.

4.2.2.3 - O candidato podera ser arguido por qualquer membro da Banca
Examinadora durante ou ao término de sua apresentagao.

4.2.2.4 - Os recursos didaticos audiovisuais disponiveis a serem utilizados na
prova didatica sdo computador modelo PC com sistema operacional Windows,
pacote Office e projetor multimidia.

4.2.2.5 - Nao sera permitida na prova didatica pratica a presenga de nenhum
candidato aos exames dos demais concorrentes.

4.2.2.6 - A prova didatica pratica sera realizada em sessbes, conforme
disponibilidade da banca examinadora.

4.2.2.7 - A prova didatica pratica tera duragdo de até 30 (trinta) minutos de
apresentacgao.

4.2.2.8 - Os temas para a prova didatica pratica constituem o Anexo Il do
presente Edital. O candidato sorteara um dos temas antes de iniciar a prova
didatica pratica para apresentagéo.

4.3 - As provas didaticas praticas seréo realizadas em sessdes, conforme o
numero de candidatos por emprego.

4.3.1 - A ordem de apresentagao da aula seguird a ordem de inscricdo no
referido processo seletivo e o cronograma das apresentacdes sera divulgado
no dia da publicagéo do edital das inscrigcbes deferidas.

V — ANALISE DE TiTULOS

5.1 - Concorrerao a contagem de pontos por titulos somente os candidatos
habilitados na prova pratica.

5.2 - A Avaliagédo de Titulos é de carater unicamente classificatério e nédo
eliminatdrio e sera realizada considerando formagao académica.

5.3 - Os titulos apresentados pelos candidatos aos empregos seréo avaliados
na escala de 0 (zero) a 5,00 (cinco) pontos, sendo os valores a seguir
especificados:

5.3.1 - Doutorado: 5,00 (cinco) pontos — maximo de 5,00 (cinco) pontos.

5.3.2 - Mestrado: 3,00 (trés) pontos — maximo de 3,00 (trés) pontos.

5.9.3.3 - Especializagdo, com carga horaria igual ou superior a 360 (trezentos
e sessenta) horas: 1,00 (um) pontos — maximo de 1,00 (um) pontos.

5.4 - E vedada a atribuigdo cumulativa dos pontos dos titulos de Doutor, Mestre
ou Especialista, prevalecendo a de maior pontuagéo.

5.5 - Os diplomas ou certificados de Doutorado ou Mestrado serdo avaliados
desde que os cursos estejam devidamente credenciados pelo Conselho
Federal de Educacao e/ou reconhecidos pelo Ministério da Educagdo e do
Desporto, e quando realizados no exterior, revalidados por universidades
oficiais, que mantenham cursos congéneres, credenciados junto aos 6rgaos
competentes.

5.6 - Na auséncia do diploma, devera ser entregue copia reprografica de
certificado de conclusdo, acompanhado do respectivo Histérico Escolar,
expedido por Instituigdo de Educagao Superior, que comprove a conclusao do
referido curso e que o mesmo esteja devidamente reconhecido/credenciado.
5.7 - Quanto aos titulos de Mestre e Doutor, podera ser entregue coépia
autenticada da ata de defesa publica.

5.8 - No ato de juntada de titulos, cabera ao candidato comprovar o
credenciamento ou revalidag&o do curso.

5.9 - Nao serao aceitos protocolos de documentos, devendo o comprovante
do curso ser apresentado por meio de copia.

5.10 - Sao de exclusiva responsabilidade do candidato a apresentagdo e
comprovagao dos titulos.

5.11 — As copias deverao ser autenticadas em cartério ou na préopria FUNDEC.
Para serem autenticadas na FUNDEC, os candidatos dever&o apresentar os
titulos originais acompanhados de copias no dia da prestacao da prova pratica.
5.11.1 — As copias a serem autenticadas na FUNDEC deverao ser fornecidas
pelo candidato. Em hipotese alguma serédo geradas na instituicéo.

5.12 - O candidato devera apresentar na data da prova pratica, até 20 (vinte
minutos) apds o encerramento destas, em salas especialmente designadas,
COPIA REPROGRAFICA (conforme item 5.9.11), em envelope
identificado com nome, fungédo e nimero de inscrigdo do candidato. Nao
serdo considerados os titulos apresentados, por qualquer forma, fora do dia e
horario acima determinados.

5.13 - Apo6s a apresentagao dos Titulos para avaliagdo/desempate, nao sera
permitida a juntada ou substituicdo de quaisquer documentos.
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VI - DA CLASSIFICAGAO DO CANDIDATO

6.1 - A nota final do candidato habilitado sera dada pela soma da nota obtida
na prova didatica pratica e titulo.

6.2 - Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou
superior a 70 (setenta) pontos na prova didatica pratica.

6.3 - Os candidatos habilitados serao classificados por ordem decrescente em
funcao do total de pontos obtidos na nota final.

6.4 - Na hipotese de total igualdade absoluta de pontos, tera preferéncia
sucessivamente o candidato que tiver:

6.4.1 - idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do artigo 27
da Lei no 10.741/2003, entre si e frente aos demais dando-se preferéncia ao
de idade mais elevada;

6.4.2 - maior numero de pontos na analise de titulos;

6.4.3 - sorteio.

VIl - DO RECURSO

7.1 - Cabera recurso:

7.1.1 - Do indeferimento das inscrigdes, dentro de 2 (dois) dias Uteis, a contar
da data da respectiva publicagao;

7.1.2 - Da nota obtida na prova didatica, dentro de 2 (dois) dias Uteis, a contar
da data da respectiva publicacéao;

7.1.3 - Dos pontos atribuidos aos titulos, dentro de 2 (dois) dias uteis, a contar
da data da respectiva publicagéao;

7.1.4 - Do resultado final, dentro de 2 (dois) dias uteis, a contar da data da
respectiva publicagao.

7.2 - O recurso devera ser dirigido a Comissdo Organizadora do Processo
Seletivo, devidamente fundamentado, protocolado no Departamento de
Gestdo de Pessoas da FUNDEC, das 8h as 12h ou das 14h as 16h, ndo sendo
aceitos em hipotese alguma recursos via postal, via fax e correio eletrénico.
7.21 - O candidato deverda apresentar obrigatoriamente as seguintes
informagdes:

a) nome, numero de inscricdo do candidato, indicagdo do cargo/area a que
esta concorrendo;

b) argumentacgdo logica e consistente, material bibliografico e documentos
comprobatérios, quando for o caso.

7.2.2 - O resultado das analises dos recursos sera disponibilizado aos
candidatos, exclusivamente por meio de consulta individual, por meio da busca
por CPF, acessivel pelo site: https://www.fundec.edu.br/editais pelo prazo de
10 dias consecutivos.

7.3 - O recurso inconsistente ou interposto fora dos respectivos prazos
previstos neste Capitulo ndo sera conhecido.

7.4 - As alteragbes dos desempenhos, caso ocorram, serdo divulgadas no
jornal de circulagdo do municipio e no site da Fundec www.fundec.edu.br

7.5 - Da decisdo final da Comissdo Organizadora do Processo Seletivo n&do
cabera recurso administrativo, ndo existindo, desta forma, recurso contra
resultado de recurso.

VIIl - DA NOMEAGAO E POSSE

8.1 - Ap6s a homologacao do Concurso Publico, os candidatos aprovados
poderdo ser convocados por meio de Edital de Convocagao a ser divulgado
jornal de circulagdo do municipio e no site da FUNDEC www.fundec.edu.br, a
qualquer momento, durante todo o prazo de validade do certame, para
preenchimento de vagas, de acordo com a exclusiva necessidade da
FUNDEC, reservando-se a essa o direito de proceder a convocagado e a
nomeagao em numero que atenda ao seu interesse e as suas necessidades.
8.2 - A aprovagdo do candidato ndo caracteriza a obrigatoriedade de
nomeacgado pela FUNDEC. A nomeacgdo sera efetuada de acordo com a
disponibilidade e necessidade da FUNDEC, incluindo entre estes os
candidatos classificados em Cadastro de Reserva.

8.3 - A nomeacgéo sera efetivada por ato do Diretor Executivo e obedecera,
rigorosamente, a ordem de classificagéo dos candidatos.

8.4 - Os nomeados sujeitar-se-do ao Plano de Cargos e Salarios da FUNDEC
e demais disposi¢oes respeitadas a legislacéo trabalhista vigente.

8.5 - E facultado & FUNDEC exigir dos candidatos, na admiss&o, documentos
necessarios exigidos pelo Departamento de Gestao de Pessoas, atendendo
as legislagdes vigentes, inclusive os de bons antecedentes.

8.6 - Na admissao, o candidato sera submetido a inspegao de saude fisica e
psicologica de carater eliminatério, para avaliagao de suas condigdes fisicas,
que serao realizadas pela FUNDEC, conforme a necessidade de contratacao.
8.7 - O candidato convocado para efetivagdo da contratagdo para o emprego
publico devera declarar se possui ou nao outro cargo, emprego ou fungao
publica remunerada e/ou proventos de aposentadoria, para fins de
cumprimento do Artigo 37, XVI e § 10 da Constituicido Federal de 1988.

8.8 - A ndo apresentagao dos documentos na conformidade deste Edital e das
exigéncias conforme as legislagbes vigentes eliminara o candidato do
processo seletivo.

8.9 - Sera excluido do certame, perdendo o direito a vaga, o candidato que,
ao ser convocado, ndo comparecer no dia e horario agendados ou, ainda, ndo
aceitar a vaga no local de trabalho indicado pela FUNDEC, bem como a
jornada semanal ou o horario de trabalho determinado pela FUNDEC.

8.10 - O contrato de trabalho como Professor sera fixado em regime de
hora/aula.

8.10.1 - O candidato convocado tera suas aulas atribuidas em conformidade
com a organizagao do horario didatico previamente fixado pelo Diretor da
Unidade Escolar mantida.

8.10.2 - O professor podera ser convidado a lecionar em todas as unidades
escolares mantidas, de acordo com a area de formagao especifica e mediante
atribuicdo de aulas colocadas a disposicédo pelos dirigentes, com os
vencimentos fixados em hora-aula, na tabela de vencimentos daquela unidade
escolar.

8.10.3 - O candidato convocado devera apresentar disponibilidade de horario
de acordo com as aulas e demais atividades académicas relacionadas aos
Cursos.

8.11 - O Contrato de Trabalho sera por prazo determinado, podendo ser de 15
(quinze) dias até no maximo 12 (doze) meses, a critério do Diretor Executivo
da FUNDEC, prorrogado por uma unica vez.

IX - DA LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS

9.1 - Em atendimento a Lei Federal n°® 13.709/18, a FUNDEC informa aos
interessados que, para a organizagao e execucgao deste processo seletivo,
sera necessario o tratamento dos dados pessoais fornecidos pelos candidatos
no ato de inscricdo. Desse modo, os candidatos ficam cientes de que, ao
participar do processo, consentem que a FUNDEC realize o tratamento de
seus dados pessoais colhidos durante a inscrigao.

9.2 - Para a inscrigao, sao solicitados os seguintes dados pessoais:

9.2.1 - Nome: com a finalidade de identificagdo do candidato.

9.2.2 - Data de nascimento: com a finalidade de verificagdo de critério de
desempate, previsto na clausula IV, item 4.1 deste edital.

9.2.3 - Endereco eletrénico: com a finalidade de comunicagao institucional
relacionada a este processo seletivo.

9.2.4 - Registro Geral: com a finalidade de identificagdo do candidato,
solucionando eventuais problemas de candidatos homdnimos, por exemplo,
em caso de fornecimento de dados incorretos de Cadastro de Pessoas
Fisicas.

9.2.5 - Cadastro de Pessoas Fisicas: com a finalidade de identificagdo do
candidato, solucionando eventuais problemas de candidatos homénimos, por
exemplo, em caso de fornecimento de dados erréneos de Registro Geral.
9.2.6 - Endereco residencial: com a finalidade do envio de cartas, avisos e
outras comunicagoes fisicas relacionadas a este processo seletivo.

9.2.7 - Telefone: com a finalidade de comunicagao institucional referente a
este processo seletivo, quando necessaria.

9.2.8 - Grau de instrugdo: com a finalidade de ciéncia, identificagcdo e
confirmagédo pelo candidato do grau de instru¢do necessario para a
participacédo do processo seletivo.

9.3 - O candidato aprovado e convocado para nomeagéao e posse fica ciente
de que devera cumprir as exigéncias previstas na clausula VI deste edital, no
prazo descrito, que envolve o fornecimento de outros dados pessoais la
previstos, bem como do respectivo consentimento para que a FUNDEC realize
o tratamento de tais dados, para sua contratagao, sob pena de indeferimento.
9.4 - O titular dos dados pessoais tem direito de obter da FUNDEC, em relagédo
aos seus dados por ela tratados, a qualquer momento e mediante requisigao,
o constante no art. 18 da Lei Federal n.° 13.709/18. O contato com a FUNDEC
podera ser realizado por meio do e-mail: concurso@fundec.edu.br

X - DAS DISPOSIGOES GERAIS

10.1 - Sera automaticamente excluido do processo seletivo o candidato que:

a. se apresentar apos o horario estabelecido;

b. n&o comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

c. nao apresentar o documento de identidade exigido;

d. se ausentar da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal ou antes
de decorrido o tempo minimo estabelecido para permanéncia na sala;

e. for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de
livros, notas ou impressos nao permitidos;

f. estiver portando ou fizer uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico

e/ou de comunicagdo como telefone celular, pager, maquina calculadora

ou qualquer outro meio;

langcar mao de meios ilicitos para execucéo da prova;

fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;

i. agir com incorregao ou descortesia, independentemente do momento, para
com qualquer membro da equipe encarregada de aplicagdo de provas ou
do processo seletivo;

j. nao devolver integralmente o material recebido.

T Q@

10.2 - Nao havera, em hipotese alguma, segunda chamada ou repeticao de
provas, nem aplicagido de provas fora dos locais preestabelecidos.

10.3 - A inscricdo do candidato importara no conhecimento das presentes
instrucdes e na aceitacdo das condi¢gbes do processo seletivo, tais como se
acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, inclusive.
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10.4 - A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos,
mesmo que verificadas a qualquer tempo, acarretardo a nulidade do contrato
com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civil ou criminal.

10.5 - Nao sera fornecido documento comprobatério de participagdo ou
classificagdo no processo seletivo, valendo para esse fim a publicagdo no
jornal local.

10.6 - Cabera ao Diretor Executivo a homologagao do processo seletivo, no
prazo maximo de até 30 (trinta) dias apds a sua realizag&o.

10.7 - O processo seletivo tera validade de 06 (seis) meses, contados da data
de sua homologagéao, podendo ser prorrogado por igual periodo, se o interesse
publico assim o exigir.

10.8 - A inclusdo do candidato no Cadastro Reserva assegurara, ao mesmo,
preferéncia na eventual contratagao, obedecidas a ordem de classificagdo e o
prazo de validade do processo seletivo.

10.9 - Apos exame do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo as provas,
folhas de respostas, listas de presenga e demais documentos relacionados a
este processo seletivo serdo incinerados, caso nao haja ébice administrativo,
legal ou judicial.

10.10 - As disposicbes deste Edital poderdao ser alteradas ou
complementadas, enquanto nao efetivado o fato respectivo, através da
publicacdo do Edital correspondente.

10.11 - A critério da FUNDEC - Fundagao Dracenense de Educagao e Cultura,
por justo motivo, a realizagéo de 1 (uma) ou mais provas do presente processo
seletivo podera ser adiada, sem a necessidade de prévio aviso, devendo, no
entanto, ser comunicadas aos candidatos por novo Edital ou por comunicacéo
direta as novas datas em que se realizardo as provas.

10.12 - Casos omissos serdo resolvidos pelo Diretor Executivo em conjunto
com a Assessoria Juridica da FUNDEC.

Para que chegue ao conhecimento de todos, e que ninguém possa alegar
ignorancia, é expedido o presente Edital disponivel no site da FUNDEC
(www.fundec.edu.br) e publicado em jornal local.

Dracena,18 de junho de 2024.

EDSON HISSATOMI KAI
DIRETOR EXECUTIVO

CRONOGRAMA

DATAS EVENTOS
18/06/2024 E?ggcggg?nigri%i;asl do Processo Seletivo 04/2024 e
24/06/2024 Encerramento das inscrigdes
26/06/2024 Divulgacgéao de inscrigdes deferidas

26 e 27/06/2024 | Prazo para recurso da divulgagao das inscricdes

Realizagado da prova pratica e entrega de

29/06/2024 documentos para prova de titulos

Divulgacgéao do resultado da prova pratica e titulos

01/07/2024 Publicagao da classificagao final

Prazo para recurso da divulgagao do resultado da prova

02 e 03/07/2024 pratica, titulos e divulgagéo da classificagéo final

05/07/2024 Homologag&o do Processo Seletivo

ANEXO | - ATRIBUIGOES

Professor do Ensino Profissionalizante

Descrigdo sumaria: Educador, responsavel pelo processo de ensino e
aprendizagem do aluno

Descrigdo detalhada: Participar da elaboracao da proposta pedagdgica da
escola; elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica
do curso, submetendo-o a aprovagao da coordenagdo de curso; zelar pela
aprendizagem dos alunos, pela qualidade do ensino ministrado, pela
atualizagdo continua e pelo resultado dos académicos nos processos de
avaliacdo interna e externa; estabelecer estratégias de recuperagéo para os
alunos de baixo rendimento; orientar, dirigir e ministrar o ensino de sua
disciplina, cumprindo integralmente o programa e a carga horaria, os dias
letivos, os horarios estabelecidos, além de participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo institucional, a reflexdo
pedagodgica e ao desenvolvimento profissional; langar pontual e prontamente,
no Portal RM, os resultados das avaliagbes do aproveitamento escolar,
frequéncia dos alunos, plano de aula e plano de ensino, nas datas previstas
no calendario escolar; colaborar com as atividades de articulagédo da escola
com as familias e a comunidade local; integrar bancas examinadoras, quando
designado; apoiar na divulgagao dos cursos, seguindo as orientagées e sob
supervisao da FUNDEC e dos parceiros; exercer as demais atribuicdes que
forem previstas em lei e no Regimento Escolar.

ANEXO - 11

CONTEUDO PROGRAMATICO

cob CONTEUDO PROGRAMATICO PARA PROVA DIDATICA PRATICA

TEMA PARA PROVA DIDATICA PRATICA

1. Atuagdo do enfermeiro no parto humanizado.
2. Humanizacao da assisténcia de enfermagem no Centro Cirurgico.
3. Assisténcia de enfermagem no pré-natal.

BIBLIOGRAFIA:

MELO, Adriele Aparecida Paganini et al. Atuagdo do enfermeiro no
parto humanizado. Revista cientifica eletrébnica de enfermagem da
FAEF, v. 1, n. 1, p. 4-11, 2018 / DA SILVA, Amanda Cristina; DOS
SANTOS, Karoline Alves; DE PASSOS, Sandra Godoi. Atuagéo do
enfermeiro na assisténcia ao parto humanizado: revisdo
literaria. Revista JRG de Estudos Académicos, v. 5, n. 10, p. 113-
123, 2022 / ALMEIDA, Olivia Souza Castro; GAMA, Elisabete
Rodrigues; BAHIANA, Patricia Moura. Humanizacdo do parto: a
atuacao dos enfermeiros. Revista Enfermagem Contemporanea, v.
4,n.1,2015/PEREIRA, Sinara Santos et al. Parto natural: a atuagao
do enfermeiro diante da assisténcia humanizada. Tempus—Actas De
Saude Coletiva, v. 10, n. 3, p. ag. 199-213, 2016 / Bedin E, Ribeiro
LBM, Barreto RASS. HUMANIZACAO DA ASSISTENCIA DE
ENFERMAGEM EM CENTRO CIRURGICO. Rev. Eletr. Enferm.
[Internet]. 22° de dezembro de 2006 [citado 3° de junho de 2024];6(3).
Disponivel em: https://revistas.ufg.br/fen/article/view/829 / MORAES,
Roémulo Batista Sa et al. A vivéncia da humanizagao por profissionais
de enfermagem em centro cirurgico. Health Residencies Journal-
HRJ, v. 3, n. 14, p. 294-306, 2022 /| BERNARDES, Layla Hamid;
QUINTILIO, Maria Salete Vaceli. Humanizagao da enfermagem em
centro cirargico: A importancia do enfermeiro. Revista JRG de
Estudos Académicos, v. 4, n. 8, p. 115-126, 2021 / DA SILVA
NASCIMENTO, Daniella et al. Assisténcia de enfermagem ao pré-
natal na atencdo basica: uma revisdo integrativa. Revista Artigos.
Com, v. 27, p. €7219-e7219, 2021 / DE ANDRADE MARTINS,
Jaqueline Santos et al. A assisténcia de enfermagem no pré-natal:
enfoque na estratégia da saude da familia. Revista Uniabeu, v. 5, n.
9, p. 178-288, 2012 / LIMA, Kelly Mikaelly de Souza Gomes et al.
Assisténcia de Enfermagem no Pré-Natal de alto risco. Brazilian
Journal of Health Review, v. 2, n. 4, p. 3183-3197, 2019.
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