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*PROFESSOR

Depois de tirar um periodo de férias, estamos voltando para escre-
ver novos textos. E provavel que vocé tenha passado o Natal e
o Ano Novo com parentes, amigos e em especial com sua familia,
aproveitando para curtir belos momentos. Também é possivel que
vocé tenha exagerado um pouco na comida, pois é um periodo de
ultrapassar nossos limites e até ganhar alguns quilinhos a mais.

Com o inicio de um novo ano, somos tomados por um renovado
senso de esperanca e determinacao. As promessas feitas no ano pas-
sado, que por algum motivo nao foram cumpridas, agora ocupam um
lugar especial em nossos planos. E o momento de reviver essas metas
e garantir que sejam realizadas, transformando desejos em realidade.

A regra de vida sugerida no final do ano passado continua presen-
te em nossos pensamentos. Ela é um guia que pretendemos seguir
com firmeza, mas, desta vez, com um enfoque diferente: escolher
algo simples, que nao exija grandes sacrificios. Ao definir metas
alcancaveis, aumentamos nossas chances de sucesso e evitamos a
frustracdo que acompanha os objetivos ndo realizados.

A chave para um ano bem-sucedido esta em ser realista e gentil
consigo mesmo. A vida é um equilibrio entre esforco e autoaceitacao.
Em vez de buscar mudancas drasticas, devemos valorizar pequenos
progressos. Cada conquista, por menor que seja, deve ser celebrada
como um passo na direcao certa.

Por exemplo, se no ano passado vocé prometeu fazer exercicios
fisicos regularmente e ndo conseguiu, que tal comecar com metas
mais modestas, como caminhar por 15 minutos duas ou trés vezes
por semana? Pequenos passos podem levar a grandes mudancgas ao
longo do tempo.

Outra promessa comum é a de ler mais livros. Em vez de se com-
prometer a ler um livro por semana, talvez comecar com um capitulo
por dia seja mais realista e ainda assim uma forma eficaz de alcancar
seu objetivo.

Se sua meta é economizar mais dinheiro, comecgar por pequenas
acoes, como cortar um gasto supérfluo por més ou definir um valor
fixo para poupar semanalmente, pode tornar a tarefa mais manejavel
e alcancar resultados consistentes.

Portanto, vamos nos comprometer a realizar aquelas promessas
pendentes e seguir aquela regra de vida. Focando em metas simples
e exequiveis, garantimos um ano marcado por realizacbes e cresci-
mento pessoal. Ao final deste ciclo, poderemos olhar para trds com
orgulho, sabendo que cada esforco valeu a pena e que cada pequeno
avanco contribuiu para um periodo de vida melhor e mais satisfato-
rio.

Tenho um colega que fez juras a sua nutricionista de diminuir seu
peso em pelo menos cinco quilos, mas o desejo pela fartura, chur-
rasco, bebidas e sobremesa tentadoras no final de ano, fez a balanca
alterar seu ponteiro para mais, deixando-o frustrado e com nova
promessa para este ano.

Se aconteceu isso também com vocé, nao desanime, um novo ano
estdiniciando e vocé é realmente capaz de dar um empurrdozinho no
seu EU para uma direcao melhor.

*Edson Favero
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A previsdo do tempo para quinta-feira é de Sol com
muitas nuvens e periodos de céu nublado. Noite com
pancadas de chuva.

Manha Tarde Noite

Os artigos publicados com assinaturas nao traduzem a opiniao do Jornal. Sua publicacdo obedece ao propésito de estimular o debate dos problemas locais,
estaduais, nacionais e mundiais e de refletir as diversas tendéncias do pensamento contemporaneo. Aquele que for citado em determinado artigo o jornal garante
igual espaco de publicacao.
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Defesa Civil prorroga alerta de chuvas
até domingo (2) no estado de Sao Paulo

Defesa Civil

Governo de Sao Paulo vai manter o gabinete de crise até o préximo domingo (2)

GOVERNO SP

Defesa Civil do Estado de Sao Paulo

prorrogou o alerta preventivo de
chuvas até o préximo domingo (2). A pre-
visdao é de grandes volumes pluviométri-
cos por conta da aproximacao da Zona de
Convergéncia do Atlantico Sul (ZCAS), que
chega a partir desta quarta-feira (29). O
orgao ja havia emitido alerta para o periodo
entre domingo (26) e terca-feira (28).

Por conta das previsées, o Governo de Sao
Paulo vai manter o gabinete de crise tam-
bém até o préximo domingo (2), com moni-
toramento também dos servicos de energia
elétrica e abastecimento de agua.

O fendmeno meteoroldgico, caracterizado
por chuvas persistentes e volumosas, eleva

os riscos de alagamentos, enchentes e des-
lizamentos de terra em diversas regides do
estado.

Segundo o Centro de Gerenciamento de
Emergéncias (CGE), a ZCAS mantém a forma-
cao de nuvens carregadas, com previsao de
acumulados significativos de chuva nos pré-
ximos dias. As areas mais afetadas incluem a
Grande Sao Paulo, o Vale do Ribeira, o Vale
do Paraiba, o litoral paulista e regides do
interior, onde ja foram registrados impactos
como enchentes e deslizamentos.

REGIAO- Segundo a Defesa Civil a previ-
sao de chuvas é de 70 mm para Regides de
Presidente Prudente e Marilia
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Cameras de monitoramento sao
reinstaladas na entrada da cidade
apos queda da estrutura do portal

Dir. de Comunicacao/Pref.

Dir. de Comunicacao/Pref.

| a0 01 - Trevo da San

Agora o local conta com
cinco cameras, uma delas
capta imagens da rodovia

DIR. DE COMUNICAGCAO/PREFEITURA

N manha desta terca-feira (28), as equi-
apes da Secretaria de Infraestrutura
e da Central de Seguranca e Inteligéncia
(CSI) da Prefeitura de Dracena fizeram a
reinstalacao das cameras de monitoramen-
to na entrada da cidade, localizada no trevo
da Santa, que faz ligacdo para a Rodovia
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CSI possui 834 cameras de monitoramento

Comandante Joao Ribeiro de Barros (SP-
294).

As cameras foram instaladas novamente e
estao funcionando. Agora, elas estao fixadas
num suporte junto ao poste de energia.

Antes eram quatro aparelhos que monito-
ravam a entrada e saida de veiculos na cida-
de por aquele trevo e agora o local conta
com cinco, sendo que uma delas capta ima-
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gens da rodovia.

Os equipamentos esta-
vam acoplados na estru-
tura metdlica do portal
de boas-vindas do muni-
cipio, quando veio ao
solo apds fortes chuvas
de dezembro do ano pas-
sado.

CSI-  Atualmente a
Central de Seguranca
e Inteligéncia (CSI) da
Prefeitura de Dracena
conta com 834 cameras
de monitoramento, fun-
cionando 24 horas.

As cameras gravam
com alta tecnologia em
resolucao de imagem em
4k, reconhecimento facial
e leitura inteligente das
placas dos veiculos com
adulteracao ou produto
de furto ou roubo.

O monitoramento é
feito em uma sala no Paco
Municipal e as equipes
preparadas para manu-
sear o sistema. Tanto a
Policia Militar quanto a
Policia Civil tem acesso
em tempo real das ima-
gens.

Os equipamentos
estao espalhados em
prédios publicos munici-
pais, terminal rodoviario,
pracas, semaforos das
principais vias, Pronto
Atendimento Municipal
(PAM) e nas entradas e
saidas de todos os cantos
da cidade.




SEGURANQA www.portalregional.net.br

QUARTA-FEIRA, 29 DE JANEIRO DE 2025

Apos desentendimento, irmaos
matam homem, de 37 ahos, no
Jardim Primavera, em Adamantina
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Policia Civil de Adamantina investiga o crime

LOJA BRASIL
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Dois irmaos conti-
nuavam  foragi-
dos até a tarde de hoje
(29) apdés matarem um
homem, de 37 anos,
nesta terca-feira (28), no
Jardim Primavera, em
Adamantina.

De acordo com a
Policia Civil, o caso teve
inicio por volta das 22h,
mas somente chegou ao
conhecimento da corpo-
racao as 2h desta quar-
ta-feira.

Segundo os policiais,
a vitima teria se desen-
tendido com os irmaos.

O corpo foi encon-
trado com ferimentos
no peito e, ao seu lado,
havia uma espingarda.

Além disso, outro
homem, de 33 anos,
também foi encontrado
com ferimentos.

Conforme a Policia
Civil, o instrumento
que provocou a morte
do homem, de 37 anos,
teria sido uma lamina.

Os envolvidos foram
identificados e ainda
estao foragidos.

Ainda segundo a
Policia Civil, foi instau-
rado um inquérito e
diligéncias estao sendo
desenvolvidas.

Além disso, a corpo-
racao também aguarda
pelo resultado da pericia
para melhor definicao
da dinamica do ocorri-
do.
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Homem é preso por descumprir
medida protetiva a favor de
ex-companheira em Rosana

Distrito Policial de Rosana: preso ja possuia trés inquéritos por violéncia contra a mulher

N manha de hoje (29), a
a Policia Civil, por meio
do 1° Distrito Policial de Rosana,
cumpriu um mandado de pri-
sao preventiva.

A autoridade policial repre-
sentou pela decretacao da pri-
sao preventiva, apods o autor ter
descumprido a medida prote-

tiva de urgéncia de afastamen-
to da ofendida, imposta pelo
Poder Judiciario local.

O individuo ja ostenta trés
inquéritos policiais e ja foi
denunciado pelo Ministério
Publico pela pratica de reitera-
dos atos de violéncia familiar
contra a ex-companheira.
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Producao de etanol de milho cresce 30% e
ajuda setor em safra com menor moagem

R$ 5,88 RS 5,88
RS 6,11 RS 6,11
IRWEY

0,0%
R$ 529,08
RS$ 35,36
R$ 39,00
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BOI GORDO R$ 325,20

L
RS 74,05
R$ 127,03

R$ 325,20

MILHO (Campinas SP)
SOJA (60kg)

THIAGO DANTAS
ESTADAO CONTEUDO

producao de etanol de

milho tem sido importan-
te para manter o crescimen-
to do setor no Centro-Sul do
Brasil, mesmo diante da queda
na moagem de cana-de-acucar.
Segundo a Unidao da Industria
de Cana-de-Acucar e Bioenergia
(Unica), a fabricacdo do bio-
combustivel a partir do milho
cresceu 30%, enquanto o etanol
produzido com cana registrou
queda de 1,8%.

Até a primeira quinzena de
janeiro, 19,5% do etanol fabri-
cado no pais teve o milho como
base, e a previsao é que essa par-
ticipacao suba para 23% a 24%
até o fim da safra, em marco.
No mesmo periodo, a moagem
de cana caiu 4,85%, totalizando
613,998 milhoes de toneladas.

Sem competicdo- Para
Luciano Rodrigues, diretor de
inteligéncia setorial da Unica, a
expansao do etanol de milho
complementa a producao de
cana, permitindo a fabricacdo
ao longo de todo o ano e apro-
veitando subprodutos, como o
DDG (graos secos de destilaria),
usado na racao animal.

Canal Rural

Ja o presidente da Unica,
Evandro Gussi, destacou que
os dois tipos de etanol podem
crescer sem competir entre si ou
com a producao de acucar.

A lideranca do Brasil no setor
de biocombustiveis também se
fortalece diante da crescente
demanda pelo SAF (Sustainable
Aviation Fuel), o combustivel
sustentavel de aviacao. “Se toda
a demanda projetada de SAF
fosse suprida com etanol, seriam
necessarios quase 1 trilhdo de
litros. Mesmo com estimativas
mais conservadoras de 200 a
300 bilhées de litros, a producao
mundial precisaria triplicar. O
Brasil é o pais mais bem posicio-
nado para liderar essa transicao’,
afirmou Gussi.

A Unica
ganhos futuros de eficiéncia e

também prevé

produtividade tanto no etanol
de cana quanto no de milho,
garantindo uma matriz energé-
tica mais sustentavel e competi-
tiva para os consumidores.
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Prefeita Geni Lobo sanciona lei que reajusta
em 6,27% o salario dos servidores

Cartdo-alimentacdo passa de R$ 41,70 para R$ 44,00 o dia trabalhado
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Dir.de Comunicagdo
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Reajustes passam a ser fixados ja hos vencimentos de janeiro de 2025

DIRETORIA DE COMUNICAGAO

prefeita Geni Lobo sancionou, na tarde desta terca-

-feira (28), a Lei Ordinaria n° 5.170, que concede o
reajuste salarial de 6,27% aos servidores publicos munici-
pais. O Projeto de Lei foi aprovado, por unanimidade, na
Camara Municipal durante sessao extraordindria na noite
de segunda-feira (27).

Também foi assinado o decreto n° 8.002, que concede o
aumento do cartao-alimentacao de R$ 41,70 para RS 44,00
o dia trabalhado.

Com isso, os servidores municipais terao ganho real
de 1,44%, além da reposicao inflacionaria de 4,83%. Ja
no cartao-alimentacdo, o aumento é de RS 2,30 por dia
trabalhado.

Os reajustes passam a ser fixado ja nos vencimentos de
janeiro de 2025.

BOLSA ESTAGIO- Geni também sancionou a Lei
Ordindria n° 5.169, que reajusta o valor da Bolsa Estagio.

Confira como ficaram os novos valores:

I - RS 356,25 (trezentos e cinquenta e seis reais e vinte
e cinco centavos), para o estagio de 4 horas diarias e 20
(vinte) horas semanais, no caso de estudantes de educa-
cao especial e dos anos finais do ensino fundamental, na
modalidade profissional de educacao de jovens e adultos.

Il = RS 547,23 (quinhentos e quarenta e sete reais e
vinte e trés centavos) para o estagio de 6 (seis) horas dia-
rias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes da
educacao técnico/profissional de nivel médio e do ensino
médio regular.

lll - RS 887,86 (oitocentos e oitenta e sete reais e oiten-
ta e seis centavos) para estagio de 06 (seis) horas diarias
e 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes do
ensino superior.
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Caca-Palavras

Nomes Diversos « As palaras ocultas podem ser encontradas
10 sentidos: Horizontal, Vertical ou Diagonal
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ARIES - Aproveite este periodo para se abrir a novas
conexdes e ideias. Foque em expandir sua rede
social e busque colaboragcdées que possam trazer
inovagdes a sua vida. Comunique seus objetivos de
forma clara e confiante, pois isso pode abrir portas
inesperadas. Permita-se explorar sua criatividade e
sonhar grande, pois essas interagcdes podem levar a
realizagdes significativas.

novas metas em sua carreira e buscar oportunidades
que alinhem seus valores com seu trabalho. Foque em
comunicar suas ideias de forma clara e assertiva, pois
isso pode abrir portas importantes. Esteja disposto a se
destacar e assumir a liderancga, pois sua visao inovadora
pode inspirar outros ao seu redor.

. } ; TOUROD - Este é um momento excelente para definir

GEMEOS - Um momento de expansdo mental
e novas perspectivas esta a sua frente, estimulan-
do o desejo de aprender e explorar. A energia da
comunicagao se intensifica, tornando-se ideal para
compartilhar ideias e iniciar projetos que envol-
vam viagens ou estudos. Este € um tempo favo-
ravel para conectar-se com novas culturas e filoso-
fias, abrindo sua mente para horizontes mais amplos.

CANCER - Um periodo de intensa transformacdo e
introspeccao se anuncia, incentivando vocé a explo-
rar questdoes profundas e emocionais. A comunicagao
sera fundamental, pois pode surgir a necessidade de
discutir assuntos delicados ou financeiros. Este é um
momento ideal para fazer investimentos em si e se
libertar de velhos padrodes, permitindo um renascimen-
to pessoal e renovacao em suas relagoes.

LEAD - Um tempo de renovacao nas relacdes se apro-
xima, trazendo a oportunidade de redefinir compro-
missos e parcerias. A comunicagao clara e aberta sera
essencial para abordar temas importantes com as pes-
soas ao seu redor. Este € um periodo ideal para iniciar
colabora¢des ou resolver mal-entendidos, promoven-
do um entendimento mais profundo e auténtico em
suas conexdes pessoais e profissionais.

VIRGEM - Um periodo de renovacdo nas rotinas e na
abordagem da saude se revela, convidando vocé a
implementar mudancas positivas. A comunicacao clara
sera fundamental para melhorar colaboragdées no tra-
balho e resolver questdoes pendentes.

LIBRA - Um tempo criativo e inspirador se aproxima,
estimulando a expressao pessoal e a exploracao de
novas ideias. Este € um momento para se envolver
em atividades artisticas e sociais, onde a comunicacao
pode trazer novas oportunidades de diversao e roman-
ce. Aproveite para compartilhar sua criatividade com
os outros, pois isso pode abrir portas para colabora-
¢cbes empolgantes.

ESCORPIAD - Um tempo de reflexdo profunda sobre
suas emocgdes e o ambiente familiar se aproxima. Este
é um momento ideal para comunicar seus sentimentos
e estabelecer um espag¢o mais harmonioso em casa.
Aproveite a energia criativa para reorganizar ou reno-
var o ambiente, promovendo um senso de pertenci-
mento e conforto. Focar nas relagdes familiares pode
trazer novas perspectivas.

SAGITARIO - Um periodo de intenso aprendizado e
troca de ideias se revela, estimulando a curiosidade e
a comunicacgao. Este € um momento para iniciar novos
projetos relacionados a estudos ou colaboracdes.
Aproveite a energia criativa para se conectar com sua
comunidade, participar de discussdes interessantes e
expressar suas ideias de maneira clara e envolvente.

CAPRICORNIO - Um tempo de renovacdo nas questdes
financeiras e de valores pessoais se apresenta. Este é
um momento favoravel para reavaliar suas prioridades
e estabelecer novas metas relacionadas a segurancga
material. A comunicacao clara sobre suas necessidades
e desejos sera fundamental para atrair recursos e opor-
tunidades. Explore formas criativas de gerar renda e se
valorizar.

AQUARIO - Um periodo de autoconhecimento e reno-
vacao pessoal se aproxima, incentivando a exploracao
de sua identidade. As interagdes sociais ganham des-
taque, permitindo que vocé se comunique de maneira
mais assertiva e confiante. E um momento ideal para
estabelecer novas metas e abragcar mudancas que refle-
tem quem vocé realmente é. Seja auténtico.

rior se revela, convidando a explorar seus pensamentos
e emogdes mais profundos. Este € um momento para

. ) ( PEIKES - Um periodo de introspeccao e renovacéo inte-

refletir sobre suas metas e sonhos, além de soltar amar-
ras do passado. A comunicagao consigo mesmo se
torna essencial, e insights podem surgir, levando a um
maior entendimento de suas necessidades emocionais.
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Acusado de estupro e roubo contra
duas mulheres é preso em Palmital

Deinter 8

Bicicleta e chapéu usados pelo autor dos
crimes foi reconhecido pelas vitimas

DEINTER 8

Policia Civil de Palmital prendeu em flagrante delito na tarde

de domingo (26) o autor dos crimes de estupro e roubo, ocor-
rido durante a madrugada do mesmo dia, tendo como vitimas duas
mulheres de 18 e 21 anos, moradoras da cidade.

Os policiais civis da Delegacia de Policia de Palmital, assim que
tomaram ciéncia da ocorréncia iniciaram as diligéncias coletando
imagens da acdo criminosa que somadas as informacgdes colididas
durante o trabalho de campo, levaram a identificacao de G.H.F.P. - 22
anos.

A partir desse momento, com o apoio de policiais militares, iden-
tificaram o endereco do suspeito, onde o local foi franqueado pela

Deinter 8
—— i

Celular furtado de uma das mulheres

moradora, sendo que no quintal ja visualizaram a bicicleta e o cha-
péu utilizados pelo autor ao abordar as vitimas.

Os policiais prenderam o acusado no interior do imoével, o qual
confessou a pratica do crime de roubo ao delegado de Policia, apre-
sentando o aparelho celular subtraido de uma das vitimas, bem
como o documento de identidade da outra, o qual ja estava parcial-
mente queimado.

A autoridade policial diante das provas materiais e testemunhais
deu voz de prisao em flagrante ao detido, que foi apresentado no
Plantao da Policia Judiciaria de Assis, onde foi autuado em flagrante
delito pelos crimes de estupro e roubo, apoés, encaminhado a estabe-
lecimento prisional da regido, onde passou por audiéncia de custo-
dia permanecendo a disposicao da Justica Publica.

NOVELAS

Chico tenta se explicar para

Memo nao para de pensar na filha

x3

Thomas segue o conselho de César Augusto estd de viagem mar-

Madalena. Roxelle conta para Gigi
que vai jantar com Gerson. Violeta
humilha Ana Lucia. Jayme sente ciu-
mes de Tereza. Cida flagra Lucas ten-
tando engané-la para impedir que
ela saia com Alberto. Beth vibra ao
saber que Alberto e Cida decidiram
ser somente amigos. Doralice con-
forta Madalena. A mando de Gerson,
Zezito atenta contra Bernardo. O
médico faz o exame de DNA em
Caca. Jao beija Madalena.

e, sem imaginar, recebe uma surpresa
emocionada de Isabella, que aparece
de repente em sua casa. Ursula confron-
ta Fausto por ter tentado tirar a vida de
Memo, deixando claro que se ele nao
obedecer podera mostrar a gravacao

em que ele confessa sua culpa.

e decide terminar com Betina. No
colégio, os alunos fazem uma greve
de fala e fome pela demissao de Pilar,
o que incomoda Norma. Thomas se
declara para Cristina, mas ela reage
surpresa e, em um momento de irrita-
¢ao, o repreende. Cristina diz a Betina
que elas precisam se valorizar. As duas
se desculpam. Antes de Pilar ir embo-
ra do colégio, Norma pede que ela
solicite as criancas que parem com o
protesto. Shirley e Wanda avisam aos
pais dos alunos que Pilar foi demitida.

cada para a capital, mas ndo pode
embarcar por causa de uma forte
gripe. Karina estd desolada pois
acredita que ha algo entre Lazaro
e Aurora. Adriana diz a César que
decidiu ficar com Matias. A noticia
faz o rapaz sentir um mal-estar e
ele desmaia. Renata e Jer6bnimo
estdo muito apaixonados e ele
jura que ja terminou seu relacio-
namento com Marina. Marina
confidencia a Elza que estd gra-
vida.
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Condenado por trafico e associacao
ao trafico de drogas é preso
pela Policia Civil no MS

Deinter 8

pOLICIA
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. POLICIA

Policia Civil de Dracena: prisao é decorrente de uma operacao deflagrada em 2017

DEINTER 8

Policia Civil do Estado de Sao Paulo, por intermédio

das Unidades Especializadas DIG/DISE (Delegacia de
Investigacbes Gerais e Delegacia de Investigacbes sobre
Entorpecentes) de Dracena, realizou, nesta terca-feira (28), o
cumprimento de um mandado de prisao contra um homem de
51 anos, condenado em definitivo pelos crimes de trafico de
drogas e associacao para o trafico.

A ordem judicial foi executada na cidade de Navirai/MS,
na Penitencidria de Seguranca Maxima, onde o condenado ja
estava custodiado por outro crime praticado naquele estado.

A prisao decorre de investigacdes realizadas no ambito da
Operacao Ixion, deflagrada em 2017, que desmantelou uma
associacdo criminosa especializada no trafico de drogas. A
organizacdo tinha ramificagdes entre moradores de Dracena
e individuos que atuavam no estado do Mato Grosso do Sul.
O trabalho investigativo resultou em denuncias e, mais recen-
temente, na sentenca definitiva de condenacdo, transitada

em julgado no ultimo dia 17 de janeiro, quando o Tribunal de
Justica de Sao Paulo fixou a pena em 7 anos e 6 meses de reclu-
sao em regime fechado.

Apds a expedicao do mandado de prisao, as equipes da
DIG/DISE, com apoio do Centro de Inteligéncia Policial (CIP)
da Delegacia Seccional de Policia de Dracena, iniciaram dili-
géncias que permitiram identificar e confirmar o local onde o
condenado estava detido.

O cumprimento da ordem contou com a colaboracgao fun-
damental da Delegacia Regional de Navirai, do SIG (Setor
de Investigagdes Gerais) do 1° DP de Navirai e da dire¢ao da
Penitencidria de Seguranca Maxima de Navirai. A atuacao con-
junta das forcas policiais foi essencial para garantir o éxito da
operacao.

O condenado continuara a disposicao da Justica, cumprindo
a pena imposta, em regime fechado, na penitenciaria onde ja
se encontra custodiado.
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Adamantina é a terceira cidade do ano a
receber as carretas do Sao Paulo Por Todas

Governo SP

MulhereS
dPeito

Carretas da mamografia e empreendedorismo permanecem em Adamantina de 3 e 15 de fevereiro

SEC. DE POLITICAS PARA A MULHER

Governo do Estado de Sao Paulo, por meio da

Secretaria de Politicas para a Mulher, chega a
Adamantina com as carretas de mamografia e empre-
endedorismo do programa SP Por Todas. Entre os dias
03 e 15 de fevereiro, as mulheres do municipio terao
acesso a exames de mamografia para diagnéstico
precoce do cancer de mama, além de cursos gratuitos
de capacitacao profissional, oferecidos pelo Sebrae e
pelo Senac, para promover a autonomia financeira.
Além de orientacdes feitas pela Defensoria Publica.

A carreta da mamografia realiza até 50 atendi-
mentos diarios, e os cursos de empreendedorismo
oferecem formacao e oportunidades para mulheres
interessadas em conquistar sua independéncia finan-
ceira. Os atendimentos estarao disponiveis até o dia
15 de fevereiro, com funcionamento das 8h as 17h, de

segunda a sexta-feira, e aos sabados, das 8h as 12h.

A secretaria estadual, Valéria Bolsonaro, estara pre-
sente na segunda-feira, dia 03, as 11h para abertura
das carretas na cidade.

Programacao das Carretas - Adamantina

Data: 03 a 15 de fevereiro

Local: Rua Ademar de Barros, 200- centro,
Adamantina (Em frente a Biblioteca Publica Municipal
Jurema Citeli

Horario: A partir das 8h

Para se inscrever nhos cursos: https://forms.
office.com/pages/responsepage.aspx?id=zbB40058K
UmD1RkKbMATZVrHc_ZJCjdNggAAwLmx4gdUMDB
OQIIQVVpVRVATUTBCQ1g1NVVVRkIZOC4u&origin=
QRCode&route=shorturl
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POR G1 P. PRUDENTE

Um &4

penal foi encon-
trado  morto,
nesta terca-feira
(28), na Cadeia
de Adamantina.

Segundo a
Policia Civil, o
rapaz era mora-
dor de lrapuru e
havia sido preso,
inicialmente, na
sexta-feira (24)
por violéncia
domeéstica con-

ml3

ApoOs ser preso, policial penal € encontrado
morto dentro da Cadeia de Adamantina

tra a ex-mulher e

a filha.

O Poder
Judiciario deci-
diu libera-lo,

mas a pedido
do  Ministério
Publico o caso
foi reconsidera-
do e o policial
penal voltouaser
preso. A Policia
Civil investiga o
Caso COMO Sus-
peita de suicidio.
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Projeto Guri oferece quase 10 mil
vagas para cursos gratuitos de
musica em 33 polos na regiao

Bruno Fernandes

Orquestra Sinfonica do Projeto Guri de Presidente Prudente

SEC. CULTURA-SP

Projeto Guri, programa do Governo do Estado

de Sao Paulo, oferecerd 9,9 mil vagas para cur-
sos gratuitos de musica em 33 polos de ensino da
regiao de Presidente Prudente .

Os interessados nao precisam ter conhecimento
musical e instrumento em casa. Serao oferecidas aulas
de iniciacao musical para criancas de 6 a 9 anos e de
curso sequencial para interessados de 10 a 18 anos,
gue ensina a cantar ou a tocar um instrumento.

Na modalidade sequencial, os alunos podem optar
por uma dentre as diversas op¢des de instrumentos,
dependendo da oferta de cada polo de ensino.

Entre as disciplinas musicais oferecidas, ha cur-
sos de violao, bateria, guitarra, contrabaixo elétrico,
acordeao, cavaquinho, bandolim, viola caipira, violao
de 7 cordas, piano, teclado, percussao, entre outros.
Além dos instrumentos, o Guri também oferece aulas

de canto coral e teoria musical, além da organizacao
das praticas de conjunto de acordo com cada tipo de
instrumento.

Inscricdes-As matriculas poderao ser feitas a par-
tir do dia 3 de fevereiro. As aulas comecam no dia 10
de fevereiro, mas as inscricdes podem ser feitas até 14
de marco de 2025.

Para fazer a matricula é necessario compa-
recer ao polo de ensino que deseja estudar na
companhia de um responsavel e apresentar os
seguintes documentos:

Certiddao de nascimento ou RG
copia);comprovante de matricula escolar e/ou decla-

(original e

racao de frequéncia escolar; RG da pessoa de referén-
cia que estard junto (original e cépia); foto 3x4 recente
e comprovante de endereco para consulta.
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Prefeitura de Dracena abre processo
seletivo para mais de 60 vagas de estagio

PROCESSO SELETIVO

ESTAGIO

CEDIDA

REMUNERADO

Inscricoes de 03 a 07 de fevereiro

o Departamento de RH (Paco Municipal)

e PREFEITURA DE
— 3§ DRACENA

Inscric6es poderdo ser realizadas no Departamento de Recursos Humanos, no Paco Municipal

DIR. DE COMUNICAGAO

Prefeitura de Dracena, através

da Secretaria de Administracao e
Desenvolvimento Econd6mico, abriu hoje
(29) o Processo Seletivo para estudantes
interessados em estagiar nas Secretarias
Municipais.

Sao mais de 60 vagas distribuidas entre as
13 Secretarias Municipais. As Bolsas Estagios
variam de RS 547,23 a RS 887,86. Os estagios
sao direcionados a residentes de Dracena,
matriculados e com frequéncia regular em
curso de educacao superior, educacao pro-
fissional, ensino médio, educacao especial
e nos anos finais do ensino fundamental,

na modalidade profissional da educacao de
jovens e adultos.

As inscricbes poderao ser realizadas de
03 a 07 de fevereiro, das 0%h as 11h e das
13h as 16h, no Departamento de Recursos
Humanos, localizado no Paco Municipal.

No momento da inscricao, € necessario
apresentar: curriculo vitae impresso; copias
do CPF, NIS/NIT/PIS/PASEP, RG, comprovante
de residéncia e certidao de nascimento ou
casamento; uma foto 3x4 recente e colorida;
o ultimo boletim escolar (notas e frequén-
cias); e um atestado de matricula atual expe-
dido pela Unidade Escolar.

Para mais informacdes, entre em contato
pelo telefone (18) 3821-8000.
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Casos de dengue sobem de 10 para 26 em
uma semana, informa Saude de Adamantina

Siga Mai

Agentes comunitarios e de endemias fazem vistorias nas casas em Adamantina

PORTAL SIGA MAIS

damantina salta de 10 para 26 casos confir-
mados de dengue, em uma semana, con-
forme dados divulgados segunda-feira (27) pelo
poder publico municipal. Na segunda-feira da
semana passada (10) eram 10 casos. Agora, sao 26
confirmagdes de um total de 122 notificacdes para
a doenca.
A alta dos casos, combinada com a tendéncia

de chuvas para os préoximos dias, faz a secretaria
municipal de saude reforcar a necessidade dos
cuidados contra o0 mosquito Aedes aegypti, trans-
missor da doenca.

De acordo com a Prefeitura os agentes comu-
nitarios de saude e de combate a endemias con-
tinuam fazendo visitas de rotina, verificando as
casas e orientando os moradores a respeito dos
criadouros que sao encontrados durante as visitas.

CULINARIA

Brownie de micro-ondas

Ingredientes (1 porcoes)

1- 4 colheres (sopa)
de manteiga

2- 4 colheres (sopa)

achocolatado

3- 4 colheres (sopa)

farinha de trigo

4- 4 colheres (sopa)

5- 4 colheres (sopa)

leite condensado

6- 1 pitada de sal

Modo de preparo
1- Misture tudo delicada-

mente em um recipiente que

de
possa ir para o micro-ondas.

de 2- Leve para o micro-ondas

de leite por 2 minutos e fique atento.

de 3- Se precisar, colo-

que mais 1 minuto.
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Dracena Tempersul Unifadra:
quafixos confirmados para 2025

Ass. Imprensa

Ass. Imprensa

Ass. Imprensa

Ass. Imprensa

Otavio

ASS. IMPRENSA DRACENA FUTSAL

apresentacao do Dracena Tempesul Unifadra se aproxi-
ma e os atletas do elenco comecam a ser revelados pela
diretoria
Sob o comando do professor Oder Jefferson estarao os
remanescentes de 2024 Rodrigo Freitas e Lipe. Rodrigo foi
vice-artilheiro do Dracena Tempersul Unifadra em 2024 com
10 gols e um dos destaques do time entao comandado por
Emerson Nena. O jovem Lipe inicia sua terceira temporada na
equipe e mostra franca evolugdo nos treinamentos e jogos.
Se somam a eles o ala-fixo Xuxa, de 26 anos, contratado

Xuxa

junto ao Cascavel. Além da passagem pela serpente, o atleta
natural da capital federal disputou trés Liga Nacionais pelo
Brasilia Futsal.

Outro defensor contratado para a temporada é Otavio
Anselmi, ex-Parana Clube. Formado nas categorias de base do
Carlos Barbosa, o jogador ja vestiu as camisas de Maridpolis,
Coronel e Prudentépolis, todos do futsal paranaense, AFUCS
e ANBF, no Rio Grande do Sul, e o Sao Lourenco, de Santa
Catarina. A apresentacao do quarteto esta programada para 03
de fevereiro.
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15 Minutos Gratis
Na vaga de curta duragao

Mals comodidade.
Mals facilidade.

Resolva aquelas pendéncias rapidas sem custo.

Fique atento: vocé podera utilizar desse beneficio apenas
nas vagas demarcadas e especificas. Ligue o pisca alertal
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RGF - ANEXO [ (LRF, art. 55, inciso I, alinea "a") R§ 1
DESPESAS EXECUTADAS (tltimos 12 meses TOTAL | INSCRITASEM
: ! (itimos 12 | ~ RESTOSA
LIQUIDADAS meses) PAGAR NAO
DESPESA COM PESSOAL PROCESSADOS
JAN2024 | FEV/2024 | MAR/2024 | ABR/2024 | MAT2024 | JUNR024 | JUL2024 | AGO/2024 | SET/2024 | 0UT/2024 | NOV/2024 | DEZ/2024 @ )
IVenctos‘e Vantagens Fixas - Pessoal ativo 6022747 7270182 59.868,44 7227084 58.088,04 7148722 04.663,22 65.139,76 08.037,4 62.365,07 75.945,35 13135274 86334721 l 0,00l
Contratagio Tempordria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Terceirizagdo de Mao-de-Obra (art.18, par.1°da LR F.) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Remuneragio de Agentes Politicos 28.000,00 28.000,00 28.000,00 28.000,00 28.000,00 28.000,00 28.000,00 28.000,00 28.000,00 28.000,00 28.000,00 28000001 336.000,00 0,00
Encargos Sociais D786 M0934  1SIS26 SIS LSS BSOS IIR90 981 BEmE 18150 155087 2298601|  I7LI6SIT 000
Inativos, Pensionistas ¢ Outros Beneficios Previdéncidrios 1337641 1337641 1337641 1337641 1337641 1337641 1337641 15.479,62 1337641 1337641 1337641 575628 155.000,00 0,00
Despesa com Pessoal ndo Executada Orgamentariamente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas e Obrigagdes (varidveis) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Exerc. Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sentencas Judiciais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Indenizagdes ¢ Restituigdes Trabalhistas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagdes a Regimes de Previdéncia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a Pagar ndo Processados Liquidados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL (1) 143865 181777 7011 18979 13281018 1641956 1192005 12176919 1869228 055678 1384263 18809503 | 152551238 000
Indenizages por Demissdo e Incentivos a Demissdo Voluntdria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Decorrentes Decisio Judicial ¢ Exercicio Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesa com Inativos e pensionistas custeadas com recursos vinculados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a Pagar ndo Processados Liquidados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL (1I) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL LIQUIDO (Im=(1-11) 114.386,53 12813777 113760,11 11883979 13281018 12041956 119.202,53 121769,19 12369228 105.556,78  132.842,63 188.095,03 | 1.525.512,38 0,00
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR s SOBRERCL
RECEITA CORRENTE LiQUIDA -RCL(IV) 77.856.636,94
(+) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas s emendas individuais (art. 166-A, § 1°, da CF) (V) 0,00
(+) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas s emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF) (V1) 0,00
Vencimento dos agentes comunitarios de saide e dos agentes de combate as endemias (EC 120/2022) (VII) 0,00
RECEITA CORRENTE LiQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII)=(IV- V- VI- VII) 77.856.636,94
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (V)=(Illa + 1T b) 1.525.512,38 1,96
LIMITE MAXIMO (VI) (incisos I, T ¢ I11, art. 20 da LRF) 467139822 6,00
LIMITE PRUDENCIAL (VII)= (0,95 x V1) (pardgrafo Gnico do art. 22 da LRF) 443780831 570
LIMITE DE ALERTA (VIIT) = (0,90 x VI) (inciso IT do §1° do art. 59 da LRF) 4.204.258 40 540
TRAJETORIA DE RETORNO AO LIMITE DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL (art. 15 da LC 178/2021)
PARAMETROS PARA REDUCAO DO EXCEDENTE DE DTP (art, 15 da LC 178/2021) Percentual
Limite Maximo (VII) (%) (LRE, art. 20) 0.00
DTP em 2021 (X) (%) 0,00
Excedente em 2021 (XI) = (X - VII) (%) 0,00
Redutor anual (XIT) = (0,10 x XI) (%) 0,00
Apuragio da Trajetoria de Retorno ao Limite da DTP (art. 15 da LC 178/2021)
TRAJETORIA DE RETORNO AO LIMITE DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL (art. 15 da LC 178 0l m - " 05 0 " 0 09 00 w0l "
RECEITA CORRENTE LiQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL V) 000 0,00 0,00 0,00 000 0,00 000 000 000 0,00 000 0,00
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (V1) 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000
%DTP (VIN) 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000
LIMITE CONFORME ART. 15 DA LC 1782021 (%) 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000
Nota:
1 - Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sio consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas ndo liquidadas inscritas em restos a pagar ndo-processados sao também consideradas executadas.
Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas executadas estdo segregadas em:
a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servico, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
b) Despesas empenhadas mas ndo liquidadas, inscritas em Restos a Pagar ndo-processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio, por forga inciso I do art.35 da Lei 4.320/64
2 - A Camara Municipal ndo gastara mais de setenta por cento de sua receita com folha de pagamento, incluido o gasto com o subsidio de seus Vereadores, nos termos do Art. 29-A da Constituigdo Federal
RICARDO DELMORE JOSE PAULO LONGHI GLAUCIA DEMORI
245.509.668-82 107.113.518-05 274.625.848-08
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL CONTADOR - CRC- 18P178005/0-5 RESPONSAVEL PELO CONTROLE INTERNO
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CAMARA MUNICIPAL DE PANORAHA PREFEITURA MUNICIPAL DE PANORAMA
PUBLICACAO ANUAL DOS t:z;:zﬁg?:l-l::;?;:lfﬂzé C;:;'L@;;:;Z:a;a;igg (s,';i:(‘;gs E EMPREGOS PU,BLICOS
DESTA CASA LEGISLATIVA EM CUMPRIMENTO AO ARTIGO 39 § 62 - CONSTITUICAO FEDERAL - ANO/EXERCICIO 2.025
NOMECLATURA DO CAR VALOR
- ELl::TIVch = i |—0| QUADRO DE SUBSIDIOS E DAS REMUNERACOES
Voo eIk | oot oo [ _somn DOSAGENTES OLITICOS
EDOS CARGOS E EMPREGOS PUBLICOS VIGENTES EM 31-12-2024,
EEIVD CARSGE‘:A':\?“:‘ER'A REFERENGA | VALOR DE ACORDO COM ART. 39°§ 6° DA CONSTITUICAO FEDERAL
AUXILIAR DE SECRETARIA 40 HORAS 22 RS 7.420,22
AUXILIAR DE SECRETARIA Il 40 HORAS 19 RS 6.408,37
oo mions | u 1 wns CRGORPE0 | W [RENRACHD
FAXINEIRO 40 HORAS 12 RS 4.047,39 Advogado 4 h 19 R§3.355,15
T 7 R 1 RS 2295 6
Agente Comunitdrio de Saide 152 *R§2.688,15
ATCSENTADO/NATIIE —@ Agente de Controle de Vetores 150 *RS 2.688,15
| Agente Fiscal 13 RS 225,60
Ajudante Geral ] *RS 1.376,95
Ajudante Geral Masculino ] *R$ 1.376,95
OO EIENET 75397,38) Ajudante Geral Feminino 7 *RS 1.376,95
Almoxarife 7 R$ 137695
Panorama-sp, 29 de Janeiro de 2.025. Arquiteto 4 hs 13 RS 2.648,84
Assistente Social 6 horas 19 R§3.355,15
Atendente 1 R$ 194247
g’:zsg:t:‘;:fc‘z : f:E’RA DOs SANTOS JUNIOR Auxiliar de Biblioteca § RS 1.438,36
Auxiliar de Educacdo I ¢ I 9 R 1.589,29
Prefeitura Municipal de Nova Guataporanga Auclr e Enfenagem. ) R 1LY
“ . ru / . » Auxiliar Técnico Desportivo 9 RS 1.589.29
?dCO M“WW[ Weﬂnto ] 0d0 Rosa Chefe do Setor Pessoal 19 R$3.355,15
oo - i s || g I——T
E-mail: secrefaria@novaguataporanga.sp.gov.br  Site: www.novaguataporanga.sp.gov.br Coveiro 9 RS 1.589,29
AVISO DE LICITACAO Dentista 17 R$3.001,98
Dentista ESF 8 h 341 RS 6.003,95
PREGAO PRESENCIAL N° 01/2025 Eletricista | RS 2.295,66
PROCESSO LICITATORIO N° 02/2025 Encanador ] R§2.119,05
Encarregado de Setor 13 RS 2,295,600
OBJETO:~ REGISTRO DE PRECOS X PARA Fafermeira § b 19 R$ 335,15
IXSIIIJVI[%IIS%%IOS (({,Tglr{rll\ljllz{)A DE GENEROS Engenheiro Agronomo § h 54 RS 9.603,38
Engenheiro Civil 4 h 15 RS 2,648 84
A Prefeitura Municipal de Nova Guataporanga-SP, Escrlturérlp I RS L9447
torna piblico que se acha aberta Licitacio na| || Famacéutico $h B R§3355,13
modalidade Pregao Presencial n° 01/2025, do tipo menor Fiscal Sanitério 12 RS 2.119,05
preco por item, para aquisicio de géneros alimenticios Fisioterapeuta 4 h 10 R§ 176586
(carne). A entrega de envelopes e sessdo ocorrera no dia Fisioterapeuta 6 horas 15 R$2.648,84
11 de fevereiro de 2025, a partir das 09h00, na sala de Fonoaudiologa 4 horas 14 R$ 24700
reunioes da Prefeitura Municipal, sito a Rua l?edro Guarda Vidas Municipal n RS 2.119,05
Zanetti, n° 50, Bairro Centro. O Edital podera ser Instutor de Afvidades Esportvs 0 R$2.119.05
retirado na Prefeitura Municipal das 08h00 as 11h00 e g 0 RS19 42’ Iy
das 13h00 as 17h00 de segunda a sexta-feira, no mural — k]
de costume e no Site www.novaguataporanga.sp.gov.br. | | Mo 12 RS L1193
José Mauro Lourencetti - Prefeito Municipal. Medico Cardiologista 4 26 RS 459130
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Medico Clinico Geral 4 h 2 R§ 439130
Medico ESF 8 9] RS 16.068,30
Medico Ginecologista Obstetra 4 h 2 RS4.9130
Medico Ortopedista 4 h 2 RS4.591,30
Medico Pediatra 4 h 2 RS 459130
Merendeira g RS 1.589.29
Motorita 13 RS2 295 66
Nutricionista 19 RS§335
Oficial de Administragdo 12 RS2 905
Operador de Maguinas 13 RS 2.095, 66
Orcamentista Contdbil § h 19 RS 3.355
Dedreino 1 RS2 905
Pintor Il RS 1.942 47
Tabela [ farxa | mivel 1 RS 13321
Tabela 1 faixa | mivel Il *RS 13987
Tabela I faixa | nivel I RS 1. 46
Tabela | farxa | mvel [V RS 15421
Professor de Educagdo Infantil | Tabela I faixa | nivel V RS 161 9 25
Jornada de 15 h/aula 50 min. Tabela I faixa | nivel VI RS 1.700.20
Tabela I faixa | nivel VII RS 785,01
Tabela I faixa | nivel VIII RS 187448
Tabela 1 faixa | nivel X RS 1.968.20
Tabela I faixa | nivel X RS 2,06, 60
Tabela IT faixa | nivel 1 *R§1.33)
Tabela 11 faixa | mivel Il *R§ 1398
Tabela [1 farxa 1 mvel 111 RS 1 468 70
Tabela 11 faixa | nivel [V RS 1.542.14
Professor de Educacdo Infantil I Tabela Il farxa | mivel V RS 1619.25
Jornada de 15 h/aula 50 min. Tabela Il faixa | nivel VI RS 1.700.20
Tabela 11 faixa | mivel VII RS 785,01
Tabela Il faixa [ nivel VIII RS 187448
Tabela IT faixa | nivel [X RS 1.968.20
Tabela 11 faixa | mivel X RS 2.066,600
Tabela 1l faixa | nivel | RS 133216
Tabela 11 faixa | nivel [ *R§ 1398, 76
Tabela 11 faixa | nivel [ RS 146870
Tabela 11 faixa | nivel [V RS 1.542.14
Professor de Educacdo Basica Tabela 111 faixa | nivel V RS 119,25
jornada de 15 hiaula 50 min
Tabela III faixa | mivel V1 RS 1.700.20
Tabela I faixa | nivel VII RS 1785,
Tabela I faixa 1 nive] VITI RS 187448
Tabela I faixa | mivel [X RS 1.968.20
Tabela 111 faxa | nivel X RS 2,066,600

Tabela  faixa 2 nivel | #R82930,74
Tabela [ farxa 2 mvel I RE307127
Tabela | faixa 2 mvel 11 R§3.231,14
Tabela  faixa 2 nivel [V RS 339269
Professor de Educacdo Infantl | Tabela  faixa 2 mivel V R§3.562,33
Jomada de 33 Waua 50 min, Tabela [ faixa 2 mve] VI RS 37404
Tabela I faixa 2 nivel VII RS392747
Tabela [ faixa 2 nvel VI R§4.1384
Tabela I faixa 2 nivel [X RS4330,03
Tabela I faixa 2 mvel X RE 454653
Tabela Il fatxa 2 nivel | *R8 200431
Tabela 1 aixa 2 nivel [ 279753
Tabela Il fatxa 2 nivel I RS 293741
Tabela Il farxa 2 mivel IV RS 3.084.26
Professor de Educagdo Infantl I Tabela 1 faixa 2 nivel V RS 3.236.48
Jomada de 30 baula 50 mm, Tabela IT fanxa 2 mivel V1 RS 340041
Tabela Il faixa 2 nivel VII RS357042
Tabela [T fanxa 2 mave] VLI RS 3.748 94
Tabela |l faixa 2 mvel IX R§ 393040
Tabela Il fatxa 2 nivel X R§4.1331
Tabela 1l faixa 2 nivel | 319717
Tabela [0 farxa 2 mavel [ 8335703
Tabela Il faixa 2 nvel I RS3.52448
Tabela [l faixa 2 nivel IV R§3.70L,12
Professor de Educacdo Basica Tabela I faixa 2 nivel V RS 3.880,17
jornada de 36 haula S0 mi,
Tabela I1 faixa 2 nive] VI RS 408048
Tabela I faixa 2 nive] VII RS 428451
Tabela I1l farxa 2 mavel VI R449873
Tabela 1l faxa 2 nvel [X R§4723.67
Tabela [ faixa 2 nivel X R§4.959.86
Professor de Educagdo Basica Il
Tabela IV faixa | nivel | RS 446,86
Tabela IV farxa [ nivel I RS LS 922
Tabela IV faixa | nivel Il RS 1595
Tabela IV faixa [ nivel IV RS 1. 674 9
-Jomada de 13l S0 mmtos | TabelaV fiva | vl V RS 175869
Tabela IV farxa 1 nivel V1 RS 1.846, 6
Tabela IV faixa | nivel VII RS 1938
Tabela IV faixa | nivel VIII RS 2035
Tabela IV farxa | nivel IX RS 21 768
Tabela IV farxa | nive X RS 224457
Tabela IV faxa 2 nivel | RS2, 797
Tabela IV faixa 2 nivel I RS 2937
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CARGOS DEPROVMENTO BV COMISSA0

Tabela IV faixa 2 nivel 11 RS 3.084,02
omadade 29 bl S0 ?Ee}az ?X&;mveiifv Egifmg | | Ll
- jornada de 29 h/aula S0 minutos abela [V faixa 2 nive :
T i R Cgordenador (el e Educa§aq R3S
Tabela IV faiva 2 vl VI RS3. 748 65 Dirtor o Depatament de Unidades RS 304947
Tabela IV faixa 2 nivel VI R§393 Especiais
ma x ff‘?xag“?veg( 1;243 ;ii Seretiro Ml da Fazenda RE4IL
dogla 1V Ta1xa 2 nive
TV i el N Setio Muniipal & Adminstag RS 480§
Tabela IV fixa 3 nivel RS 364626 Seretiro Ml de Assitnea Socil RSSI6
Taela 1V fav 3 ivel Rg S Seretiro il de Eduagl RS 106,38
Tabela IV fanxa 3 nivel [V RS 401994
R s Tk VeV | RSN Seretro Municpel e Govemo, Gt RE4IL
T Vi3Vl | Roads| | || Asuns o
Tabela IV faixa 3uivel VI | RS465360 Secretio Municipal de Meto Ambene RS346L70
?Eeia z ?}Xﬂiﬂﬁe} E?I Egigggél Agiohume Desnolimen Senvel
dogla 1V Tarxa J nive ) i .
NRTEEWERT R$5387 Seeretino Mumc1pal de O, Senvig RSS.I00.38
P 1 R3S Desenvolvmento Urbano
Psictloga 4 1 RS 3355 Setio Muniipal  aice RSS.I00.8
Repioi | R$1942 47 Seretro Muicpel e Tursmo, Esprt, RS4AILS)
Secretdrio Escolar 16 R$2825 (e Decrliers Fu
g v TR Ume sl
Supervisor de Ensino Tabela V Faixa § Nivel | RSS.MI 64 Pk RS1TI0
Téenico em Edifeagdes 1) RS 211905 Viee-Preeo RS 630000
Técnico em Enfermagem 13 RS 22930
Técnico em Seguranga do Trabalho 12 RS 211905 \ ‘
Tt em Quinia M R4 *CARGOS COM REFERENCLASINIVELS COM COMPLEMENTO SALARIAL
Telefonista Il RS 1942 47
Tesoureiro 19 R§ 3355
Tratorista Il RS 1. 942 47 '
e T T Panorama, 29 de Janerro de 205,
Vigh g RS 1589.29
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO ki il
Contador 19 RS 335,15
Diretor de Divisio 12 RS 219,05
Fiscal de Obras 15 RS 2,648 84
Operador de Maguinas 13 R$2295 66 AV.RODION PODOLSKY, %5 CENTRO
Tesoureito 19 R§3.35 CEP 17.980-000 - FONE/EAX: (18) 38719090 PANORAMA - §P
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MUNICIPIO DE PANORAMA - SP
CNPJ 44.918.712/0001-60

EDITAL DE CONVOCACAQ N° 59 - CONCURSO PUBLICO N 01/2023,

0 senhor DANIEL GENOVA, Prefeito Municipal de Panorama, considerando a
classificacdo final, bem como a homologagdo do Concurso Pablico n° 01/2023 de 02 de Maio de
2023, convoca os candidatos abaixo relacionados a comparecerem ao Setor de Pessoal da Prefeitura

Municipal, sito & Av. Rodion Podolsky, n° 1995, até o dia 05 de Fevereiro de 2025, das 07:00 &

11:00 ¢ das 13:00 as 17:00, a fim de manifestar o interesse em assumir o emprego de provimento
EFETIVO, observando a ordem de classificacdo ¢ vaga oferecida, conforme descrito abaixo. O
candidato devera comparecer portando originais e cpias dos seguintes documentos pessoais ¢
peculiares ao emprego: Documento de Identidade RG, CPF, PIS/PASEP, CTPS, Certiddo de
Nascimento ou de Casamento, Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos, Titulo de
Eleitor, Comprovantes de Votacdo ou Certiddo de Quitagdo Eleitoral, Atestado de Antecedentes
Criminais, Comprovante de Escolaridade de acordo com o exigido no edital, Conta Bancaria no
Banco Santander, 1 foto 3x4, Comprovante de Residéncia, CNH categoria D ou superior, curso de
transporte de cargas perigosas MOPP; curso de transporte escolar; curso de transporte de
emergéncia, curso de transporte de coletivo, Declaragdo de ndo ter softido penalidade incompativel
com a investidura em cargo piiblico e Declaragdo de Vinculo Empregaticio/Actmulo.

Poderdo ser solicitados outros documentos que se fizerem necessarios.

0 candidato atendido terd seus direitos exauridos no Concurso Piblico.

O candidato que ndo atender a convocagdo ou dela desistir, assim como o candidato
que ndo se apresentar no prazo estipulado para manifestar interesse na nomeacdo, terd esgotados

seus direitos a0 Concurso Piiblico quanto & nomeagdo ao emprego para o qual foi aprovado.

Emprego: ~ MOTORISTA

Vaga: 01

(lassificagdo ~ Nome do Candidato
13° PAULO SERGIO FONSECA DE SOUZA
14 FLAVIO APARECIDO DO AMARAL
15° ALCIDES PEREIRA MARANGON

Panorama, 29 de Janeiro de 2025.

DANIEL GENOVA
= Prefeito Municipal de Panorama =

AV, RODION PODOLSKY, 1995 - CENTRO - CEP 17.980-000
FONE: (18) 3871-9090 - PANORAMA - SP
E-mail: prefeiturapanorama@gmail.com

CISNAP

CISNAP

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SERVICOS
DANQVAALTAPAULISTA

CNPJ 02.655.907/0001-14
Rua Montg Castelo, n® 1868 - Telefone (16) 3621-3266
E-mal: secretariagxecutiva@cisnap.sp.ov.br
DracenalSP

JESSICA MUNHOZ MANZANO OLIVEIRA RIBEIRO) Secreéra Executva o
Consdrcio Intgrmunicipal de Senvicos da Nova A Paulista - CISNAP, em
atendimento 4 legislacéo vigente RATIFICA a Dispensa de Licitagéo n.”
00112025 - Processo n 002/2025 e ATESTA que a autorizagdo e
procedimentos formais do referido processo, cujo objeto € a contratacdo da
empresa; SOLER & CALDERA SOLUGOES EM TECNOLOGIA LTDA. - NE |
para a prestacdo de senico de hospedagem do ste oficial do CISNAP,
incluindo manutengao, ferramentas de apoio, e-mail istucional & Suportg
técnico, conforme Termo de Referncia, com vigéncia de 12 meses a partr e
J10112025,

JESSICA MUNHOZ MANZANO OLIVEIRA RIBEIRO, Secretda Execuiva do
Consdrcio Intermunicipal de Senvios da Nova Afa Paulsta - CISNAP, em
alendimento & legislacdo vigente RATIFICA a Dispensa de Licitagdo n.
00212025 - Processo n? 00312025 ¢ ATESTA que a autorizacdo e
procedmentos formais do referido processo, cujo objeto € & contratagdo da
empresa: JVR ALARMES E MONTORAMENTO DE DRACENA EIRELI - EPP,
inscrta no CNPJIMF n° 06.969.181/001-45, para a prestacao de semvios de
monitoramento eletronico preventivo, via telefonica elou rédio, dispondo de
uma estacdo cenfral de montoramento que, aravés de um- sistema
comunicador igital ¢ imagens de cameras, que recebe informacdes de
acionamento de alamme para o CISNAP conforme Termo de Referéncie, com
vigéncia de 12 meses a parti de 31/04/2025,

JESSICA MUNHOZ MANZANO OLIVEIRA RIBEIRO, Secretda Execuva do
Consdrcio Intermunicipal de Senvios da Nova Afa Paulista - CISNAP, em
atendimento 4 legislacéo vigente RATIFICA a Dispensa de Licitacéo n.”
00312025 - Processo n 004/2025 e ATESTA que a autorizagdo e
procedimentos formais do referido processo, cujo objeto € a contratacdo da
empresz: ABCREDE TELECOM INFORMATICA LTDA, inscrita o CNPUN °
08.448.2390001-47, para a prestacao de Servicos de conexdo 4 rede inferef
FIBRA OPTICA, com as seguintes especiicagdes, acesso assincrono a reds
internet por intermedio da fibra Gptica e transmissé de dados por meio da luz
devendo ser fomecido plano iqual ou superior a 170mb; Disponibilzar todos os
IECUTSOS Necessaros para estabelecer a congxdo, com fomecimento dos
equipamentos em regime de comodato, conforme Termo de Referéncia, com
vigéncia de 12 meses a parti de (1/0212025,

, DracenalSP, 29 de Janeiro de 2025.
JESSICA MUNHOZ MANZANO OLIVEIRA RIBEIRO
Secretaria Executiva do CISNAP
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PREFEITUR A MUNICIPAL DE OURO VERDE

A_,_,._‘ CNP). 44.882.637/0001-24 E-mail: pmov@abcrede.com.br
*%W Av. Sdo Paulo, 926- Fone/Fax (18) 38721106 Cep. 17.920-000- OURO VERDE - SP

CAMARA MUNICIPAL DE OURO VERDE

—H—

EDITAL DE CONVOCAGAO N* 07/2025 DO PROCESSO SELETIVO

CONSELHO TUTELAR ,
EXTRATp: Segundo Termo de Aditamento ao Contrato n° 0172023, fimado em 26/01/2024,
‘ enfre a CAMARA MUNICIPAL DE OUROQ VERDE ¢ a empresa VEROCHEQUE REFEICOES
JULIO CESAR DE MORI VECCHIATI, Prefito do Municiio de Ouro Verde - 5P no LTDA. Ohjeto: promogacio do prazo de vigénca do conrato até 2710112026, Fundamento
uso de suas atribuigdes legais ¢ nos termos do edital do Processo Seletivo n° 01/2023, CONVOCA, Leoabatt 107daLei 113300 Di e Lictacio 1 0L 01
de acordo com o §3° do art. 29, da Lei Municipal n° 1.657, de 07/12/2010, combinado com o art. fga'an' “a LI lspg“sa.e letaghon - Frocesson Y
15 ¢ seus pardgrafos, da Lei Municipal n° 1.818, de 31/05/2015, o (a) seguinte conselheiro(a) Cmra Municipal de Ouro Verde, 24 de janeiro de 2025,
tutelar suplente, aprovado(a) e classificado(a) no processo seletivo em epigrafe, abaixo Aline Aparecida Menezes Sanches - Presidente,

relacionado(a), em cardter tempordrio para reposicio de férias, a comparecer na Prefeitura
Municipal, localizada na Avenida Sdo Paulo, 926 - Centro de Ouro Verde, para apresentacdo de
documentos, até dia 30 de janeiro de 2025 as 09h30.

1- Relagio de documentos a serem apresentados (02 copias de cada documento):

RG: Classificados

CPF;

Titulo de eleitor;

Comprovante de votagdo;

Carteira de trabalho (pdgina com a foto ¢ verso da pagina); Ve n d e-Se L Ote
Cartéo do PIS ou PASEP;

Cartdo Bradesco;

Comprovante de quitagio com o servigo militar, se do sexo masculino; lote no residencial Sol Nascente
Comprovante de residéncia; | Q uadra H lote 11, 6tima
Certiddo de nascimento (se solteiro), ou casamento (se casado); locali Zagﬁo todo murado.
Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos. Interessados entrar em
Atestado de antecedentes criminais; contato (18) 997652007

Declaragdo de ndo ocupar cargo publico ou actmulo, sendo que em caso de actimulo, apresentar
declaraco do orgdo piblico com o horario de trabalho da unidade de origem (quando couber);
Declaragdo de ndo ter sido demitido do servico publico;

Pericia médica a ser agendada por esta Prefeitura.

Comprovante autenticado da habilitacdo legal (Histdrico e Diploma) para o exercicio do cargo
(conforme tabela abaixo):

Exigéncias complementares

Nomenclatura
10 ato da posse

Reconhecida idoneidade moral;

Idade superior a 21 (vinte ¢ um) anos;

Residir no munictpio de Ouro Verde ha no minimo
02(dois) anos;

Conselheiro Tutelar Estar o gozo dos direitos politicos;

Ser portador de CNH (Carteira Nacional de Habilitaco),
categoria “B”;

Escolaridade Minima de 2° grau completo;

Nao exercer cargo politico.

2- Relagdo dos Candidatos Convocados: F ALE COM o -4

Nomenclatura Classificacdo Nome RG

0 ndo comparecimento do candidato no prazo estabelecido, apds a publicagdo do presente Edital,
implicard na perda dos direitos decorrentes de sua habilitacdo do Processo Seletivo. D l G | T A L \3

Ouro Verde, 28 de Janeiro de 2025,

(18) 997641912 18) 99180-8742

Juio Cesar De Mori Vecchiat COMERCIAL E REDAGAO ASSINATURAS
Prefeito Municipal




